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Asnotas de rodapé indicadas ao fim do caput dos artigos apresentam as normas modificadoras
de seus dispositivos. Consta ainda nas notas referéncia as normas que regulamentam ou
complementam a legislacdo compilada.




Apresentacao

As obras de legislagao do Senado Federal visam a permitir o acesso do cidadao
a legislacdo em vigor relativa a temas especificos de interesse publico.

Tais coletdneas incluem dispositivos constitucionais, c6digos ou leis principais
sobre o tema, além de normas correlatas e acordos internacionais relevantes,
a depender do assunto. Por meio de compilagdo atualizada e fidedigna,
apresenta-se ao leitor um painel consistente para estudo e consulta.

Notas de rodapé trazem a referéncia das normas que alteram ou regulamentam
leis e decretos, permitindo ao leitor aprofundar seus conhecimentos. O termo
“Ver” remete a normas conexas.

O indice tematico, quando apresentado, oferece verbetes com tdpicos de relevo,
tornando facil e rapida a consulta a dispositivos de interesse mais pontual.

Na Livraria Virtual do Senado (www.senado.leg.br/livraria), além das obras
impressas disponiveis para compra direta, o leitor encontra e-books para
download imediato e gratuito.

Sugestdes e criticas podem ser registradas na pagina da Livraria e certamente
contribuirdo para o aprimoramento de nossos livros e periddicos.






Dispositivos constitucionais
pertinentes



Constituicao

da Republica Federativa do Brasil

TITULO I - Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil,
formada pela unido indissoluvel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal, constitui-se
em Estado Democrético de Direito e tem como
fundamentos:

II - a cidadania

III - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre
iniciativa;

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da
Republica Federativa do Brasil:

IV - promover o bem de todos, sem pre-
conceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminacéo.

Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se
nas suas relagdes internacionais pelos seguintes
principios:

TITULO II - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais

CAPITULO II - Dos Direitos Sociais

Art. 6° Sido direitos sociais a educacdo, a
saude, a alimentacdo, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a seguranga, a previdéncia
social, a protecdo a maternidade e a infancia, a

assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constituicao.

Art. 7¢ Sao direitos dos trabalhadores urbanos
e rurais, além de outros que visem a melhoria
de sua condigéo social:

I - relagdo de emprego protegida contra des-
pedida arbitraria ou sem justa causa, nos termos
de lei complementar, que preverd indeniza¢ao
compensatoria, dentre outros direitos;

XXII - reducio dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e seguranga;

XXIII - adicional de remuneragio para as
atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de tra-
balho, a cargo do empregador, sem excluir a
indenizagdo a que este estd obrigado, quando
incorrer em dolo ou culpa;

TITULO VIII - Da Ordem Social
CAPITULO I - Disposicio Geral

Art. 193. A ordem social tem como base o
primado do trabalho, e como objetivo o bem-
-estar e a justica sociais.

CAPITULO II - Da Seguridade Social
SECAO I - Disposigdes Gerais

Art. 194. A seguridade social compreende um
conjunto integrado de a¢des de iniciativa dos
Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a
assegurar os direitos relativos a satude, a previ-
déncia e a assisténcia social.



SECAO II - Da Satde

Art. 196. A saude ¢ direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais
e econOmicas que visem a redugdo do risco de
doenga e de outros agravos e ao acesso uni-
versal e igualitdrio as agdes e servicos para sua
promogao, prote¢ao e recuperagao.

SECAO III - Da Previdéncia Social

Art. 201. A previdéncia social serd organizada
sob a forma de regime geral, de carater con-

tributivo e de filiacdo obrigatdria, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro
e atuarial, e atenderd, nos termos da lei, a:

I - cobertura dos eventos de doenga, invali-
dez, morte e idade avangada;

§ 10. Leidisciplinara a cobertura do risco de
acidente do trabalho, a ser atendida concorren-
temente pelo regime geral de previdéncia social
e pelo setor privado.






Normas correlatas



Lei ne 8.213/1991

Dispée sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta
e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO III - Do Regime Geral de
Previdéncia Social

CAPITULO II - Das Prestacdes em Geral
SECAO I - Das Espécies de Prestacdes

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre
pelo exercicio do trabalho a servico da empresa
ou pelo exercicio do trabalho dos segurados
referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei,
provocando lesdo corporal ou perturbagéo fun-
cional que cause a morte ou a perda ou redugéo,
permanente ou temporaria, da capacidade para
o trabalho.!

§ 1° A empresa é responsavel pela adogdo
e uso das medidas coletivas e individuais de
protecio e seguranga da saide do trabalhador.

§ 2° Constitui contravengdo penal, punivel
com multa, deixar a empresa de cumprir as
normas de seguranga e higiene do trabalho.

§ 3° E dever da empresa prestar informagdes
pormenorizadas sobre os riscos da opera¢ao a
executar e do produto a manipular.

§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previ-
déncia Social fiscalizara e os sindicatos e enti-
dades representativas de classe acompanhario
o fiel cumprimento do disposto nos paragrafos
anteriores, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho,
nos termos do artigo anterior, as seguintes

entidades mérbidas:

! Lei Complementar n® 150/2015.

I - doenga profissional, assim entendida a
produzida ou desencadeada pelo exercicio do
trabalho peculiar a determinada atividade e
constante da respectiva relacdo elaborada pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

II - doenga do trabalho, assim entendida a
adquirida ou desencadeada em fun¢ao de con-
dicbes especiais em que o trabalho é realizado
e com ele se relacione diretamente, constante
da relagdo mencionada no inciso 1.

§ 1° Nao sdo consideradas como doenga
do trabalho:

a) adoenga degenerativa;

b) ainerente a grupo etario;

¢) a que nao produza incapacidade labo-
rativa;

d) adoenga endémica adquirida por segu-
rado habitante de regido em que ela se desen-
volva, salvo comprovagdo de que é resultante
de exposicao ou contato direto determinado
pela natureza do trabalho.

§ 2¢ Em caso excepcional, constatando-se
que a doenca ndo incluida na relagio prevista
nos incisos I e II deste artigo resultou das
condigOes especiais em que o trabalho é exe-
cutado e com ele se relaciona diretamente, a
Previdéncia Social deve considera-la acidente
do trabalho.

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente
do trabalho, para efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao trabalho que, embora
nao tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a morte do segurado, para
redugdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atengédo
médica para a sua recuperagio;

I - o acidente sofrido pelo segurado nolocal
e no horario do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terroris-
mo praticado por terceiro ou companheiro de
trabalho;



b) ofensa fisica intencional, inclusive de
terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao trabalho;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou
de impericia de terceiro ou de companheiro
de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo;

e) desabamento, inunda¢io, incéndio e
outros casos fortuitos ou decorrentes de for¢a
maior;

III - a doenga proveniente de contaminagao
acidental do empregado no exercicio de sua
atividade;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda
que fora do local e horario de trabalho:

a) na execuc¢io de ordem ou na realizacdo
de servico sob a autoridade da empresa;

b) na prestagdo espontdnea de qualquer
servico a empresa para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

¢) em viagem a servi¢o da empresa, inclu-
sive para estudo quando financiada por esta
dentro de seus planos para melhor capacitacio
da mio de obra, independentemente do meio
de locomocgdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local
de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomogdo, inclusive veiculo de
propriedade do segurado.

§ 1° Nos periodos destinados a refei¢cdo ou
descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras
necessidades fisioldgicas, no local do trabalho
ou durante este, o empregado ¢é considerado
no exercicio do trabalho.

§ 22 Nio ¢ considerada agravagio ou
complicagdo de acidente do trabalho a lesdo
que, resultante de acidente de outra origem,
se associe ou se superponha as consequéncias
do anterior.

Art. 21-A. A pericia médica do INSS con-
siderara caracterizada a natureza acidentaria
da incapacidade quando constatar ocorréncia
de nexo técnico epidemioldgico entre o tra-
balho e o agravo, decorrente da relagdo entre
a atividade da empresa e a entidade moérbida
motivadora da incapacidade elencada na
Classificagdo Internacional de Doencgas —

CID, em conformidade com o que dispuser o
regulamento.’

§ 12 A pericia médica do INSS deixara de
aplicar o disposto neste artigo quando de-
monstrada a inexisténcia do nexo de que trata
o caput deste artigo.

§ 22 A empresa podera requerer a ndo apli-
cagdo do nexo técnico epidemioldgico, de cuja
decisdo caberd recurso com efeito suspensivo,
da empresa ou do segurado, ao Conselho de
Recursos da Previdéncia Social.

Art. 22. A empresa deverd comunicar o aci-
dente do trabalho a Previdéncia Social até o 1°
(primeiro) dia util seguinte ao da ocorréncia
e, em caso de morte, de imediato, a autoridade
competente, sob pena de multa varidvel entre
o limite minimo e o limite méximo do salario
de contribuic¢io, sucessivamente aumentada
nas reincidéncias, aplicada e cobrada pela
Previdéncia Social.?

§ 12 Da comunica¢io a que se refere este
artigo receberdo cdpia fiel o acidentado ou
seus dependentes, bem como o sindicato a que
corresponda a sua categoria.

§ 2° Na falta de comunicac¢do por parte
da empresa, podem formaliza-la o proprio
acidentado, seus dependentes, a entidade sin-
dical competente, 0 médico que o assistiu ou
qualquer autoridade publica, nio prevalecendo
nestes casos 0 prazo previsto neste artigo.

§ 3¢ A comunicagio a que se refere o § 2°
nio exime a empresa de responsabilidade
pela falta do cumprimento do disposto neste
artigo.

§ 4° Os sindicatos e entidades representati-
vas de classe poderao acompanhar a cobranga,
pela Previdéncia Social, das multas previstas
neste artigo.

§ 52 A multa de que trata este artigo néo se
aplica na hipétese do caput do art. 21-A.

Art. 23. Considera-se como dia do acidente,
no caso de doenga profissional ou do trabalho,

2 Lei Complementar n® 150/2015; e Lei
n® 11.430/2006.
* Lei Complementar n® 150/2015; e Lei
n® 11.430/2006.



adata do inicio da incapacidade laborativa para
o exercicio da atividade habitual, ou o dia da
segregacdo compulsdria, ou o dia em que for
realizado o diagndstico, valendo para este efeito
0 que ocorrer primeiro.

SECAO V - Dos Beneficios
SUBSECAO I - Aposentadoria por Invalidez

Art. 42. A aposentadoria por invalidez, uma
vez cumprida, quando for o caso, a caréncia
exigida, sera devida ao segurado que, estando
ou nao em gozo de auxilio-doenga, for consi-
derado incapaz e insusceptivel de reabilitagao
para o exercicio de atividade que lhe garanta
a subsisténcia, e ser-lhe-4 paga enquanto per-
manecer nesta condi¢ao.

§ 1° A concessdo de aposentadoria por in-
validez dependera da verificagdo da condigdo
de incapacidade mediante exame médico-
-pericial a cargo da Previdéncia Social, po-
dendo o segurado, as suas expensas, fazer-se
acompanhar de médico de sua confianca.

§ 2% A doenga ou lesdo de que o segurado
ja era portador ao filiar-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social ndo lhe conferira direito a
aposentadoria por invalidez, salvo quando a in-
capacidade sobrevier por motivo de progressao
ou agravamento dessa doenga ou lesao.

Art. 43. A aposentadoria por invalidez sera
devida a partir do dia imediato ao da cessa¢ao
do auxilio-doenga, ressalvado o disposto nos
§$ 12, 22 e 3° deste artigo.

§ 1¢ Concluindo a pericia médica inicial
pela existéncia de incapacidade total e defi-
nitiva para o trabalho, a aposentadoria por
invalidez sera devida:

a) ao segurado empregado, a contar do
décimo sexto dia do afastamento da atividade
oua partir da entrada do requerimento, se entre
o afastamento e a entrada do requerimento
decorrerem mais de trinta dias;

b) ao segurado empregado doméstico,
trabalhador avulso, contribuinte individual,
especial e facultativo, a contar da data do ini-

* Leis n® 9.876/1999 e 9.032/1995.

cio da incapacidade ou da data da entrada do
requerimento, se entre essas datas decorrerem
mais de trinta dias.

§ 2¢ Durante os primeiros quinze dias de
afastamento da atividade por motivo de in-
validez, cabera a empresa pagar ao segurado
empregado o saldrio.

§ 32 (Revogado)

Art. 44. A aposentadoria por invalidez, in-
clusive a decorrente de acidente do trabalho,
consistira numa renda mensal correspondente
a100% (cem por cento) do saldrio de beneficio,
observado o disposto na Sec¢ao III, especial-
mente no art. 33 desta Lei.?

§ 1¢ (Revogado)

§ 2° Quando o acidentado do trabalho
estiver em gozo de auxilio-doenca, o valor da
aposentadoria por invalidez sera igual ao do
auxilio-doenca se este, por forca de reajusta-
mento, for superior ao previsto neste artigo.

SUBSECAO V - Do Auxilio-Doenga

Art. 59. O auxilio-doenga sera devido ao se-
gurado que, havendo cumprido, quando for o
caso, o periodo de caréncia exigido nesta Lei,
ficar incapacitado para o seu trabalho ou paraa
sua atividade habitual por mais de 15 (quinze)
dias consecutivos.

Pardgrafo tinico. Néao sera devido auxilio-
-doenga ao segurado que se filiar ao Regime
Geral de Previdéncia Social ja portador da
doenga ou da lesdo invocada como causa para
o beneficio, salvo quando a incapacidade sobre-
vier por motivo de progressio ou agravamento
dessa doenga ou lesdo.

Art. 60. O auxilio-doenca sera devido ao
segurado empregado a contar do décimo sexto
dia do afastamento da atividade, e, no caso dos
demais segurados, a contar da data do inicio
da incapacidade e enquanto ele permanecer
incapaz.f

> Leis n®9.528/1997 € 9.032/1995.
¢ Leis n® 13.135/2015, 9.876/1999 € 9.032/1995; e
Medida Provisoria n® 664/2014.



§ 1* Quando requerido por segurado afas-
tado da atividade por mais de 30 (trinta) dias,
o auxilio-doenca sera devido a contar da data
da entrada do requerimento.

§2° (Revogado)

§ 3% Durante os primeiros quinze dias
consecutivos ao do afastamento da atividade
por motivo de doenga, incumbira & empresa
pagar ao segurado empregado o seu salario
integral.

§ 4° A empresa que dispuser de servigo
médico, proprio ou em convénio, terd a seu
cargo o exame médico e o abono das faltas
correspondentes ao periodo referido no § 3,
somente devendo encaminhar o segurado a
pericia médica da Previdéncia Social quando
a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias.

§ 5% Nos casos de impossibilidade de rea-
lizagao de pericia médica pelo 6rgéo ou setor
proprio competente, assim como de efetiva in-
capacidade fisica ou técnica de implementagio
das atividades e de atendimento adequado a
clientela da previdéncia social, o INSS pode-
ra, sem 6nus para os segurados, celebrar, nos
termos do regulamento, convénios, termos de
execugdo descentralizada, termos de fomento
ou de colaboragio, contratos ndo onerosos ou
acordos de cooperagio técnica para realizagao
de pericia médica, por delegacdo ou simples
cooperagao técnica, sob sua coordenagido e
supervisao, com:

I - 6rgaos e entidades publicos ou que inte-
grem o Sistema Unico de Satde (SUS);

II - (Vetado);

III - (Vetado).

§ 62 O segurado que durante o gozo do
auxilio-doenga vier a exercer atividade que
lhe garanta subsisténcia podera ter o beneficio
cancelado a partir do retorno a atividade.

§ 7¢ Na hipétese do § 6% caso o segurado,
durante o gozo do auxilio-doenga, venha a
exercer atividade diversa daquela que gerou o
beneficio, devera ser verificada a incapacidade
para cada uma das atividades exercidas.

Art. 61. O auxilio-doenga, inclusive o decor-
rente de acidente do trabalho, consistird numa
renda mensal correspondente a 91% (noventa
e um por cento) do salario de beneficio, obser-

vado o disposto na Se¢ao III, especialmente no
art. 33 desta Lei.”

Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-
-doenga, insusceptivel de recuperagdo para
sua atividade habitual, devera submeter-se a
processo de reabilitagdo profissional para o
exercicio de outra atividade. Ndo cessard o
beneficio até que seja dado como habilitado
para o desempenho de nova atividade que lhe
garanta a subsisténcia ou, quando considerado
ndo recuperavel, for aposentado por invalidez.

Art. 63. O segurado empregado em gozo de
auxilio-doenca sera considerado pela empresa
como licenciado.®

Pardgrafo tinico. A empresa que garantir ao
segurado licenca remunerada ficard obrigada a
pagar-lhe durante o periodo de auxilio-doenga
a eventual diferenga entre o valor deste e a
importancia garantida pela licenga.

SUBSECAO XI - Do Auxilio-Acidente

Art. 86. O auxilio-acidente sera concedido,
como indenizagio, ao segurado quando, ap6s
consolidacio daslesdes decorrentes de acidente
de qualquer natureza, resultarem sequelas que
impliquem redu¢ao da capacidade para o tra-
balho que habitualmente exercia.’

§ 1¢ O auxilio-acidente mensal corres-
pondera a cinquenta por cento do saldrio de
beneficio e sera devido, observado o disposto
no § 5% até a véspera do inicio de qualquer apo-
sentadoria ou até a data do 6bito do segurado.

§ 2¢ O auxilio-acidente serd devido a partir
do dia seguinte ao da cessagdo do auxilio-
-doenca, independentemente de qualquer
remunera¢do ou rendimento auferido pelo
acidentado, vedada sua acumulag¢ao com qual-
quer aposentadoria.

§ 32 O recebimento de saldrio ou concessao
de outro beneficio, exceto de aposentadoria,
observado o disposto no § 5% néo prejudicara

7 Lein®9.032/1995.
8 Lei Complementar n® 150/2015.
? Leis n* 9.528/1997, 9.129/1995 € 9.032/1995.



a continuidade do recebimento do auxilio-
-acidente.

§ 4% A perda da audi¢do, em qualquer grau,
somente proporcionara a concessao do auxilio-
-acidente, quando, além do reconhecimento de
causalidade entre o trabalho e a doenga, resul-
tar, comprovadamente, na redugdo ou perda da
capacidade para o trabalho que habitualmente
exercia.

§ 5% (Revogado)

SUBSECAO II - Da Habilitagdo e da
Reabilitacio Profissional

Art. 89. A habilitagdo e a reabilitagdo pro-
fissional e social deverdo proporcionar ao
beneficidrio incapacitado parcial ou totalmente
para o trabalho, e as pessoas portadoras de
deficiéncia, os meios para a (re)educagio e de
(re)adaptacgdo profissional e social indicados
para participar do mercado de trabalho e do
contexto em que vive.

Pardgrafo tinico. A reabilitacdo profissional
compreende:

a) o fornecimento de aparelho de protese,
ortese e instrumentos de auxilio para locomo-
¢do quando a perda ou reducéo da capacidade
funcional puder ser atenuada por seu uso e
dos equipamentos necessarios a habilitacio e
reabilitagdo social e profissional;

b) areparagdo ou a substituicao dos apare-
lhos mencionados no inciso anterior, desgasta-
dos pelo uso normal ou por ocorréncia estranha
a vontade do beneficiario;

¢) o transporte do acidentado do trabalho,
quando necessario.

Art. 90. A prestagdo de que trata o artigo
anterior é devida em carater obrigatdrio aos
segurados, inclusive aposentados e, na medida
das possibilidades do 6rgdo da Previdéncia
Social, aos seus dependentes.

Art. 91. Sera concedido, no caso de habili-
tagdo e reabilitagdo profissional, auxilio para

tratamento ou exame fora do domicilio do be-
neficiario, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 92. Concluido o processo de habilitacdo
ou reabilitacdo social e profissional, a Previ-
déncia Social emitira certificado individual,
indicando as atividades que poderao ser exerci-
das pelo beneficidrio, nada impedindo que este
exerca outra atividade para a qual se capacitar.

SECAO VIII - Das Disposi¢des Diversas
Relativas as Presta¢oes

Art. 101. O segurado em gozo de auxilio-
-doenca, aposentadoria por invalidez e o
pensionista invéalido estdo obrigados, sob pena
de suspensdo do beneficio, a submeter-se a
exame médico a cargo da Previdéncia Social,
processo de reabilitacdo profissional por ela
prescrito e custeado, e tratamento dispensado
gratuitamente, exceto o cirtrgico e a transfusio
de sangue, que sdo facultativos.

§ 1* Oaposentado por invalidez e o pensio-
nista invalido estardo isentos do exame de que
trata o caput apds completarem 60 (sessenta)
anos de idade.

§ 2° Aisencdo de quetrata o § 12ndo se apli-
ca quando o exame tem as seguintes finalidades:

I - verificar a necessidade de assisténcia
permanente de outra pessoa para a concessao
do acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre o valor do beneficio, conforme dispde
o art. 45;

II - verificar a recuperagio da capacidade de
trabalho, mediante solicitagdo do aposentado
ou pensionista que se julgar apto;

III - subsidiar autoridade judicidria na con-
cessdo de curatela, conforme dispde o art. 110.

Art. 103. E dedezanos o prazo de decadéncia
de todo e qualquer direito ou agdo do segurado
ou beneficidrio para a revisao do ato de conces-
sdo de beneficio, a contar do dia primeiro do
més seguinte ao do recebimento da primeira

10 Leis n* 13.063/2014 e 9.032/1995.



prestacdo ou, quando for o caso, do dia em que
tomar conhecimento da decisao indeferitoria
definitiva no Ambito administrativo.!!

Art. 103-A. O direito da Previdéncia Social de
anular os atos administrativos de que decorram
efeitos favoraveis para os seus beneficiarios
decai em dez anos, contados da data em que
foram praticados, salvo comprovada ma-fé."?

§ 1° No caso de efeitos patrimoniais con-
tinuos, o prazo decadencial contar-se-a da
percep¢ao do primeiro pagamento.

§ 22 Considera-se exercicio do direito de
anular qualquer medida de autoridade admi-
nistrativa que importe impugnacio a validade
do ato.

Art. 104. As acgdes referentes a prestacao por
acidente do trabalho prescrevem em 5 (cinco)
anos, observado o disposto no art. 103 desta
Lei, contados da data:

I - do acidente, quando dele resultar a morte
ou a incapacidade tempordria, verificada esta
em pericia médica a cargo da Previdéncia
Social; ou

IT - em que for reconhecida pela Previdéncia
Social, a incapacidade permanente ou o agra-
vamento das sequelas do acidente.

Art. 118. O segurado que sofreu acidente do
trabalho tem garantida, pelo prazo minimo de
doze meses, a manuten¢ao do seu contrato de
trabalho na empresa, apos a cessagido do auxi-
lio-doenca acidentario, independentemente de
percep¢ao de auxilio-acidente. '

Pardgrafo tinico. (Revogado)

' Leis n* 10.839/2004, 9.711/1998 € 9.528/1997.
12 Lei n® 10.839/2004.
" Lein®9.032/1995.

TITULO 1V - Das Disposigdes Finais e
Transitdrias

Art. 151. Até que seja elaborada a lista de
doencas mencionada no inciso II do art. 26,
independe de caréncia a concessdo de auxilio-
-doenga e de aposentadoria por invalidez
ao segurado que, apds filiar-se ao RGPS, for
acometido das seguintes doengcas: tuberculose
ativa, hanseniase, alienagdo mental, esclerose
multipla, hepatopatia grave, neoplasia maligna,
cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenca de Parkinson, es-
pondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
estado avangado da doenga de Paget (osteite
deformante), sindrome da deficiéncia imuno-
logica adquirida (aids) ou contaminag¢io por
radia¢éo, com base em conclusdo da medicina
especializada.™

Art. 155. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacio.

Art. 156. Revogam-se as disposi¢des em
contrdrio.

Brasilia, em 24 de julho de 1991; 170° da Inde-
pendéncia e 1032 da Republica.

FERNANDO COLLOR - Antonio Magri
Promulgada em 24/7/1991, publicada no DOU de

25/7/1991, republicada no DOU de 11/4/1996 e no
DOU de 14/8/1998.

" Lein®13.135/2015.



Lei ne 8.112/1990

Dispée sobre o regime juridico dos servidores puiblicos civis da Unido, das autarquias e das fundagoes

ptiblicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 102. Além das auséncias ao servigo pre-
vistas no art. 97, sao considerados como de
efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:!

d) por motivo de acidente em servico ou
doenga profissional;

TITULO VI - Da Seguridade Social do
Servidor
CAPITULO I - Disposicdes Gerais

Art. 184. O Plano de Seguridade Social visa a dar
cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor
e sua familia, e compreende um conjunto de bene-
ficios e agbes que atendam as seguintes finalidades:
I - garantir meios de subsisténcia nos even-
tos de doenga, invalidez, velhice, acidente em
servico, inatividade, falecimento e recluséo;

Art. 185. Osbeneficios do Plano de Segurida-
de Social do servidor compreendem:

! Leis n® 11.907/2009, 11.094/2005 e 9.527/1997; e
Medida Provisoria n® 441/2008.

CAPITULO II - Dos Beneficios
SECAO I - Da Aposentadoria

Art. 186. O servidor sera aposentado:?

I - por invalidez permanente, sendo os pro-
ventos integrais quando decorrente de acidente
em servico, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, especificada em
lei, e proporcionais nos demais casos;

SECAO IV - Da Licenca para Tratamento de
Saude

Art. 205. O atestado e olaudo da junta médica
ndo se referirdo ao nome ou natureza da doenca,
salvo quando se tratar de lesdes produzidas
por acidente em servico, doenga profissional
ou qualquer das doencas especificadas no
art. 186, § 1°

SECAO VI - Da Licenga por Acidente em
Servigco

Art. 211. Sera licenciado, com remunera¢io
integral, o servidor acidentado em servigo.

Art. 212. Configura acidente em servigo o
dano fisico ou mental sofrido pelo servidor, que
se relacione, mediata ou imediatamente, com as
atribui¢des do cargo exercido.

Pardgrafo tinico. Equipara-se ao acidente em
servi¢o o dano:

> Lein®9.527/1997.



I - decorrente de agressdo sofrida e nédo
provocada pelo servidor no exercicio do cargo;

IT - sofrido no percurso da residéncia para o
trabalho e vice-versa.

Art. 213. O servidor acidentado em servico
que necessite de tratamento especializado po-
derd ser tratado em institui¢do privada, a conta
de recursos publicos.

Pardgrafo tinico. O tratamento recomenda-
do por junta médica oficial constitui medida
de exce¢do e somente sera admissivel quando
inexistirem meios e recursos adequados em
institui¢do publica.

Art. 214. A prova do acidente serd feita no
prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel quando as
circunstancias o exigirem.

SECAO VII - Da Pensio

Art. 222. Acarreta perda da qualidade de
beneficidrio:®

I1I - a cessagdo da invalidez, em se tratando de
beneficidrio invalido, o afastamento da deficiéncia,
em se tratando de beneficidrio com deficiéncia, ou
o levantamento da interdi¢ao, em se tratando de
beneficiario com deficiéncia intelectual ou mental
que o torne absoluta ou relativamente incapaz,
respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicagdo das alineas “a” e “b” do inciso VII;

VII - em relagdo aos beneficidrios de que
tratam os incisos I a III do caput do art. 217:

3 Leis n® 13.135/2015 e 11.907/2009; e Medidas
Provisdrias n® 664/2014 e 441/2008.

b) o decurso dos seguintes periodos, estabe-
lecidos de acordo com a idade do pensionista na
data de dbito do servidor, depois de vertidas 18
(dezoito) contribui¢des mensais e pelo menos
2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da
unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e
um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26
(vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29
(vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40
(quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um)
e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou
mais anos de idade.

Art. 252. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publica¢io, com efeitos financeiros a partir
do primeiro dia do més subsequente.

Art. 253. Ficam revogadas a Lei n°® 1.711, de
28 de outubro de 1952, e respectiva legislagao
complementar, bem como as demais disposi-
¢des em contrario.

Brasilia, 11 de dezembro de 1990; 169° da In-
dependéncia e 1022 da Republica.

FERNANDO COLLOR - Jarbas Passarinho

Promulgada em 11/12/1990, publicada no DOU de
12/12/1990 e republicada no DOU de 18/3/1998.



Lei ne 8.080/1990

Dispée sobre as condicdes para a promogdo, protegio e recuperagio da satide, a organizagio e o
funcionamento dos servigos correspondentes e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta
e eu sanciono a seguinte lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula, em todo o territdrio
nacional, as a¢des e servicos de satde, execu-
tados isolada ou conjuntamente, em carater
permanente ou eventual, por pessoas naturais
ou juridicas de direito Publico ou privado.

TITULO I - Das Disposi¢des Gerais

Art. 2° A saude é um direito fundamental do
ser humano, devendo o Estado prover as con-
di¢des indispenséveis ao seu pleno exercicio.

TITULO II - Do Sistema Unico de Saude
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 4° O conjunto de agdes e servigos de sau-
de, prestados por drgios e institui¢des publicas
federais, estaduais e municipais, da Administra-
¢do direta e indireta e das fundacoes mantidas
pelo Poder Publico, constitui o Sistema Unico
de Saude (SUS).

CAPITULO I - Dos Objetivos e
Atribuigoes

Art. 6° Estdo incluidas ainda no campo de
atuacdo do Sistema Unico de Sadde (SUS):

I - a execucio de agoes:

a) de vigilancia sanitaria;

b) de vigilancia epidemioldgica;

¢) de saude do trabalhador; e

d) deassisténcia terapéutica integral, inclu-
sive farmacéutica;

§ 1° Entende-se por vigilancia sanitdria um
conjunto de a¢des capaz de eliminar, diminuir
ou prevenir riscos a saide e de intervir nos
problemas sanitdrios decorrentes do meio
ambiente, da produgio e circulagdo de bens e
da prestacdo de servigos de interesse da satde,
abrangendo:

II - o controle da presta¢do de servigos que
se relacionam direta ou indiretamente com a
saude.

§ 2° Entende-se por vigildncia epidemiol6-
gica um conjunto de a¢des que proporcionam
o conhecimento, a detec¢do ou prevencio de
qualquer mudanca nos fatores determinantes e
condicionantes de saide individual ou coletiva,
com a finalidade de recomendar e adotar as
medidas de prevencio e controle das doencas
ou agravos.

§ 32 Entende-se por saude do trabalhador,
para fins desta lei, um conjunto de atividades
que se destina, através das agdes de vigilancia
epidemioldgica e vigilancia sanitéria, a pro-
mogio e protecdo da satide dos trabalhadores,
assim como visa a recuperagio e reabilitagdo da
saude dos trabalhadores submetidos aos riscos
e agravos advindos das condigdes de trabalho,
abrangendo:

I - assisténcia ao trabalhador vitima de
acidentes de trabalho ou portador de doenca
profissional e do trabalho;

II - participagdo, no 4mbito de competéncia
do Sistema Unico de Satde (SUS), em estudos,
pesquisas, avaliagdo e controle dos riscos e agra-
vos potenciais a saude existentes no processo
de trabalho;



III - participagdo, no &mbito de competéncia
do Sistema Unico de Satde (SUS), da norma-
tizacao, fiscalizacdo e controle das condigdes
de produgdo, extra¢ao, armazenamento, trans-
porte, distribui¢do e manuseio de substéncias,
de produtos, de méaquinas e de equipamentos
que apresentam riscos a saide do trabalhador;

CAPITULO IV - Da Competéncia e das
Atribuigdes

SECAO II - Da Competéncia

Art. 16. A direcio nacional do Sistema Unico
da Satude (SUS) compete:

II - participar na formulagdo e na imple-
mentagdo das politicas:

¢) relativas as condi¢des e aos ambientes
de trabalho;

III - definir e coordenar os sistemas:

¢) de vigilancia epidemioldgica; e

d) vigilancia sanitaria;

IV - participar da definigdo de normas e
mecanismos de controle, com 6rgéo afins, de
agravo sobre o meio ambiente ou dele decorren-
tes, que tenham repercussdo na sade humana;

V - participar da defini¢do de normas, cri-
térios e padrdes para o controle das condi¢des
e dos ambientes de trabalho e coordenar a
politica de satde do trabalhador;

VI - coordenar e participar na execugio das
agoes de vigilancia epidemioldgica;

Art. 54. Estalei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Brasilia, 19 de setembro de 1990; 169° da Inde-
pendéncia e 1022 da Republica.

FERNANDO COLLOR - Alceni Guerra

Promulgada em 19/9/1990 e publicada no DOU de
20/9/1990.



Lei n° 6.367/1976

Dispée sobre o seguro de acidentes do trabalho a cargo do INPS e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o CONGRESSO NACIONAL
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O seguro obrigatério contra acidentes
do trabalho dos empregados segurados do
regime de previdéncia social da Lei ntimero
3.807, de 26 de agosto de 1960 (Lei Orgénica
da Previdéncia Social), e legislacio posterior, é
realizado pelo Instituto Nacional de Previdén-
cia Social (INPS).

§ 12 Consideram-se também empregados,
para os fins desta lei, o trabalhador temporario,
o trabalhador avulso, assim entendido o que
presta servigos a diversas empresas, perten-
cendo ou ndo a sindicato, inclusive o estivador,
o conferente e assemelhados, bem como o
presididrio que exerce trabalho remunerado.

§ 2° Esta lei ndo se aplica ao titular de fir-
ma individual, ao diretor, sdcio gerente, sdcio
soliddrio, sdcio cotista e sdcio de industria de
qualquer empresa, que ndo tenha a condigido
de empregado, nem ao trabalhador auténomo
e ao empregado doméstico.

Art. 2° Acidente do trabalho é aquele que
ocorrer pelo exercicio do trabalho a servico
da empresa, provocando lesdo corporal ou
perturbacio funcional que cause a morte, ou
perda, ou redugéo, permanente ou temporaria,
da capacidade para o trabalho.

§ 12 Equiparam-se ao acidente do trabalho,
para os fins desta lei:

I - a doenga profissional ou do trabalho, as-
sim entendida a inerente ou peculiar a determi-
nado ramo de atividade e constante de relagdo
organizada pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social (MPAS);

II - o acidente que, ligado ao trabalho, em-
bora nao tenha sido a causa unica, haja contri-
buido diretamente para a morte, ou a perda, ou
redugdo da capacidade para o trabalho;

III - o acidente sofrido pelo empregado no
local e no horario do trabalho, em consequén-
cia de:

a) ato de sabotagem ou de terrorismo pra-
ticado por terceiros, inclusive companheiro
de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de
terceiro, por motivo de disputa relacionada
com o trabalho;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de
impericia de terceiro inclusive companheiro
de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razio;

e) desabamento, inundagdo ou incéndio;

f) outros casos fortuitos ou decorrentes de
forga maior.

IV —adoenga proveniente de contaminagdo
acidental de pessoal de area médica, no exerci-
cio de sua atividade;

V - o acidente sofrido pelo empregado ainda
que fora do local e horario de trabalho:

a) na execucdo de ordem ou na realizagdo
de servigo sob a autoridade da empresa;

b) na prestacdo espontanea de qualquer
servigo a empresa para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

¢) emviagem a servico da empresa, seja qual
for o meio de locomogdo utilizado, inclusive
veiculo de propriedade do empregado;

d) no percurso da residéncia para o trabalho
ou deste para aquela.

§ 2° Nos periodos destinados a refeicdo ou
descanso, ou por ocasido da satisfacido de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho
ou durante este, 0 empregado sera considerado
a servico da empresa.

§ 3¢ Em casos excepcionais, constatando
que doenga ndo incluida na relagdo prevista no
item I do § 1° resultou de condigdes especiais
em que o trabalho é executado e com ele se rela-
ciona diretamente, o Ministério da Previdéncia
e Assisténcia Social devera considera-la como
acidente do trabalho.



§ 4° Nao poderao ser consideradas, para os
fins do disposto no § 3¢, a doenca degenerativa,
a inerente a grupo etario e a que nio acarreta
incapacidade para o trabalho.

§ 5° Considera-se como dia do acidente, no
caso de doenga profissional ou do trabalho, a
data da comunica¢do desta a empresa ou, na
sua falta, a da entrada do pedido de beneficio
do INPS, a partir de quando serdo devidas as
prestagoes cabiveis.

Art. 3% Niao serd considerada agrava¢do ou
complicacdo de acidente do trabalho lesdo que,
resultante de outro acidente, se associe ou se
superponha as consequéncias do anterior.

Art. 4° Em caso de acidente do trabalho, os se-
gurados de que trata o art. 1° e seus dependentes
terdo direito, independentemente de periodo de
caréncia, as prestacdes previdenciarias cabiveis,
observado o disposto nesta lei.

Art. 5° Os beneficios por acidente do traba-
lho serao calculados, concedidos, mantidos e
reajustados na forma do regime de previdéncia
social do INPS, salvo no tocante aos valores dos
beneficios de que trata este artigo, que serdo os
seguintes:

I - auxilio-doenga - valor mensal igual a 92%
(noventa e dois por cento) do salario de contri-
buicédo do empregado, vigente no dia do aciden-
te, ndo podendo ser inferior a 92% (noventa e
dois por cento) de seu salario de beneficio;

I - aposentadoria por invalidez — valor men-
sal igual ao do saldrio de contribuigao vigente
no dia do acidente, ndo podendo ser inferior ao
de seu saldrio de beneficio;

III - pensao - valor mensal igual ao estabe-
lecido no item II, qualquer que seja o nimero
inicial de dependentes.

§ 1 Nao serdo considerados para a fixagdo
do salario de contribui¢do de que trata este ar-
tigo os aumentos que excedam os limites legais,
inclusive os voluntariamente concedidos n® 12
(doze) meses imediatamente anteriores ao inicio
do beneficio salvo se resultantes de promogdes
reguladas por normas gerais da empresa admi-
tidas pela legislagdo do trabalho, de sentengas
normativas ou de reajustamentos salariais obti-
dos pela categoria respectiva.

§ 2* A pensdo sera devida a contar da data do
o6bito, e 0 beneficio por incapacidade a contar do
16° (décimo sexto) dia do afastamento do tra-
balho, cabendo a empresa pagar a remuneragao
integral do dia do acidente e dos 15 (quinze)
dias seguintes.

§ 32 O valor da aposentadoria por invalidez
do segurado que em consequéncia do acidente
do trabalho necessitar da assisténcia permanente
de outra pessoa, segundo critérios previamente
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, serd majorado em 25% (vinte
e cinco por cento).

§ 4° No caso de empregado de remuneracéo
variavel e de trabalhador avulso, o valor dos
beneficios de que trata este artigo, respeitado o
percentual previsto no seu item I, serd calculado
com base na média aritmética:

I - dos 12 (doze) maiores saldrios de contri-
bui¢io apurados em periodo nio superior a 18
(dezoito) meses imediatamente anteriores ao
acidente, se o segurado contar, nele, mais de 12
(doze) contribui¢des;

II - dos salarios de contribui¢do compre-
endidos nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao do acidente ou no periodo de que
trata o item I, conforme for mais vantajoso, se
o segurado contar 12 (doze) ou menos contri-
bui¢des nesse periodo.

§ 5 O direito ao auxilio-doenga, a aposen-
tadoria por invalidez ou a pensdo, nos termos
deste artigo, exclui o direito aos mesmos bene-
ficios nas condi¢des do regime de previdéncia
social do INPS, sem prejuizo porém dos demais
beneficios por este assegurados.

§ 6° Quando se tratar do trabalhador avulso
referido no § 12 do art. 1° desta lei, o beneficio
por incapacidade ficara a cargo do Instituto
Nacional de Previdéncia Social (INPS), a partir
do dia seguinte ao acidente.

§ 7¢ Nenhum dos beneficios por acidente
do trabalho de que trata este artigo podera ser
inferior ao salario minimo do local de trabalho
do acidentado, ressalvado o disposto no inciso
I deste artigo.

Art. 6° O acidentado do trabalho que, apos a
consolidagdo das leses resultantes do acidente,
permanecer incapacitado para o exercicio de
atividade que exercia habitualmente, na época



do acidente, mas nao para o exercicio de outra,
fara jus, a partir da cessagdo do auxilio-doencga,
a auxilio-acidente.

§ 1° O auxilio-acidente, mensal, vitalicio
e independente de qualquer remunera¢ao ou
outro beneficio nédo relacionado a0 mesmo aci-
dente, serd concedido, mantido e reajustado na
forma do regime de previdéncia social do INPS
e correspondera a 40% (quarenta por cento) do
valor de que trata o inciso II do Art. 5° desta lei,
observado o disposto no § 4° do mesmo artigo.

§ 2° A metade do valor do auxilio-acidente
serd incorporada ao valor da pensdo quando a
morte do seu titular ndo resultar de acidente
do trabalho.

§ 3° O titular do auxilio-acidente terd direi-
to ao abono anual.

Art. 7° Em caso de morte decorrente de aci-
dente do trabalho, serd também devido aos
dependentes do acidentado um peculio no
valor de 30 (trinta) vezes o valor de referéncia,
fixado nos termos da Lei nimero 6.205, de 29 de
abril de 1975, vigente na localidade de trabalho
do acidentado.

Art. 8% Em caso de aposentadoria por inva-
lidez, decorrente de acidente de trabalho, sera
devido, também, ao acidentado, um pectlio de
15 (quinze) vezes o valor de referéncia, fixado
nos termos da Lei nimero 6.205, de 29 de abril
de 1975, vigente na localidade de trabalho do
acidentado.

Art. 9° O acidentado do trabalho que, apds
a consolidacio das lesoes resultantes do aci-
dente, apresentar, como sequelas definitivas,
perdas anatodmicas ou reducio da capacidade
funcional, constantes de relacio previamente
elaborada pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social (MPAS), as quais, embora
ndo impedindo o desempenho da mesma ati-
vidade, demandem, permanentemente, maior
esfor¢o na realizagdo do trabalho, fard jus, a
partir da cessa¢do do auxilio-doenga, a um
auxilio mensal que corresponderd a 20% (vinte
por cento) do valor de que trata o inciso II do
artigo 5° desta lei, observando o disposto no
§ 4° do mesmo artigo.

Pardgrafo uinico. Esse beneficio cessara com
a aposentadoria do acidentado e seu valor ndo
sera incluido no célculo de pensao.

Art. 10. A assisténcia médica, af incluidas a
cirurgica, a hospitalar, farmacéutica e a odon-
tologica, bem como o transporte do acidentado
e a reabilitagdo profissional, quando indicada,
serdo devidos em carater obrigatorio.

Art. 11. Quando a perda ou redugio da capa-
cidade funcional puder ser atenuada pelo uso
de aparelhos de prétese ou Ortese, estes serdo
fornecidos pelo INPS, independentemente das
prestacdes cabiveis.

Art. 12. Nas localidades onde o INPS nido
dispuser de recursos proprios ou contratados,
a empresa prestara ao acidentado a assisténcia
médica de emergéncia e, quando indispen-
savel a critério do médico, providenciard sua
remocao.

§ 1¢ Entende-se como assisténcia médica
de emergéncia a necessaria ao atendimento do
acidentado até que o INPS assuma a responsa-
bilidade por ele.

§ 2° O INPS reembolsard a empresa das
despesas com a assisténcia de que trata este
artigo até limites compativeis com os padroes
do local de atendimento.

Art. 13. Para pleitear direitos decorrentes
desta lei, ndo é obrigatéria a constituicdo de
advogado.

Art. 14. A empresa devera, salvo em caso de
impossibilidade absoluta, comunicar o acidente
do trabalho ao INPS dentro de 24 (vinte quatro)
horas, e a autoridade policial competente no
caso de morte, sob pena de multa de 1 (um)
a 10 (dez) vezes o maior valor de referéncia
fixado nos termos da Lei n® 6.205, de 29 de
abril de 1975.

Pardgrafo tinico. Compete ao INPS aplicare
cobrar a multa de que trata este artigo.

Art. 15. O custeio dos encargos decorrentes
desta lei sera atendido pelas atuais contri-
buigdes previdenciarias a cargo da Unido, da



empresa e do segurado, com um acréscimo, a
cargo exclusivo da empresa, das seguintes per-
centagens do valor da folha de salario de con-
tribuicdo dos segurados de que trata o art. 1*

I - 0,4% (quatro décimos por cento) para a
empresa em cuja atividade o risco de acidente
do trabalho seja considerado leve;

IT - 1,2% (um e dois décimos por cento)
para a empresa em cuja atividade esse risco seja
considerado médio;

III - 2,5% (dois e meio por cento) para a
empresa em cuja atividade esse risco seja con-
siderado grave.

§ 1¢ O acréscimo de que trata este artigo
sera recolhido juntamente com as demais con-
tribui¢oes arrecadadas pelo INPS.

§ 2 O Ministério da Previdéncia e Assistén-
cia Social (MPAS) classificara os trés graus de
risco em tabela propria organizada de acordo
com a atual experiéncia de risco, na qual as
empresas serdo automaticamente enquadradas,
segundo a natureza da respectiva atividade.

§ 32 A tabela sera revista trienalmente pelo
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
de acordo com a experiéncia de risco verificada
no periodo.

§ 4* O enquadramento individual na tabela,
de iniciativa da empresa, podera ser revisto pelo
INPS, a qualquer tempo.

Art. 16. A contribui¢io anual da previdéncia
social para a Funda¢ao Centro Nacional de
Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho -
FUNDACENTRO, instituida pela Lei n®5.161,
de 21 de outubro de 1966, serda de um por
cento da receita adicional prevista no art. 15
desta Lei.!

Art. 17. (Revogado)?

Art. 18. As agdes referentes a prestagdes por
acidente do trabalho prescreverao em (cinco)
anos contados da data:

I - do acidente, quando dele resultar a morte
ou a incapacidade tempordria verificada esta
em pericia médica a cargo do INPS;

' Lein® 6.617/1978.
> Lein®6.617/1978.

II - da entrada do pedido de beneficio
no Instituto Nacional de Previdéncia Social
(INPS), ou do afastamento do trabalho, quando
este for posterior aquela, no caso de doenga pro-
fissional, e da ciéncia, dada pelo Instituto acima
mencionado ao paciente, de reconhecimento
de causalidade entre o trabalho e a doenga,
nos demais casos de doengas do trabalho. Nao
sendo reconhecida pelo Instituto essa relagio,
o0 prazo prescricional aqui previsto se iniciara
a partir do exame pericial que comprovar, em
juizo, a enfermidade e aquela relagdo;

III - em que for reconhecida pelo INPS a
incapacidade permanente ou sua agravagao.

Art. 19. Os litigios relativos a acidentes do
trabalho serdo apreciados:

I - na esfera administrativa, pelos 6rgaos da
previdéncia social, segundo as regras e prazos
aplicaveis as demais prestacdes previdenciarias
mas com prioridade absoluta para conclusio;

II - na via judicial, pela justica comum dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios,
segundo o procedimento sumarissimo.

Art. 20. Alegislacdo do regime de Previdéncia
Social do INPS aplica-se subsidiariamente a
matéria de que trata a lei.

Art. 21. Estalei entrard em vigor no primeiro
dia do terceiro més seguinte ao de sua publi-
cagao.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢des em con-
trario, especialmente o Decreto-lein®7.036, de
10 novembro de 1944, ea Lein®5.316, de 14 de
setembro de 1967.

Brasilia, 19 de outubro de 1976; 155° da Inde-
pendéncia e 882 da Republica.

ERNESTO GEISEL - Arnaldo Prieto - L. G. do
Nascimento e Silva

Promulgada em 19/10/1976 e publicada no DOU
de 21/10/1976.



Lei n© 6.195/1974

Atribui ao FUNRURAL a concessdo de prestagoes por acidente de trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o CONGRESSO NACIONAL
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O seguro de acidentes do trabalho rural
de que trata o artigo 19, da Lein® 5.889, de 8 de
junho de 1973, ficara a cargo do Fundo de As-
sisténcia ao Trabalhador Rural (FUNRURAL),
na forma estabelecida nesta Lei:

§ 12 Para os efeitos deste artigo, acidente
do trabalho é aquele assim definido no caput
eno § 2¢do artigo 2%, da Lei n® 5.316, de 14 de
setembro de 1967.

§ 2¢ Equipara-se ao acidente do trabalho
de que trata este artigo a doenca profissional,
inerente a atividade rural e definido em ato do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 2° A perda da capacidade para o trabalho
ouamorte, quando decorrentes de acidentes do
trabalho, dardo direito, conforme o caso:

I - A auxilio-doenga, no valor mensal de 75%
(setenta e cinco por cento) do maior saldrio-
-minimo em vigor no Pais, a contar do dia
seguinte ao do acidente;

IT - Aos beneficios do FUNRURAL, na for-
ma da legislacdo em vigor, devidos a contar do
dia do acidente, com a aposentadoria ou pensao
no valor de 75% (setenta e cinco por cento) do
maior saldrio-minimo vigente no Pais;

IIT - A assisténcia médica.

Pardgrafo tinico. No caso de auxilio-doenca,
cabe ao empregador pagar o saldrio do dia do
acidente.

Art. 3° A assisténcia médica, ai incluida a
cirtrgica, a hospitalar, a farmacéutica e a odon-
tologica, bem como o transporte do acidentado,

serd devida em carater obrigatorio, a partir da
ocorréncia do acidente.

§ 1° Quando a perda ou a reducao da capa-
cidade para o trabalho puder ser atenuada pelo
uso de aparelho de protese, ele sera fornecido
pelo FUNRURAL, independentemente das
prestagdes cabiveis.

§ 2° Quando o FUNRURAL nio mantiver,
nalocalidade convénio com servi¢o organizado
de assisténcia médica, o empregador:

a) Prestara ao acidentado completa assis-
téncia emergencial comunicando o fato ao
FUNRURAL;

b) Promovera o transporte do acidentado
para local onde o FUNRURAL disponha, me-
diante convénio, de servico médico.

Art. 4° O FUNRURAL, em colabora¢ido com
o Instituto Nacional de Previdéncia Social, pro-
moverd programas de reabilitagdo profissional
dos acidentados.

Art. 5° O custeio dos beneficios do FUN-
RURAL, por acidente do trabalho, na forma
desta lei, sera atendido por uma contribui¢do
adicional de 0,5% (cinco décimos por cento)
incidente sobre o valor comercial dos produtos
agropecudrios em sua primeira comercializagao.

Art. 6° EstaLeientrard em vigor em 1°de julho
de 1975, revogadas as disposi¢des em contrario.

Brasilia, 19 de dezembro de 1974; 153° da In-
dependéncia e 86° da Republica.

Ernesto Geisel — L. G. do Nascimento e Silva

Promulgada em 19/12/1974 e publicada no DOU de
20/12/1974.



Decreto ne 7.508/2011

Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema
Unico de Satide - SUS, o planejamento da saiide, a assisténcia a satide e a articulagdo interfederativa,

e dd outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da
atribuigdo que lhe confere o art. 84, inciso IV,
da Constituigao, e tendo em vista o disposto na
Lein® 8.080, 19 de setembro de 1990,

DECRETA:

CAPITULO I - Das Disposi¢des
Preliminares

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei
n®8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde
- SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a
sadde e a articulagao interfederativa.

Art. 2° Para efeito deste Decreto, considera-se:

VI - Rede de Atengdo a Satide - conjunto de
agoes e servicos de saude articulados em niveis
de complexidade crescente, com a finalidade de
garantir a integralidade da assisténcia a satude;

VII - Servicos Especiais de Acesso Aberto
- servicos de saude especificos para o atendi-

mento da pessoa que, em razao de agravo ou
de situacdo laboral, necessita de atendimento
especial; e

VIII - Protocolo Clinico e Diretriz Terapéu-
tica — documento que estabelece: critérios para
o diagnostico da doenga ou do agravo a saude; o
tratamento preconizado, com os medicamentos
e demais produtos apropriados, quando couber;
as posologias recomendadas; os mecanismos
de controle clinico; e 0 acompanhamento e a
verificagdo dos resultados terapéuticos, a serem
seguidos pelos gestores do SUS.

Art. 45. Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Brasilia, 28 de junho de 2011; 190* da Indepen-
déncia e 123 da Republica.

DILMA ROUSSEFF - Alexandre Rocha Santos
Padilha

Decretado em 28/6/2011 e publicado no DOU de
29/6/2011.



Decreto ne 4.552/2002

Aprova o Regulamento da Inspegdo do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da
atribui¢do que lhe confere o art. 84, inciso 1V,
e considerando o disposto no art. 21, inciso
XXIV, ambos da Constitui¢do, na Lei n® 10.593,
de 6 de dezembro de 2002, e na Convencao 81
da Organizagdo Internacional do Trabalho,
aprovada pelo Decreto Legislativo n® 24, de
29 de maio de 1956, promulgada pelo Decreto
n®41.721, de 25 de junho de 1957, e revigorada
pelo Decreto n® 95.461, de 11 de dezembro de
1987, bem como o disposto na Consolidagdo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
-Lein?5.452, de 1° de maio de 1943,

DECRETA:

Art. 1° Ficaaprovado o Regulamento da Inspe-
¢do do Trabalho, que a este Decreto acompanha.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
da sua publicagéo.

Brasilia, 27 de dezembro de 2002; 181° da In-
dependéncia e 114° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO - Paulo
Jobim Filho

Decretado em 27/12/2002 e publicado no DOU de
30/12/2002.

Regulamento da inspecao do trabalho

CAPITULOI - Da Finalidade

Art. 1° O Sistema Federal de Inspegio do
Trabalho, a cargo do Ministério do Trabalho
e Emprego, tem por finalidade assegurar, em
todo o territério nacional, a aplicagdo das
disposi¢oes legais, incluindo as convengdes
internacionais ratificadas, os atos e decisdes
das autoridades competentes e as convengoes,
acordos e contratos coletivos de trabalho, no
que concerne a prote¢ao dos trabalhadores no
exercicio da atividade laboral.

CAPITULO II - Da Organizagio

Art. 2° Compdem o Sistema Federal de Ins-
pecdo do Trabalho:!

! Decreto n® 4.870/2003.

I - autoridades de diregao nacional, regional
oulocal: aquelas indicadas em leis, regulamen-
tos e demais atos atinentes a estrutura adminis-
trativa do Ministério do Trabalho e Emprego;

II - Auditores-Fiscais do Trabalho;

IIT — Agentes de Higiene e Seguranca do
Trabalho, em fungdes auxiliares de inspecdo
do trabalho.

CAPITULO III - Da Inspegio

Art. 9° Ainspecio do trabalho serd promovida
em todas as empresas, estabelecimentos e locais
de trabalho, ptblicos ou privados, estendendo-
-se aos profissionais liberais e instituigdes sem
fins lucrativos, bem como as embarcagoes
estrangeiras em aguas territoriais brasileiras.



Art. 18. Compete aos Auditores-Fiscais do
Trabalho, em todo o territério nacional:?

IX - averiguar e analisar situa¢des com risco
potencial de gerar doencas ocupacionais e aci-
dentes do trabalho, determinando as medidas
preventivas necessarias;

X - notificar as pessoas sujeitas a inspe¢ao
do trabalho para o cumprimento de obrigagdes
ou a correcdo de irregularidades e adogdo de
medidas que eliminem os riscos para a saude
e seguranca dos trabalhadores, nas instalacoes
ou métodos de trabalho;

XI - quando constatado grave e iminente
risco para a saide ou seguranca dos trabalha-
dores, expedir a notificagao a que se refere o
inciso X deste artigo, determinando a adogao
de medidas de imediata aplicagao;

XIV - analisar e investigar as causas dos
acidentes do trabalho e das doengas ocupacio-
nais, bem como as situagdes com potencial para
gerar tais eventos;

Art. 21. Caberd ao 6rgao regional do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego promover a
investigagdo das causas de acidentes ou doen-
¢as relacionadas ao trabalho, determinando as
medidas de prote¢iao necessarias.

CAPITULO IV - Do Procedimento Especial
Para a A¢ao Fiscal

Art. 27. Considera-se procedimento especial
para a agdo fiscal aquele que objetiva a orienta-
¢do sobre o cumprimento das leis de protegdo
ao trabalho, bem como a prevengéo e o sanea-
mento de infragdes a legislagao.

2 Decreto n® 4.870/2003.

CAPITULO V - Das Atividades Auxiliares
a Inspecdo do Trabalho

Art. 31. Sdo atividades auxiliares de apoio
operacional a inspeg¢do do trabalho, a cargo
dos Agentes de Higiene e Seguranc¢a do Tra-
balho:

I - levantamento técnico das condig¢des de
segurancga nos locais de trabalho, com vistas a
investigacao de acidentes do trabalho;

II - levantamento de dados para fins de cal-
culo dos coeficientes de frequéncia e gravidade
dos acidentes;

III - avaliagdo qualitativa ou quantitativa
de riscos ambientais;

IV - levantamento e andlise das condi¢oes
de risco nas pessoas sujeitas a inspe¢do do
trabalho;

V —auxilio a realizagao de pericias técnicas
para caracterizagdo de insalubridade ou de
periculosidade;

VI - comunicagdo, de imediato e por es-
crito, a autoridade competente de qualquer
situagdo de risco grave e iminente a saide ou
a integridade fisica dos trabalhadores;

VII - participagdo em estudos e analises
sobre as causas de acidentes do trabalho e de
doengas profissionais;

VIII - colaboragdo na elaboragdo de re-
comendagbes sobre seguranca e saide no
trabalho;

IX - acompanhamento das a¢des de pre-
vengdo desenvolvidas pela unidade descentra-
lizada do Ministério do Trabalho e Emprego;

X - orienta¢ao as pessoas sujeitas a inspe¢ao
do trabalho sobre instalagdo e funcionamen-
to das Comissdes Internas de Prevencio de
Acidentes (CIPA) e dimensionamento dos
Servigos Especializados em Engenharia de Se-
guranca e em Medicina do Trabalho (SESMT);



Decreto ne 3.048/1999

Aprova o Regulamento da Previdéncia Social, e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso
da atribuicao que lhe confere o art. 84, inciso
IV, da Constitui¢ao Federal, e de acordo com
a Emenda Constitucional n® 20, de 1998, as
Leis Complementares n® 70, de 30 de dezem-
bro de 1991, e 84, de 18 de janeiro de 1996, e
as Leis n® 8.138, de 28 de dezembro de 1990,
8.212,de 24 dejulho de 1991, 8.213, de 24 de
julho de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991,
8.383, de 30 de dezembro de 1991, 8.398, de
7 de janeiro de 1992, 8.436, de 25 de junho
de 1992, 8.444, de 20 de julho de 1992, 8.540,
de 22 de dezembro de 1992, 8.542, de 23 de
dezembro de 1992, 8.619, de 5 de janeiro de
1993, 8.620, de 5 de janeiro de 1993, 8.630
de 25 de fevereiro de 1993, 8.647, de 13 de
abril de 1993, 8.742, de 7 de dezembro de
1993, 8.745, de 9 de dezembro de 1993,
8.861, de 25 de marco de 1994, 8.864, de 28
de margo de 1994, 8.870, de 15 de abril de
1994, 8.880, de 27 de maio de 1994, 8.935,
de 18 de novembro de 1994, 8.981, de 20 de
janeiro de 1995, 9.032, de 28 de abril de 1995,
9.063, de 14 de junho de 1995, 9.065, de 20 de
junho de 1995, 9.069, de 29 de junho de 1995,
9.129, de 20 de novembro de 1995, 9.249,
de 26 de dezembro de 1995, 9.250, de 26 de
dezembro de 1995, 9.317, de 5 de dezembro
de 1996, 9.429, de 26 de dezembro de 1996,
9.476, de 23 de julho de 1997, 9.506, de 30 de
outubro de 1997, 9.528, de 10 de dezembro
de 1997, 9.601, de 21 de janeiro de 1998,
9.615, de 24 de marco de 1998, 9.639, de 25
de maio de 1998, 9.649, de 27 de maio de
1998, 9.676, de 30 de junho de 1998, 9.703,
de 17 de novembro de 1998, 9.711, de 21 de
novembro de 1998,9.717, de 27 de novembro
de 1998, 9.718, de 27 de novembro de 1998,
9.719, de 27 de novembro de 1998, 9.720, de
30 de novembro de 1998, e 9.732, de 11 de
dezembro de 1998,

DECRETA:

Art. 1* O Regulamento da Previdéncia Social
passa a vigorar na forma do texto apenso ao
presente Decreto, com seus anexos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Art. 3° Ficam revogados os Decretos
n* 33.335, de 20 de julho de 1953, 36.911, de
15 de fevereiro de 1955, 65.106, de 5 de setem-
bro de 1969, 69.382, de 19 de outubro de 1971,
72.771, de 6 de setembro de 1973, 73.617, de
12 de fevereiro de 1974,73.833, de 13 de mar-
¢o de 1974, 74.661, de 7 de outubro de 1974,
75.478, de 14 de marco de 1975, 75.706, de 8 de
maio de 1975, 75.884, de 19 de junho de 1975,
76.326, de 23 de setembro de 1975, 77.210,
de 20 de fevereiro de 1976, 79.037, de 24 de
dezembro de 1976, 79.575, de 26 de abril de
1977,79.789, de 7 de junho de 1977, 83.080, de
24 dejaneiro de 1979, 83.081, de 24 de janeiro
de 1979, 85.745, de 23 de fevereiro de 1981,
85.850, de 30 de marc¢o 1981, 86.512, de 29 de
outubro de 1981, 87.374, de 8 de julho de 1982,
87.430, de 28 de julho de 1982, 88.353, de 6 de
junho de 1983, 88.367, de 7 de junho de 1983,
88.443,de 29 de junho de 1983, 89.167,de 9 de
dezembro de 1983, 89.312, de 23 de janeiro de
1984, 90.038, de 9 de agosto de 1984, 90.195,
de 12 de setembro de 1984, 90.817, de 17 de
janeiro de 1985, 91.406, de 5 de julho de 1985,
92.588, de 25 de abril de 1986, 92.700, de 21 de
maio de 1986, 92.702, de 21 de maio de 1986,
92.769, de 10 de junho de 1986, 92.770, de 10
de junho de 1986, 92.976, de 22 de julho de
1986, 94.512, de 24 de junho de 1987, 96.543,
de 22 de agosto de 1988, 96.595, de 25 de
agosto de 1988, 98.376, de 7 de novembro de
1989, 99.301, de 15 de junho de 1990, 99.351,



de 27 de junho 1990, 1.197, de 14 de julho de
1994, 1.514, de 5 de junho de 1995, 1.826, de
29 de fevereiro de 1996, 1.843, de 25 de mar¢o
de 1996, 2.172, de 5 de mar¢o de 1997, 2.173,
de 5 de margo de 1997, 2.342, de 9 de outubro
de 1997, 2.664, de 10 de julho de 1998, 2.782,
de 14 de setembro de 1998, 2.803, de 20 de
outubro de 1998, 2.924, de 5 de janeiro de
1999, e 3.039, de 28 de abril de 1999.

Brasilia, 6 de maio de 1999; 178° da Indepen-
déncia e 111° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO -
Waldeck Ornélas

Decretado em 6/5/1999, publicado no DOU de
7/5/1999, republicado no DOU de 12/5/1999, retificado
no DOU de 18/6/1999 e no DOU de 21/6/1999.

Regulamento da Previdéncia Social

LIVRO I - Da Finalidade e dos Principios
Basicos
TITULO I - Da Seguridade Social

Art. 1° A seguridade social compreende um
conjunto integrado de a¢des de iniciativa dos
poderes publicos e da sociedade, destinado a
assegurar o direito relativo a satde, a previ-
déncia e a assisténcia social.

TITULO II - Da Saude

Art. 2° A satde é direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a redugdo do risco
de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para
sua promogao, protegao e recuperagao.

Pardgrafo unico. As atividades de saude
sao de relevincia publica, e sua organizagdo
obedecera aos seguintes principios e dire-
trizes:

I - acesso universal e igualitario;

IT - provimento das agdes e servicos me-
diante rede regionalizada e hierarquizada,
integrados em sistema tinico;

IIT - descentralizacdo, com dire¢do unica
em cada esfera de governo;

IV - atendimento integral, com prioridade
para as atividades preventivas;

V - participagdo da comunidade na gestao,
fiscalizacdo e acompanhamento das agdes e
servicos de saude; e

VI - participagdo da iniciativa privada na
assisténcia a saide, em obediéncia aos preceitos
constitucionais.

TITULO III - Da Assisténcia Social

Art. 3° A assisténcia social é a politica social
que prové o atendimento das necessidades
basicas, traduzidas em prote¢ao a familia, & ma-
ternidade, & infancia, a adolescéncia, a velhice e
apessoa portadora de deficiéncia, independen-
temente de contribui¢io a seguridade social.

Art. 5° A previdéncia social serd organizada
sob a forma de regime geral, de carater con-
tributivo e de filiacao obrigatoria, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro
e atuarial, e atendera a:

I - cobertura de eventos de doenga, invali-
dez, morte e idade avangada;

IIT - protecao ao trabalhador em situagdo
de desemprego involuntario;



Regulamento da Previdéncia Social — Anexo Il

Agentes patogénicos causadores de doengas profissionais ou do trabalho,
conforme Previsto no Art. 20 da Lei n° 8.213, de 1991

AGENTES PATOGENICOS TRABALHOS QUE CONTEM O RISCO
QUIMICOS

I - ARSENIO E SEUS COM- 1. metalurgia de minérios arsenicais e industria eletronica;
POSTOS ARSENICAIS,

2. extragdo do arsénio e preparagao de seus compostos;

3. fabricagdo, preparagdo e emprego de tintas, lacas (gés arsina),
inseticidas, parasiticidas e raticidas;

4. processos industriais em que haja desprendimento de hidrogénio
arseniado;

5. preparagdo e conservagao de peles e plumas (empalhamento de
animais) e conservagdo da madeira;

6. agentes na produgao de vidro, ligas de chumbo, medicamentos e
semicondutores.

IT - ASBESTO OU AMIANTO

1. extracdo de rochas amiantiferas, furagio, corte, desmonte, tritura-
¢do, peneiramento e manipulagio;

2. despejos do material proveniente da extragao, trituracao;

3. mistura, cardagem, flagio e tecelagam de amianto;

4. fabricagio de guarnigdes para freios, materiais isolantes e produtos
de fibrocimento;

5. qualquer colocag¢do ou demoligdo de produtos de amianto que
produza particulas atmosféricas de amianto.

III - BENZENO OU SEUS HO-
MOLOGOS TOXICOS

Fabricagdo e emprego do benzeno, seus homoélogos ou seus derivados
aminados e nitrosos:

1. instalagdes petroquimicas onde se produzir benzeno;
2. industria quimica ou de laboratério;
3. produgdo de cola sintética;

4. usuarios de cola sintética na fabricagdo de calgados, artigos de
couro ou borracha e moveis;

5. produgcéo de tintas;

6. impressores (especialmente na fotogravura);
7. pintura a pistola;

8. soldagem.

IV - BERILIO E SEUS COM-
POSTOS TOXICOS

1. extracao, trituragdo e tratamento de berilio;

2. fabricagao e fundigao de ligas e compostos;

3. utilizagdo na industria aeroespacial e manufatura de instrumentos
de precisdo e ordenadores; ferramentas cortantes que nao produzam
faiscas para a industria petrolifera;

4. fabricacao de tubos fluorescentes, de ampolas de raios X, de
eletrodos de aspiradores, catodos de queimadores e moderadores de
reatores nucleares;

5. fabrica¢do de cadinhos, vidros especiais e de porcelana para isolan-
tes térmicos.

V - BROMO

Fabrica¢do e emprego do bromo e do acido bromico.




AGENTES PATOGENICOS

TRABALHOS QUE CONTEM O RISCO

VI - CADMIO OU SEUS COM-
POSTOS

1. extragdo, tratamento, preparacao e fundigao de ligas metdlicas;
2. fabricagao de compostos de cadmio para soldagem;
3. soldagem;

4. utilizagdo em revestimentos metalicos (galvaniza¢ao), como pig-
mentos e estabilizadores em plésticos, nos acumuladores de niquel-
-cadmio e soldagem de prata.

VII - CARBONETOS ME-
TALICOS DE TUNGSTENIO
SINTERIZADOS

Produgdo de carbonetos sinterizados (mistura, pulverizagdo, mode-
lado, aquecimento em forno, ajuste, pulverizagdo de precisdo), na
fabricagdo de ferramentas e de componentes para maquinas e no
afiamento das ferramentas. Trabalhadores situados nas proximidades
e dentro da mesma oficina.

VIII - CHUMBO OU SEUS
COMPOSTOS TOXICOS

1. extragdo de minérios, metalurgia e refinagao do chumbo;
2. fabrica¢do de acumuladores e baterias (placas);
3. fabrica¢do e emprego de chumbo-tetraetila e chumbo-tetrametila;

4. fabricagao e aplicagdo de tintas, esmaltes e vernizes a base de com-
postos de chumbo;

5. fundigdo e laminagdo de chumbo, de bronze, etc.;
6. fabricagdo ou manipulagdo de ligas e compostos de chumbo;
7. fabricagdo de objetos e artefatos de chumbo, inclusive munigoes;

8. vulcanizagdo da borracha pelo litargirio ou outros compostos de
chumbo;

9. soldagem;

10. industria de impressao;

11. fabricagao de vidro, cristal e esmalte vitrificado;
12. sucata, ferro-velho;

13. fabricagdo de pérolas artificiais;

14. olaria;

15. fabricagio de fosforos.

IX - CLORO

Fabricagdo e emprego de cloro e acido cloridrico.

X - CROMO OU SEUS COM-
POSTOS TOXICOS

1. fabricagao de acido cromico, de cromatos e bicromatos e ligas de
ferrocromo;

2. cromagem eletrolitica de metais (galvanoplastia);
3. curti¢do e outros trabalhos com o couro;

4. pintura a pistola com pigmentos de compostos de cromo, polimen-
to de méveis;

5. manipulag¢do de dcido cromico, de cromatos e bicromatos;
6. soldagem de ago inoxidéavel;

7. fabrica¢do de cimento e trabalhos da construgéo civil;

8. impressdo e técnica fotogréfica.

XI - FLUOR OU SEUS COM-
POSTOS TOXICOS

1. fabricagdo e emprego de fluor e de 4cido fluoridrico;
2. siderurgia (como fundentes);

3. fabricagdo de ladrilhos, telhas, ceramica, cimento, vidro, esmalte,
fibra de vidro, fertilizantes fosfatados;

4. produgio de gasolina (como catalisador alquilante);
5. soldagem elétrica;
6. galvanoplastia;




AGENTES PATOGENICOS

TRABALHOS QUE CONTEM O RISCO

7. calefagao de superficies;
8. sistema de combustivel para foguetes.

XII - FOSFORO OU SEUS
COMPOSTOS TOXICOS

1. extragdo e preparagdo do fésforo branco e de seus compostos;

2. fabricagio e aplicagdo de produtos fosforados e organofosforados
(sinteses organicas, fertilizantes, praguicidas);

3. fabricacdo de projéteis incendidrios, explosivos e gases asfixiantes a
base de fésforo branco;

4. fabricagao de ligas de bronze;

5. borrifadores, trabalhadores agricolas e responsaveis pelo armaze-
namento, transporte e distribui¢cdo dos praguicidas organofosforados.

XIII - HIDROCARBONETOS
ALIFATICOS OU AROMATI-
COS (seus derivados halogena-
dos tdéxicos)

- Cloreto de metila
- Cloreto de metileno

- Cloroférmio

- Tetracloreto de carbono
- Cloreto de etila

1.1 - Dicloroetano

1.1.1 - Tricloroetano
1.1.2 - Tricloroetano
- Tetracloroetano
- Tricloroetileno

- Tetracloroetileno

- Cloreto de vinila

- Brometo de metila

- Brometo de etila
1.2 - Dibromoetano

Sintese quimica (metilagdo), refrigerante, agente especial para extra-
oes.

Solvente (azeites, graxas, ceras, acetato de celulose), desengordurante,
removedor de pinturas.

Solvente (lacas), agente de extragao.

Sintese quimica, extintores de incéndio.

Sintese quimica, anestésico local (refrigeragao).

Sintese quimica, solvente (resinas, borracha, asfalto, pinturas), desen-
graxante.

Agente desengraxante para limpeza de metais e limpeza a seco.
Solvente.
Solvente.

Desengraxante, agente de limpeza a seco e de extragao, sinteses
quimicas.

Desengraxante, agente de limpeza a seco e de extragdo, sinteses
quimicas.

Intermedidrio na fabricagdo de cloreto de polivinila.

Inseticida em fumigagdo (cereais), sinteses quimicas.

Sinteses quimicas, agente especial de extragao.

Inseticida em fumigacéo (solos), extintor de incéndios, solvente
(celuldide, graxas, azeite, ceras).

— Clorobenzeno Sinteses quimicas, solvente.

- Diclorobenzeno Sinteses quimicas, solvente.
XIV - I0DO Fabricag¢do e emprego do iodo.
XV - MANGANI:;S E SEUS 1. extragdo, tratamento e trituracio de pirolusita (diéxido de manga-
COMPOSTOS TOXICOS nés);

2. fabricagio de ligas e compostos do manganés;

3. siderurgia;

4. fabricagao de pilhas secas e acumuladores;

5. preparagdo de permanganato de potdssio e fabricagdo de corantes;
6. fabricagao de vidros especiais e ceramica;

7. soldagem com eletrodos contendo manganés;

8. fabrica¢do de tintas e fertilizantes;
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TRABALHOS QUE CONTEM O RISCO

9. curtimento de couro.

XVI - MERCURIO E SEUS
COMPOSTOS TOXICOS

1. extragdo e fabrica¢do do mineral de mercurio e de seus compostos;
2. fabricagio de espoletas com fulminato de mercurio;

3. fabricacido de tintas;

4. fabricagao de solda;

5. fabricagdo de aparelhos: barémetros, mandmetros, termdmetros,
interruptores, lampadas, valvulas eletronicas, ampolas de raios X,
retificadores;

6. amalgamagdo de zinco para fabricagdo de eletrodos, pilhas e acu-
muladores;

7. douragdo e estanhagem de espelhos;

8. empalhamento de animais com sais de merctrio;

9. recuperag¢do de mercurio por destilagdo de residuos industriais;

10. tratamento a quente de amalgamas de ouro e prata para recupera-
¢do desses metais;

11. secretagem de pelos, crinas e plumas, e feltragem a base de com-
postos de mercurio;

12. fungicida no tratamento de sementes e brilhos vegetais e na
prote¢ao da madeira.

XVII - SUBSTANCIAS ASFI-
XTANTES

1. Monéxido de carbono

2. Cianeto de hidrogénio ou seus
derivados toxicos

3. Sulfeto de hidrogénio (Acido
sulfidrico)

Produgio e distribuigdo de gas obtido de combustiveis sdlidos (ga-
seificagdo do carvao); mecanica de motores, principalmente movidos
a gasolina, em recintos semifechados; soldagem acetilénica e a arco;
caldeiras, industria quimica; siderurgia, fundigdo, mineragao de
subsolo; uso de explosivos; controle de incéndios; controle de trafego;
construgdo de tuneis; cervejarias.

Operagoes de fumigagio de inseticidas, sintese de produtos quimicos
orgénicos; eletrogalvanoplastia; extragao de ouro e prata; produgdo
de aco e de plasticos (especialmente o acrilonitrilo-estireno); siderur-
gia (fornos de coque).

Estagdes de tratamento de dguas residuais; mineragdo; metalurgia;
trabalhos em silos; processamento de agticar da beterraba; curtumes
e matadouros; produgéo de viscose e celofane; inddstria quimica
(produgao de acido sulftrico, sais de bario); construgao de tuneis;
perfuragao de pogos petroliferos e gas; carbonizagdo do carvao a
baixa temperatura; litografia e fotogravura.

XVIII - SILICA LIVRE
(Oxido de silicio - Si 02)

1. extragao de minérios (trabalhos no subsolo e a céu aberto);

2. decapagem, limpeza de metais, foscamento de vidros com jatos de
areia, e outras atividades em que se usa areia como abrasivo;

3. fabricagdo de material refratario para fornos, chaminés e cadinhos,
recuperagao de residuos;

4. fabricagao de mds, rebolos, sapondceos, pds e pastas para polimen-
to de metais;

5. moagem e manipulagdo de silica na industria de vidros e porcela-
nas;

6. trabalho em pedreiras;

7. trabalho em construgio de tuneis;

8. desbastes e polimento de pedras.
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XIX - SULFETO DE CAR-
BONO OU DISSULFETO DE
CARBONO

1. fabricagdo de sulfeto de carbono;
2. industria da viscose, raiom (seda artificial);

3. fabrica¢do e emprego de solventes, inseticidas, parasiticidas e
herbicidas;

4. fabricacio de vernizes, resinas, sais de amoniaco, tetracloreto de
carbono, téxteis, tubos eletronicos a vacuo, gorduras;

5. limpeza a seco; galvanizagdo; fumigagao de graos;
6. processamento de azeite, enxofre, bromo, cera, graxas e iodo.

XX - ALCATRAO, BREU,
BETUME, HULHA MINERAL,
PARAFINA E PRODUTOS OU
RESIDUOS DESSAS SUBS-
TANCIAS, CAUSADORES DE
EPITELIOMAS PRIMITIVOS
DA PELE

Processos e operagdes industriais ou ndo, em que sejam utilizados al-
catrdo, breu, betume, hulha mineral, parafina e produtos ou residuos
dessas substancias.

FISICOS

XXI - RUIDO E AFECCAO
AUDITIVA

Mineragdo, construgao de tuneis, exploragdo de pedreiras (detona-
¢do, perfuragio); engenharia pesada (fundigdo de ferro, prensa de
forja); trabalho com méquinas que funcionam com potentes motores
a combustao; utilizagao de maquinas téxteis; testes de reatores de
avides.

XXII - VIBRACOES
(Afeccoes dos musculos, ten-
ddes, ossos, articulagdes, vasos
sanguineos periféricos ou dos
nervos periféricos)

Industria metaldrgica, construgdo naval e automobilistica; minera-
¢do; agricultura (motosserras); instrumentos pneumaticos; ferramen-
tas vibratdrias, elétricas e manuais; conducao de caminhdes e 6nibus.

XXIII - AR COMPRIMIDO

1. trabalhos em caixdes ou cdmaras pneumaticas e em tubuldes
pneumdticos;

2. operagdes com uso de escafandro;
3. operagdes de mergulho;
4. trabalho com ar comprimido em tineis pressurizados.

XXIV - RADIACOES IONI-
ZANTES

1. extracdo de minerais radioativos (tratamento, purifica¢do, isola-
mento e preparo para distribui¢ao), como o uranio;

2. operagdo com reatores nucleares ou com fontes de néutrons ou de
outras radiagdes corpusculares;

3. trabalhos executados com exposigdes a raios X, radio e substancias
radioativas para fins industriais, terapéuticos e diagndsticos;

4. fabricagao e manipula¢do de produtos quimicos e farmacéuticos
radioativos (urdnio, radénio, mesotdrio, torio X, césio 137 e outros);

5. fabricacéo e aplicagdo de produtos luminescentes radiferos;

6. pesquisas e estudos dos raios X e substéncias radioativas em labo-
ratorios.

BIOLOGICOS

XXV - MICRO-ORGANISMOS
E PARASITAS INFECCIOSOS
VIVOS E SEUS PRODUTOS
TOXICOS
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1. Mycobacterium; virus
hospedados por artrépodes;
cocciclidides; fungos; histoplas-
ma; leptospira; ricketsia; bacilo
(carbunculo, tétano); ancildsto-
mo; tripanossoma; pasteurella.
2. Anciléstomo; histoplasma;
cocciclidides; leptospira; bacilo;
sepse.

3. Mycobacterium; brucellas;
estreptococo (erisipela); fungo;
ricketsia; pasteurella.

4. Fungos; bactérias; mixovirus
(doenca de Newcastle).

5. Bacilo (carbtinculo) e pasteu-
rella.

6. Bactérias; mycobacteria; bru-
cella; fungos; leptospira; virus;
mixovirus; ricketsia; pasteurella.
7. Mycobacteria, virus; outros
organismos responsaveis por
doencas transmissiveis.

8. Fungos (micose cutinea).

Agricultura; pecudria; silvicultura; caga (inclusive a caga com arma-
dilhas); veterindria; curtume.

Construcio; escavacgdo de terra; esgoto; canal de irriga¢ao; minera-
¢ao.

Manipulagio e embalagem de carne e pescado.

Manipulagio de aves confinadas e passaros.
Trabalho com pelo, pele ou la.

Veterinaria.

Hospital; laboratorios e outros ambientes envolvidos no tratamento
de doengas transmissiveis.

Trabalhos em condi¢des de temperatura elevada e umidade (cozi-
nhas; gindsios; piscinas; etc.).

POEIRAS ORGANICAS

XXVI - ALGODAO, LINHO,
CANHAMO, SISAL

Trabalhadores nas diversas operagdes com poeiras provenientes
desses produtos.

XXVII - AGENTES FISICOS,

Trabalhadores mais expostos: agricolas; da construgao civil em

QUIMICOS OU BIOLOGICOS, geral; da industria quimica; de eletrogalvanoplastia; de tinturaria; da

QUE AFETAM A PELE, NAO industria de plasticos refor¢ados com fibra de vidro; da pintura; dos

CONSIDERADOS EM OU- servigos de engenharia (6leo de corte ou lubrificante); dos servigos de

TRAS RUBRICAS. saude (medicamentos, anestésicos locais, desinfetantes); do trata-
mento de gado; dos agougues.

Lista A

Agentes ou fatores de risco de natureza ocupacional relacionados com a
etiologia de doencas profissionais e de outras doencas relacionadas com o

trabalho
AGENTES ETIOLOGICOS DOENCAS CAUSALMENTE RELACIONADAS COM
OU FATORES DE RISCO DE OS RESPECTIVOS AGENTES OU FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL | (DENOMINADAS E CODIFICADAS SEGUNDO A CID-10)

I - Arsénio e seus compostos
asrsenicais

1. Angiossarcoma do figado (C22.3)
2. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)
3. Outras neoplasias malignas da pele (C44.-)




AGENTES ETIOLOGICOS
OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

DOENCAS CAUSALMENTE RELACIONADAS COM
OS RESPECTIVOS AGENTES OU FATORES DE RISCO
(DENOMINADAS E CODIFICADAS SEGUNDO A CID-10)

4. Polineuropatia devida a outras agentes toxicos (G52.2)
5. Encefalopatia Toxica Aguda (G92.1)

6. Blefarite (H01.0)

7. Conjuntivite (H10)

8. Queratite e Queratoconjuntivite (H16)

9. Arritmias cardiacas (149.-)

10. Rinite Cronica (J31.0)

11. Ulceragdo ou Necrose do Septo Nasal (J34.0)

12. Bronquiolite Obliterante Cronica, Enfisema Cronico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (]68.4)

13. Estomatite Ulcerativa Cronica (K12.1)

14. Gastroenterite e Colites toxicas (K52.-)

15. Hipertensao Portal (K76.6)

16. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)

17. Outras formas de hiperpigmentag¢do pela melanina:
“Melanodermia”(L81.4)

18. Leucodermia, nao classificada em outra parte (Inclui “Vitiligo
Ocupacional”) (L81.5)

19. Ceratose Palmar e Plantar Adquirida (L85.1)
20. Efeitos Toxicos Agudos (T57.0)

II - Asbesto ou Amianto

1. Neoplasia maligna do estomago (C16.-)

. Neoplasia maligna da laringe (C32.-)

. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)
. Mesotelioma da pleura (C45.0)

. Mesotelioma do peritonio (C45.1)

. Mesotelioma do pericardio (C45.2)

. Placas epicardicas ou pericardicas (134.8)

. Asbestose (]60.-)

. Derrame Pleural (J90.-)

10. Placas Pleurais (J92.-)
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III - Benzeno e seus homologos
toxicos

1. Leucemias (C91-C95.-)

2. Sindromes Mielodisplésicas (D46.-)

3. Anemia Aplastica devida a outros agentes externos (D61.2)
4. Hipoplasia Medular (D61.9)

5. Purpura e outras manifestagdes hemorragicas (D69.-)

6. Agranulocitose (Neutropenia tdxica) (D70)

7. Outros transtornos especificados dos globulos brancos: Leucocito-
se, Reagdo Leucemoide (D72.8)

8. Outros transtornos mentais decorrentes de lesdo e disfungao cere-
brais e de doenca fisica (F06.-) (Tolueno e outros solventes aromati-
cos neurotdxicos)

9. Transtornos de personalidade e de comportamento decorrentes

de doenga, lesdo e de disfungao de personalidade (F07.-) (Tolueno e
outros solventes aromaticos neurotoxicos)




AGENTES ETIOLOGICOS
OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

DOENCAS CAUSALMENTE RELACIONADAS COM
OS RESPECTIVOS AGENTES OU FATORES DE RISCO
(DENOMINADAS E CODIFICADAS SEGUNDO A CID-10)

10. Transtorno Mental Orgénico ou Sintomatico nio especificado
(F09.-) (Tolueno e outros solventes aromaticos neurotoxicos)

11. Episodios depressivos (F32.-) (Tolueno e outros solventes aroma-
ticos neurotoxicos)

12. Neurastenia (Inclui “Sindrome de Fadiga”) (F48.0) (Tolueno e
outros solventes aromaticos neurotoxicos)

13. Encefalopatia Toxica Cronica (G92.2)

14. Hipoacusia Ototoxica (H91.0) (Tolueno e Xileno)
15. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)

16. Efeitos Toxicos Agudos (T52.1 e T52.2)

IV - Berilio e seus compostos
toxicos

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)
2. Conjuntivite (H10)
3. Beriliose (J63.2)

4. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases, fuma-
¢as e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”) (J68.0)

5. Edema Pulmonar Agudo devido a produtos quimicos, gases, fuma-
cas e vapores (“Edema Pulmonar Quimico”) (J68.1)

6. Bronquiolite Obliterante Cronica, Enfisema Crdnico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (J68.4)

7. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)
. Efeitos Toxicos Agudos (T56.7)

V -Bromo

. Faringite Aguda (“Angina Aguda’, “Dor de Garganta”) (J02.9)
. Laringotraqueite Aguda (J04.2)

. Faringite Cronica (J31.2)

. Sinusite Croénica (J32.-)
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. Laringotraqueite Cronica (J37.1)

6. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases, fuma-
¢as e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”) (J68.0)

7. Edema Pulmonar Agudo devido a produtos quimicos, gases, fuma-
cas e vapores (“Edema Pulmonar Quimico”) (J68.1)

8. Sindrome de Disfungdo Reativa das Vias Aéreas (SDVA/RADS)
(J68.3)

9. Bronquiolite Obliterante Crdnica, Enfisema Cronico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (]68.4)

10. Estomatite Ulcerativa Cronica (K12.1)
11. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)
12. Efeitos Toxicos Agudos (T57.8.)

VI - Cadmio ou seus compostos

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)

2. Transtornos do nervo olfatdrio (Inclui “Anosmia”) (G52.0)

3. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases, fuma-
¢as e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”) (J68.0)

4. Edema Pulmonar Agudo devido a produtos quimicos, gases, fuma-
¢as e vapores (“Edema Pulmonar Quimico”) (J68.1)

5. Sindrome de Disfungdo Reativa das Vias Aéreas (SDVA/RADS)
(J68.3)




AGENTES ETIOLOGICOS
OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

DOENCAS CAUSALMENTE RELACIONADAS COM
OS RESPECTIVOS AGENTES OU FATORES DE RISCO
(DENOMINADAS E CODIFICADAS SEGUNDO A CID-10)

6. Bronquiolite Obliterante Cronica, Enfisema Cronico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (]J68.4)

7. Enfisema intersticial (J98.2)

8. Alteragoes pos-eruptivas da cor dos tecidos duros dos dentes
(K03.7)

9. Gastroenterite e Colites toxicas (K52.)
10. Osteomaldcia do Adulto Induzida por Drogas (M83.5)

11. Nefropatia Tubulo-Intersticial induzida por metais pesados
(N14.3)

12. Efeitos Toxicos Agudos (T56.3)

VII - Carbonetos metélicos de
Tungsténio sinterizados

1. Outras Rinites Alérgicas (J30.3)
2. Asma (J45.-)

3. Pneumoconiose devida a outras poeiras inorgénicas especificadas
(J63.8)

VIII - Chumbo ou seus compos-
tos toxicos

1. Outras anemias devidas a transtornos enzimaticos (D55.8)
2. Anemia Sideroblastica secunddria a toxinas (D64.2)
3. Hipotireoidismo devido a substancias exdgenas (E03.-)

4. Outros transtornos mentais decorrentes de lesdo e disfungao cere-
brais e de doenga fisica (F06.-)

5. Polineuropatia devida a outras agentes toxicos (G52.2)
6. Encefalopatia Toxica Aguda (G92.1)

7. Encefalopatia Téxica Cronica (G92.2)

8. Hipertensao Arterial (I10.-)

9. Arritmias Cardiacas (I149.-)

10. “Célica da Chumbo” (K59.8)

11. Gota Induzida pelo Chumbo (M10.1)

12. Nefropatia Tabulo-Intersticial induzida por metais pesados
(N14.3)

13. Insuficiéncia Renal Cronica (N17)
14. Infertilidade Masculina (N46)
15. Efeitos Toxicos Agudos (T56.0)

IX - Cloro

1. Rinite Cronica (J31.0)

2. Outras Doengas Pulmonares Obstrutivas Cronicas (Inclui “Asma
Obstrutiva’, “Bronquite Cronica’, “Bronquite Obstrutiva Cronica”)
(J44.-)

3. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases, fuma-
cas e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”) (J68.0)

4. Edema Pulmonar Agudo devido a produtos quimicos, gases, fuma-
cas e vapores (“Edema Pulmonar Quimico”) (J68.1)

5. Sindrome de Disfungdo Reativa das Vias Aéreas (SDVA/RADS)
(J68.3)

6. Bronquiolite Obliterante Cronica, Enfisema Cronico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (]J68.4)

7. Efeitos Toxicos Agudos (T59.4)




AGENTES ETIOLOGICOS
OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

DOENCAS CAUSALMENTE RELACIONADAS COM
OS RESPECTIVOS AGENTES OU FATORES DE RISCO
(DENOMINADAS E CODIFICADAS SEGUNDO A CID-10)

X - Cromo ou seus compostos
toxicos

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)
2. Outras Rinites Alérgicas (]J30.3)

3. Rinite Cronica (J31.0)

4. Ulceragao ou Necrose do Septo Nasal (J34.0)

5. Asma (J45.-)

6. “Dermatoses Papulo-Pustulosas e suas complicagdes infecciosas”
(L08.9)

7. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)

8. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)

9. Ulcera Cronica da Pele, ndo classificada em outra parte (1.98.4)
10. Efeitos Toxicos Agudos (T56.2)

XI - Fldor ou seus compostos
toxicos

1. Conjuntivite (H10)
2. Rinite Cronica (J31.0)

3. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases, fuma-
¢as e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”) (J68.0)

4. Edema Pulmonar Agudo devido a produtos quimicos, gases, fuma-
¢as e vapores (“Edema Pulmonar Quimico”) (J68.1)

5. Bronquiolite Obliterante Crénica, Enfisema Cronico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (]68.4)

6. Erosdo Dentaria (K03.2)

7. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)
8. Fluorose do Esqueleto (M85.1)

9. Intoxicagao Aguda (T59.5)

XII - Fésforo ou seus compostos
toxicos

1. Polineuropatia devida a outros agentes toxicos (G52.2)

2. Arritmias cardfacas (149.-) (Agrotdxicos organofosforados e car-
bamatos)

3. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)
4. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)
5. Osteomaldcia do Adulto Induzida por Drogas (M83.5)

6. Osteonecrose (M87.-): Osteonecrose Devida a Drogas (M87.1);
Outras Osteonecroses Secundarias (M87.3)

7. Intoxicagao Aguda (T57.1) (Intoxicagdo Aguda por Agrotoxicos
Organofosforados: T60.0)

XIII - Hidrocarbonetos alifaticos
ou aromaticos (seus derivados
halogenados tdéxicos)

1. Angiossarcoma do figado (C22.3)

2. Neoplasia maligna do pancreas (C25.-)

3. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)

4. Parpura e outras manifesta¢des hemorragicas (D69.-)

5. Hipotireoidismo devido a substancias exdgenas (E03.-)

6. Outras porfirias (E80.2)

7. Delirium, ndo sobreposto a deméncia, como descrita (F05.0)
(Brometo de Metila)

8. Outros transtornos mentais decorrentes de lesao e disfun¢io cere-
brais e de doenca fisica (F06.-)
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9. Transtornos de personalidade e de comportamento decorrentes de
doenga, lesao e de disfungao de personalidade (F07.-)

10. Transtorno Mental Organico ou Sintomatico nao especificado
(F09.-)

11. Episodios Depressivos (F32.-)

12. Neurastenia (Inclui “Sindrome de Fadiga”) (F48.0)

13. Outras formas especificadas de tremor (G25.2)

14. Transtorno extrapiramidal do movimento ndo especificado
(G25.9)

15. Transtornos do nervo trigémio (G50.-)

16. Polineuropatia devida a outros agentes toxicos (G52.2) (n-Hexa-
no)

17. Encefalopatia Toxica Aguda (G92.1)

18. Encefalopatia Toxica Cronica (G92.2)

19. Conjuntivite (H10)

20. Neurite Optica (H46)

21. Distarbios visuais subjetivos (H53.-)

22. Outras vertigens periféricas (H81.3)

23. Labirintite (H83.0)

24. Hipoacusia ototdxica (H91.0)

25. Parada Cardiaca (146.-)

26. Arritmias cardiacas (149.-)

27. Sindrome de Raynaud (I73.0) (Cloreto de Vinila)

28. Acrocianose e Acroparestesia (173.8) (Cloreto de Vinila)

29. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases,
fumagas e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”) (J68.0)

30. Edema Pulmonar Agudo devido a produtos quimicos, gases,
fumagas e vapores (“Edema Pulmonar Quimico”) (J68.1)

31. Sindrome de Disfungdo Reativa das Vias Aéreas (SDVA/RADS)
(J68.3)

32. Bronquiolite Obliterante Cronica, Enfisema Crénico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (]J68.4)

33. Doenga Toxica do Figado (K71.-): Doenga Toéxica do Figado, com
Necrose Hepatica (K71.1); Doenga Téxica do Figado, com Hepatite
Aguda (K71.2); Doenga Téxica do Figado com Hepatite Cronica Per-
sistente (K71.3); Doenga Téxica do Figado com Outros Transtornos
Hepaticos (K71.8)

34. Hipertensdo Portal (K76.6) (Cloreto de Vinila)

35. “Dermatoses Pdpulo-Pustulosas e suas complica¢des infecciosas”
(L08.9)

36. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)

37. “Cloracne” (L70.8)

38. Outras formas de hiperpigmentagdo pela melanina: “Melanoder-
mia” (L81.4)

39. Outros transtornos especificados de pigmentagao: “Profiria Cuta-
nea Tardia” (181.8)
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40. Geladura (Frostbite) Superficial: Eritema Pérnio (T33) (Anestési-
cos clorados locais)

41. Geladura (Frostbite) com Necrose de Tecidos (T34) (Anestésicos
clorados locais)

42. Ostedlise (M89.5) (de falanges distais de quirodactilos) (Cloreto
de Vinila)

43. Sindrome Nefritica Aguda (N0O.-)
44. Insuficiéncia Renal Aguda (N17)
45. Efeitos Toxicos Agudos (T53.-)

XIV - Iodo

1. Conjuntivite (H10)

2. Faringite Aguda (“Angina Aguda’, “Dor de Garganta”) (J02.9)
3. Laringotraqueite Aguda (J04.2)

4. Sinusite Cronica (J32.-)

5. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases, fuma-
¢as e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”

6. Edema Pulmonar Agudo devido a produtos quimicos, gases, fuma-
cas e vapores (“Edema Pulmonar Quimico”) (J68.1)

7. Sindrome de Disfungdo Reativa das Vias Aéreas (SDVA/RADS)
(J68.3)

8. Bronquiolite Obliterante Crdnica, Enfisema Cronico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (]68.4)

9. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)
10. Efeitos Toxicos Agudos (T57.8)

XV - Manganés e seus compos-
tos toxicos

1. Deméncia em outras doengas especificas classificadas em outros
locais (F02.8)

2. Outros transtornos mentais decorrentes de lesao e disfun¢io cere-
brais e de doenga fisica (F06.-)

3. Transtornos de personalidade e de comportamento decorrentes de
doenga, lesdo e de disfun¢do de personalidade (F07.-)

4. Transtorno Mental Organico ou Sintomatico néo especificado
(F09.-)

5. Episodios Depressivos (F32.-)

6. Neurastenia (Inclui “Sindrome de Fadiga”) (F48.0)

7. Parkisonismo Secundério (G21.2)

8. Inflamagéo Coriorretiniana (H30)

9. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases, fuma-
¢as e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”) (J68.0)

10. Bronquiolite Obliterante Cronica, Enfisema Cronico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Croénica (]68.4)

11. Efeitos Toxicos Agudos (T57.2)

XVI - Mercurio e seus compos-
tos toxicos

1. Outros transtornos mentais decorrentes de lesdo e disfun¢io cere-
brais e de doenca fisica (F06.-)

2. Transtornos de personalidade e de comportamento decorrentes de
doenga, lesdo e de disfun¢do de personalidade (F07.-)

3. Transtorno Mental Orgénico ou Sintomético nao especificado
(F09.-)
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4. Episodios Depressivos (F32.-)

5. Neurastenia (Inclui “Sindrome de Fadiga”) (F48.0)
6. Ataxia Cerebelosa (G11.1)

7. Outras formas especificadas de tremor (G25.2)

8. Transtorno extrapiramidal do movimento nao especificado
(G25.9)

9. Encefalopatia Toxica Aguda (G92.1)
10. Encefalopatia Toxica Cronica (G92.2)
11. Arritmias cardiacas) (149.-)

12. Gengivite Cronica (K05.1)

13. Estomatite Ulcerativa Cronica (K12.1)
14. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)
15. Doenga Glomerular Cronica (N03.-)

16. Nefropatia Tubulo-Intersticial induzida por metais pesados
(N14.3)

17. Efeitos Toxicos Agudos (T57.1)

XVII - Substancias asfixiantes:
Monodxido de Carbono, Cianeto
de Hidrogénio ou seus derivados
toxicos, Sulfeto de Hidrogénio
(Acido Sulfidrico)

1. Deméncia em outras doengas especificas classificadas em outros
locais (F02.8)

2. Transtornos do nervo olfatério (Inclui “Anosmia”) (G52.0) (H2S)
3. Encefalopatia Toxica Cronica (G92.2) (Sequela)

4. Conjuntivite (H10) (H2S)

5. Queratite e Queratoconjuntivite (H16)

6. Angina Pectoris (120.-) (CO)

7. Infarto Agudo do Miocérdio (I121.-) (CO)

8. Parada Cardiaca (146.-) (CO)

9. Arritmias cardiacas (I49.-) (CO)

10. Bronquite e Pneumonite devida a produtos quimicos, gases,
fumagas e vapores (“Bronquite Quimica Aguda”) (HCN)

11. Edema Pulmonar Agudo devido a produtos quimicos, gases,
fumagas e vapores (“Edema Pulmonar Quimico”) (J68.1) (HCN)
12. Sindrome de Disfun¢io Reativa das Vias Aéreas (SDVA/RADS)
(J68.3) (HCN)

13. Bronquiolite Obliterante Cronica, Enfisema Cronico Difuso ou
Fibrose Pulmonar Cronica (J68.4) (HCN; H2S)

14. Efeitos Toxicos Agudos (T57.3; T58; T59.6)

XVIII - Silica Livre

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)
2. Cor Pulmonale (127.9)

3. Outras Doengas Pulmonares Obstrutivas Cronicas (Inclui “Asma
Obstrutiva’, “Bronquite Cronica’, “Bronquite Obstrutiva Cronica”)

(J44.-)
4. Silicose (J62.8)

5. Pneumoconiose associada com Tuberculose (“Silico-Tuberculose”)
(J63.8)

6. Sindrome de Caplan (]J99.1; M05.3)
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XIX - Sulfeto de Carbono ou
Dissulfeto de Carbono

1. Deméncia em outras doengas especificas classificadas em outros
locais (F02.8)

2. Outros transtornos mentais decorrentes de lesao e disfun¢io cere-
brais e de doenca fisica (F06.-)

3. Transtornos de personalidade e de comportamento decorrentes de
doenga, lesdo e de disfun¢do de personalidade (F07.-)

4. Transtorno Mental Organico ou Sintomatico néo especificado
(F09.-)

5. Episodios Depressivos (F32.-)

6. Neurastenia (Inclui “Sindrome de Fadiga”) (F48.0)

7. Polineuropatia devida a outros agentes téxicos (G52.2)

8. Encefalopatia Téxica Cronica (G92.2)

9. Neurite Optica (H46)

10. Angina Pectoris (120.-)

11. Infarto Agudo do Miocardio (I21.-)

12. Ateroesclerose (I70.-) e Doenca Ateroesclerdtica do Coragdo
(125.1)

13. Efeitos Toxicos Agudos (T52.8)

XX - Alcatrao, Breu, Betu-

me, Hulha Mineral, Parafina

e produtos ou residuos dessas
substancias, causadores de epite-
liomas primitivos da pele

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)
2. Outras neoplasias malignas da pele (C44.-)

3. Neoplasia maligna da bexiga (C67.-)

4. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)

5. Outras formas de hiperpigmentagdo pela melanina: “Melanoder-
mia” (L81.4)

XXI - Ruido e afec¢do auditiva

1. Perda da Audigdo Provocada pelo Ruido (H83.3)

2. Outras percepgdes auditivas anormais: Alteracdo Temporaria do
Limiar Auditivo, Comprometimento da Discriminagdo Auditiva e
Hiperacusia (H93.2)

3. Hipertensao Arterial (I110.-)
4. Ruptura Traumética do Timpano (pelo ruido) (S09.2)

XXII - Vibragoes (afec¢des dos
musculos, tenddes, 0ssos, articu-
lagdes, vasos sanguineos perifé-
ricos ou dos nervos periféricos)

1. Sindrome de Raynaud (173.0)
2. Acrocianose e Acroparestesia (173.8)

3. Outros transtornos articulares nao classificados em outra parte:
Dor Articular (M25.5)

4. Sindrome Cervicobraquial (M53.1)

5. Fibromatose da Fascia Palmar: “Contratura ou Moléstia de Du-
puytren” (M72.0)

6. Lesdes do Ombro (M75.-): Capsulite Adesiva do Ombro (Ombro
Congelado, Periartrite do Ombro) (M75.0); Sindrome do Mangui-
to Rotatorio ou Sindrome do Supraespinhoso (M75.1); Tendinite
Bicipital (M75.2); Tendinite Calcificante do Ombro (M75.3); Bursite
do Ombro (M75.5); Outras Lesdes do Ombro (M75.8); Lesdes do
Ombro, ndo especificadas (M75.9)

7. Outras entesopatias (M77.-): Epicondilite Medial (M77.0); Epicon-
dilite lateral (“Cotovelo de Tenista”); Mialgia (M79.1)
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8. Outros transtornos especificados dos tecidos moles (M79.8)

9. Osteonecrose (M87.-): Osteonecrose Devida a Drogas (M87.1);
Outras Osteonecroses Secunddarias (M87.3)

10. Doenga de Kienbock do Adulto (Osteocondrose do Adulto do
Semilunar do Carpo) (M93.1) e outras Osteocondropatias especifica-
das (M93.8)

XXIII - Ar Comprimido

1. Otite Média nao supurativa (H65.9)

. Perfuragdo da Membrama do Timpano (H72 ou S09.2)
. Labirintite (H83.0)

. Otalgia e Secre¢do Auditiva (H92.-)

. Outros transtornos especificados do ouvido (H93.8)

. Osteonecrose no “Mal dos Caixdes” (M90.3)

. Otite Barotraumatica (T70.0)

. Sinusite Barotraumatica (T70.1)
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. “Mal dos Caixodes” (Doenga da Descompressao) (T70.4)
10. Sindrome devida ao deslocamento de ar de uma explosao (T70.8)

XXIV - Radia¢oes Ionizantes

1. Neoplasia maligna da cavidade nasal e dos seios paranasais (C30-
-C31.-)

2. Neoplasia maligna dos bronquios e do pulmao (C34.-)

3. Neoplasia maligna dos ossos e cartilagens articulares dos membros
(Inclui “Sarcoma Osseo”)

4. Outras neoplasias malignas da pele (C44.-)

5. Leucemias (C91-C95.-)

6. Sindromes Mielodisplasicas (D46.-)

7. Anemia Aplastica devida a outros agentes externos (D61.2)
8. Hipoplasia Medular (D61.9)

9. Purpura e outras manifestagdes hemorragicas (D69.-)

10. Agranulocitose (Neutropenia toxica) (D70)

11. Outros transtornos especificados dos glébulos brancos: Leucoci-
tose, Reacdo Leucemoéide (D72.8)

12. Polineuropatia induzida pela radiacio (G62.8)
13. Blefarite (H01.0)

14. Conjuntivite (H10)

15. Queratite e Queratoconjuntivite (H16)

16. Catarata (H28)

17. Pneumonite por radiagdo (J70.0 e J70.1)

18. Gastroenterite e Colites toxicas (K52.-)

19. Radiodermatite (L58.-): Radiodermatite Aguda (L58.0); Radio-
dermatite Cronica (L58.1); Radiodermatite, ndo especificada (L58.9);
Afecgoes da pele e do tecido conjuntivo relacionadas com a radiagao,
ndo especificadas (159.9)

20. Osteonecrose (M87.-): Osteonecrose Devida a Drogas (M87.1);
Outras Osteonecroses Secundarias (M87.3)

21. Infertilidade Masculina (N46)

22. Efeitos Agudos (ndo especificados) da Radiagio (T66)
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XXV - Micro-organismos e
parasitas infecciosos vivos e
seus produtos toxicos (Expo-
si¢ao ocupacional ao agente e/
ou transmissor da doenca, em
profissoes e/ou condigdes de
trabalho especificadas)

. Tuberculose (A15-A19.-)

. Carbunculo (A22.-)

. Brucelose (A23.-)

. Leptospirose (A27.-)

. Tétano (A35.-)

. Psitacose, Ornitose, Doenca dos Tratadores de Aves (A70.-)

. Dengue (A90.-)

8. Febre Amarela (A95.-)

9. Hepatites Virais (B15-B19.-)

10. Doenga pelo Virus da Imunodeficiéncia Humana (HIV) (B20-B24.-)
11. Dermatofitose (B35.-) e Outras Micoses Superficiais (B36.-)

12. Paracoccidiomicose (Blastomicose Sul Americana, Blastomicose
Brasileira, Doenga de Lutz) (B41.-)

13. Malaria (B50-B54.-)

14. Leishmaniose Cutinea (B55.1) ou Leishmaniose Cutaneo-Muco-
sa (B55.2)

15. Pneumonite por Hipersensibilidade a Poeira Orgénica (J67.-):
Pulmao do Granjeiro (ou Pulmao do Fazendeiro) (J67.0); Bagagose
(J67.1); Pulmao dos Criadores de Passaros (J67.2); Suberose (]67.3);
Pulmao dos Trabalhadores de Malte (J67.4); Pulméao dos que Traba-
lham com Cogumelos (J67.5); Doen¢a Pulmonar Devida a Sistemas
de Ar Condicionado e de Umidifica¢do do Ar (J67.7); Pneumonites
de Hipersensibilidade Devidas a Outras Poeiras Organicas (J67.8);
Pneumonite de Hipersensibilidade Devida a Poeira Orgénica nao
especificada (Alveolite Alérgica Extrinseca SOE; Pneumonite de
Hipersensibilidade SOE (]67.0)

16. “Dermatoses Papulo-Pustulosas e suas complicagoes infecciosas”
(L08.9)
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XXVTI - Algodao, Linho, Canha-
mo, Sisal

1. Outras Rinites Alérgicas (J30.3)

2. Outras Doengas Pulmonares Obstrutivas Cronicas (Inclui “Asma Obs-
trutiva’, “Bronquite Crdnica’, “Bronquite Obstrutiva Cronica”) (J44.-)

3. Asma (J45.-)
4. Bissinose (J66.0)

XXVII - Agentes fisicos, qui-
micos ou bioldgicos, que afetam
a pele, ndo considerados em
outras rubricas

1. “Dermatoses Papulo-Pustulosas e suas complicagdes infecciosas”
(L08.9)

2. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)

3. Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)

4. Urticaria Alérgica (L50.0)

5. “Urticaria Fisica” (devida ao calor e ao frio) (L50.2)
6. Urticaria de Contato (L50.6)

7. Queimadura Solar (L55)

8. Outras Altera¢oes Agudas da Pele devidas a Radiagdo Ultravioleta
(L56.-): Dermatite por Fotocontato (Dermatite de Berloque) (L56.2);
Urticaria Solar (L56.3); Outras Alteragdes Agudas Especificadas da Pele
devidas a Radiagdo Ultravioleta (L56.8); Outras Alteragoes Agudas da
Pele devidas a Radiagdo Ultravioleta, sem outra especificagdo (L56.9)




AGENTES ETIOLOGICOS DOENCAS CAUSALMENTE RELACIONADAS COM
OU FATORES DE RISCO DE OS RESPECTIVOS AGENTES OU FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL | (DENOMINADAS E CODIFICADAS SEGUNDO A CID-10)

9. Alteragdes da Pele devidas a Exposi¢do Cronica a Radia¢ao Nao

Tonizante (L57.-): Ceratose Actinica (L57.0); Outras Alteragdes: Der-
matite Solar, “Pele de Fazendeiro”, “Pele de Marinheiro” (L57.8)

10. “Cloracne” (L70.8)
11. “Elaioconiose” ou “Dermatite Folicular” (L72.8)

12. Outras formas de hiperpigmentac¢do pela melanina: “Melanoder-
mia” (L81.4)

13. Leucodermia, ndo classificada em outra parte (Inclui “Vitiligo
Ocupacional”) (L81.5)

14. Ulcera Cronica da Pele, ndo classificada em outra parte (1L98.4)
15. Geladura (Frostbite) Superficial: Eritema Pérnio (T33) (Frio)
16. Geladura (Frostbite) com Necrose de Tecidos (T34) (Frio)

Lista B
Nota: 1. As doengas e respectivos agentes etiologicos ou fatores de risco de natureza ocupacional
listados sdo exemplificativos e complementares.

Doencas infecciosas e parasitarias relacionadas com o trabalho (Grupo | da CID-10)

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Tuberculose (A15-A19.-) Exposi¢ao ocupacional ao Mycobacterium tuberculosis (Bacilo de
Koch) ou Mycobacterium bovis, em atividades em laboratorios de
biologia, e atividades realizadas por pessoal de satide, que propiciam
contato direto com produtos contaminados ou com doentes cujos
exames bacterioldgicos sdo positivos (Z57.8) (Quadro XXV)

Hipersuscetibilidade do trabalhador exposto a poeiras de silica
(Silico-tuberculose) (J65.-)

II - Carbunculo (A22.-) Zoonose causada pela exposi¢ao ocupacional ao Bacillus anthracis,
em atividades suscetiveis de colocar os trabalhadores em contato
direto com animais infectados ou com cadaveres desses animais; tra-
balhos artesanais ou industriais com pelos, pele, couro ou 1a. (257.8)
(Quadro XXV)

III - Brucelose (A23.-) Zoonose causada pela exposi¢ao ocupacional a Brucella melitensis, B.
abortus, B. suis, B. canis, etc., em atividades em abatedouros, frigo-
rificos, manipulagdo de produtos de carne; ordenha e fabricagao de
laticinios e atividades assemelhadas. (Z257.8) (Quadro XXV)

DOENCAS
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IV - Leptospirose (A27.-)

Exposigdo ocupacional a Leptospira icterohaemorrhagiae (e outras
espécies), em trabalhos expondo ao contato direto com 4guas sujas,
ou efetuado em locais suscetiveis de serem sujos por dejetos de
animais portadores de germes; trabalhos efetuados dentro de minas,
tuneis, galerias, esgotos em locais subterrineos; trabalhos em cursos
d’agua; trabalhos de drenagem; contato com roedores; trabalhos com
animais domésticos, e com gado; preparagao de alimentos de origem
animal, de peixes, de laticinios, etc. (257.8) (Quadro XXV)

V - Tétano (A35.-)

Exposi¢ao ao Clostridium tetani, em circunstancias de acidentes do
trabalho na agricultura, na construgéo civil, na industria, ou em
acidentes de trajeto (Z257.8) (Quadro XXV)

VI - Psitacose, Ornitose, Doenca
dos Tratadores de Aves (A70.-)

Zoonoses causadas pela exposi¢do ocupacional a Chlamydia psittaci
ou Chlamydia pneumoniae, em trabalhos em criadouros de aves ou
passaros, atividades de Veterinaria, em zooldgicos, e em laboratdrios
bioldgicos, etc. (257.8) (Quadro XXV)

VII - Dengue [Dengue Classico]
(A90.-)

Exposi¢do ocupacional ao mosquito (Aedes aegypti), transmissor do

arbovirus da Dengue, principalmente em atividades em zonas endé-

micas, em trabalhos de saude publica, e em trabalhos de laboratérios
de pesquisa, entre outros. (Z57.8) (Quadro XXV)

VIII - Febre Amarela (A95.-)

Exposi¢ao ocupacional ao mosquito (Aedes aegypti), transmissor do
arbovirus da Febre Amarela, principalmente em atividades em zonas
endémicas, em trabalhos de satide publica, e em trabalhos de labora-
torios de pesquisa, entre outros. (Z57.8) (Quadro XXV)

IX - Hepatites Virais (B15-
-B19.-)

Exposi¢do ocupacional ao Virus da Hepatite A (HAV); Virus da
Hepatite B (HBV); Virus da Hepatite C (HCV); Virus da Hepatite D
(HDV); Virus da Hepatite E (HEV), em trabalhos envolvendo ma-
nipulagéo, acondicionamento ou emprego de sangue humano ou de
seus derivados; trabalho com “4guas usadas” e esgotos; trabalhos em
contato com materiais provenientes de doentes ou objetos contami-
nados por eles. (Z57.8) (Quadro XXV)

X - Doenga pelo Virus da Imu-
nodeficiéncia Humana (HIV)
(B20-B24.-)

Exposi¢ao ocupacional ao Virus da Imunodeficiéncia Humana
(HIV), principalmente em trabalhadores da satide, em decorréncia
de acidentes pérfuro-cortantes com agulhas ou material cirdrgico
contaminado, e na manipulag¢do, acondicionamento ou emprego de
sangue ou de seus derivados, e contato com materiais provenientes de
pacientes infectados. (257.8) (Quadro XXV)

XI - Dermatofitose (B35.-) e Ou-
tras Micoses Superficiais (B36.-)

Exposi¢ao ocupacional a fungos do género Epidermophyton, Micros-
porum e Trichophyton, em trabalhos em condi¢des de temperatura
elevada e umidade (cozinhas, ginasios, piscinas) e outras situagdes
especificas de exposi¢ao ocupacional. (Z57.8) (Quadro XXV)

XII - Candidiase (B37.-)

Exposi¢ao ocupacional a Candida albicans, Candida glabrata, etc.,
em trabalhos que requerem longas imersdes das maos em dgua e
irritagdo mecénica das maos, tais como trabalhadores de limpeza,
lavadeiras, cozinheiras, entre outros. (Z257.8) (Quadro XXV)

XIII - Paracoccidioidomicose
(Blastomicose Sul Americana,
Blastomicose Brasileira, Doenca
de Lutz) (B41.-)

Exposi¢ao ocupacional ao Paracoccidioides brasiliensis, principalmen-
te em trabalhos agricolas ou florestais e em zonas endémicas. (257.8)
(Quadro XXV)
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XIV - Maléria (B50 - B54.-)

Exposi¢ao ocupacional ao Plasmodium malariae; Plasmodium vivax;
Plasmodium falciparum ou outros protozodrios, principalmente em
atividades de mineragao, construgio de barragens ou rodovias, em
extragao de petréleo e outras atividades que obrigam a entrada dos
trabalhadores em zonas endémicas (257.8) (Quadro XXV)

XV - Leishmaniose Cuta-
nea (B55.1) ou Leishmaniose
Cutaneo-Mucosa (B55.2)

Exposi¢ao ocupacional a Leishmania braziliensis, principalmente em
trabalhos agricolas ou florestais e em zonas endémicas, e outras situa-
¢des especificas de exposicdo ocupacional. (Z257.8) (Quadro XXV)

Neoplasias (tumores) relacionados com o trabalho (Grupo Il da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Neoplasia maligna do esto-
mago (C16.-)

Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2)(Quadro II)

I - Angiossarcoma do figado
(C22.3)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X48.-; X49.-; Z57.5) (Quadro I)
2. Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

III - Neoplasia maligna do pan-
creas (C25.-)

1. Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)
2. Epicloridrina (X49.-; Z57.5)

3. Hidrocarbonetos alifafitos e aromaticos na Industria do Petroleo
(X46.-; Z57.5)

IV - Neoplasia maligna da cavi-
dade nasal e dos seios paranasais
(C30-C31.-)

1. Radiagbes ionizantes (W88.-; Z57.1)(Quadro XXIV)

2. Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)

3. Poeiras de madeira e outras poeiras organicas da induastria do
mobilidrio (X49.-; Z57.2)

4. Poeiras da industria do couro (X49.-; Z57.2)

5. Poeiras organicas (na industria téxtil e em padarias) (X49.-; Z57.2)
6. Industria do petroleo (X46.-; Z57.5)

V - Neoplasia maligna da larin-
ge (C32.-)

Asbesto ou Amianto (Z57.2) (Quadro II)

VI - Neoplasia maligna dos bré-
nquios e do pulmao (C34.-)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X48.-; X49.-; Z57.4 e Z57.5)
(Quadro I)

2. Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2) (Quadro II)

. Berilio (X49.-; Z57.5) (Quadro IV)

. Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)
Cromo e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro X)
. Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

. Clorometil éteres (X49.-; Z57.5) (Quadro XIII)

. Silica-livre (Z57.2) (Quadro XVTII)

. Alcatrio, breu, betume, hulha mineral, parafina e produtos de
residuos dessas substancias (X49.-; Z57.5) (Quadro XX)

10. Radiac¢oes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)
11. Emissoes de fornos de coque (X49.-; Z57.5)
12. Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)
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13. Acrilonitrila (X49.-; Z57.5)

14. Industria do aluminio (fundigoes) (X49.-; Z57.5)

15. Neblinas de 6leos minerais (6leo de corte) (X49.-; Z57.5)
16. Fundi¢des de metais (X49.-; Z57.5)

VII - Neoplasia maligna dos
ossos e cartilagens articulares
dos membros (Inclui “Sarcoma
Osseo”) (C40.-)

Radiagoes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

VIII - Outras neoplasias malig-
nas da pele (C44.-)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro I)

2. Alcatrao, breu, betume, hulha mineral, parafina e produtos de
residuos dessas substancias causadores de epiteliomas da pele (X49.-;
757.5) (Quadro XX)

3. Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)
4. Radiagdes ultravioletas (W89; Z57.1)

IX — Mesotelioma (C45.-
-):Mesotelioma da pleura
(C45.0), Mesotelioma do peri-
tonio (C45.1) e Mesotelioma do
pericardio (C45.2)

Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2) (Quadro II)

X - Neoplasia maligna da bexiga
(Ce67.-)

1. Alcatrao, breu, betume, hulha mineral, parafina e produtos de
residuos dessas substancias (X49.-; Z57.5 (Quadro XX)

2. Aminas aromaticas e seus derivados (Beta-naftilamina, 2-cloroani-
lina, benzidina, o-toluidina, 4-cloro-orto-toluidina (X49.-; Z57.5)

3. Emissoes de fornos de coque (X49.-; Z57.5)

XI - Leucemias (C91-C95.-)

1. Benzeno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)

2. Radia¢Ges ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

3. Oxido de etileno (X49.-; Z57.5)

4. Agentes antineoplasicos (X49.-; Z57.5)

5. Campos eletromagnéticos (W90.-; Z57.5)

6. Agrotoxicos clorados (Clordane e Heptaclor) (X48.-; Z57.4)

Doencas do sangue e dos 6érgaos hematopoiéticos relacionadas com o trabalho

(Grupo lll da CID-10)

DOENCAS
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I - Sindromes Mielodisplasicas
(D46.-)

1. Benzeno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)
2. Radia¢Ges ionizantes (W88.-; 257.1) (Quadro XXIV)

II - Outras anemias devidas a
transtornos enzimdticos (D55.8)

Chumbo ou seus compostos téxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

III - Anemia Hemolitica adqui-
rida (D59.2)

Derivados nitrados e aminados do Benzeno (X46.-; Z57.5)

IV - Aplastica devida a outros
agentes externos (D61.2)

1. Benzeno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)
2. Radiagdes ionizantes (W88.-) (Quadro XXIV)
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V - Anemia Aplastica nao
especificada, Anemia hipoplas-
tica SOE, Hipoplasia medular
(D61.9)

1. Benzeno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)
2. Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

VI - Anemia Sideroblastica se-
cundaria a toxinas (Inclui “Ane-
mia Hipocrémica, Microcitica,
com Reticulocitose”) (D64.2)

Chumbo ou seus compostos toxicos (X46.-; Z57.5) (Quadro VIII)

VII - Parpura e outras manifes-
tagdes hemorragicas (D69.-)

1. Benzeno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)
2. Cloreto de Vinila (X46.-) (Quadro XIII)
3. Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

VIII - Agranulocitose (Neutro-
penia toxica) (D70)

1. Benzeno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)
2. Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

3. Derivados do Fenol, Pentaclorofenol, Hidroxibenzonitrilo (X49.-;
XZ57.5)

IX - Outros transtornos espe-
cificados dos globulos brancos:
leucocitose, reagio leucemoide
(D72.8)

1. Benzeno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)
2. Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

X - Metahemoglobinemia
(D74.-)

Aminas aromaticas e seus derivados (X49.-; Z57.5)

Doencas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas relacionadas com o trabalho (Grupo

IV da CID-10)
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I - Hipotireoidismo devido a
substancias exdgenas (E03.-)

1. Chumbo ou seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIIT)

2. Hidrocarbonetos halogenados (Clorobenzeno e seus derivados)
(X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

3. Tiuracil (X49.-; Z57.5)
4. Tiocinatos (X49.-; Z57.5)
5. Tiuréia (X49.-; Z57.5)

II - Outras Porfirias (E.80.2)

Clorobenzeno e seus derivados (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)

Transtornos mentais e do comportamento relacionados com o trabalho (Grupo V da

CID-10)
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I - Deméncia em outras doengas
especificas classificadas em
outros locais (F02.8)

1. Manganés X49.-; Z57.5) (Quadro XV)

2. Substéncias asfixiantes: CO, H2S, etc. (sequela) (X47.-; Z57.5)
(Quadro XVII)

3. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)
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II - Delirium, ndo sobreposto a
demeéncia, como descrita (F05.0)

1. Brometo de Metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)
2. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)

III - Outros transtornos mentais
decorrentes de lesdo e disfun-
¢do cerebrais e de doenga fisica
(F06.-): Transtorno Cognitivo
Leve (F06.7)

1. Tolueno e outros solventes arométicos neurotoxicos (X46.-; Z57.5)
(Quadro III)

2. Chumbo ou seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

3. Tricloroetileno, Tetracloroetileno, Tricloroetano e outros solventes
orgéanicos halogenados neurotdxicos (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

4. Brometo de Metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)
5. Manganés e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)

6. Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

7. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)
8. Outros solventes organicos neurotoxicos (X46.-; X49.-; Z57.5)

IV - Transtornos de persona-
lidade e de comportamento
decorrentes de doenga, lesdo e
de disfungdo de personalidade
(F07.-): Transtorno Organico de
Personalidade (F07.0); Outros
transtornos de personalidade e
de comportamento decorrentes
de doenga, lesdo ou disfuncdo
cerebral (F07.8)

1. Tolueno e outros solventes aromaticos neurotoxicos (X46.-; Z57.5)
(Quadro III)

2. Tricloroetileno, Tetracloroetileno, Tricloroetano e outros solventes
orgéanicos halogenados neurotdxicos (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

3. Brometo de Metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)
4. Manganés e seus compostos téxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)

5. Merctrio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)
7. Outros solventes organicos neurotoxicos (X46.-; X49.-; Z57.5)

V - Transtorno Mental Orgénico
ou Sintomatico ndo especificado
(F09.-)

1. Tolueno e outros solventes aromaticos neurotoxicos (X46.-; Z57.5)
(Quadro III)

2. Tricloroetileno, Tetracloroetileno, Tricloroetano e outros solventes
orgéanicos halogenados neurotdxicos (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

3. Brometo de Metila (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)
4. Manganés e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)

5. Merctrio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)
7. Outros solventes organicos neurotoxicos (X46.-; X49.-; Z57.5)

VI - Transtornos mentais e
comportamentais devidos ao uso
do alcool: Alcoolismo Cronico
(Relacionado com o Trabalho)
(F10.2)

1. Problemas relacionados com o emprego e com o desemprego:
Condigdes dificeis de trabalho (Z56.5)

2. Circunstancia relativa as condi¢des de trabalho (Y96)

VII - Episddios Depressivos (F32.-)

1. Tolueno e outros solventes arométicos neurotoxicos (X46.-; Z57.5)
(Quadro III)

2. Tricloroetileno, Tetracloroetileno, Tricloroetano e outros solventes
orgéanicos halogenados neurotdxicos (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

3. Brometo de Metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)
4. Manganés e seus compostos téxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)

5. Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)(Quadro XIX)
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7. Outros solventes organicos neurotoxicos (X46.-; X49.-; Z57.5)

VIII - Reagdes ao “Stress” Grave
e Transtornos de Adaptagao
(F43.-): Estado de “Stress” Pos-
-Traumatico (F43.1)

1. Outras dificuldades fisicas e mentais relacionadas com o trabalho:
reagdo apos acidente do trabalho grave ou catastréfico, ou apds assal-
to no trabalho (Z56.6)

2. Circunstancia relativa as condi¢oes de trabalho (Y96)

IX - Neurastenia (Inclui “Sin-
drome de Fadiga”) (F48.0)

1. Tolueno e outros solventes aromaticos neurotoxicos (X46.-; Z57.5)
(Quadro III)

2. Tricloroetileno, Tetracloroetileno, Tricloroetano e outros solventes
orgéanicos halogenados (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

3. Brometo de Metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)
4. Manganés e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)

5. Merctrio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)
7. Outros solventes organicos neurotoxicos (X46.-; X49.-; Z57.5)

X - Outros transtornos neurdti-
cos especificados (Inclui “Neuro-
se Profissional”) (F48.8)

Problemas relacionados com o emprego e com o desemprego (256.-):
Desemprego (256.0); Mudanga de emprego (256.1); Ameaga de per-
da de emprego (Z56.2); Ritmo de trabalho penoso (Z56.3); Desacor-
do com patrao e colegas de trabalho (Condi¢oes dificeis de trabalho)
(Z56.5); Outras dificuldades fisicas e mentais relacionadas com o
trabalho (Z56.6)

XI - Transtorno do Ciclo Vigilia-
-Sono Devido a Fatores Nao
Organicos (F51.2)

1. Problemas relacionados com o emprego e com o desemprego: Ma
adaptagdo a organizagao do horario de trabalho (Trabalho em Turnos
ou Trabalho Noturno) (Z56.6)

2. Circunstancia relativa as condi¢des de trabalho (Y96)

XII - Sensagao de Estar Acabado
(“Sindrome de Burn-Out’,
“Sindrome do Esgotamento
Profissional”) (Z73.0)

1. Ritmo de trabalho penoso (Z56.3)

2. Outras dificuldades fisicas e mentais relacionadas com o trabalho
(256.6)

Doencas do sistema nervoso relacionadas com o trabalho (Grupo VI da CID-10)
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I — Ataxia Cerebelosa (G11.1)

Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

II - Parkisonismo Secundério
devido a outros agentes externos
(G21.2)

Manganés e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)

III - Outras formas especificadas
de tremor (G25.2)

1. Brometo de metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)
2. Tetracloroetano (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

3. Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

4. Outros solventes organicos neurotoxicos (X46.-; X49.-; Z57.5)
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AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
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IV - Transtorno extrapiramidal
do movimento nao especificado
(G25.9)

1. Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

2. Cloreto de metileno (Diclorometano) e outros solventes halogena-
dos neurotoxicos (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

V - Distarbios do Ciclo Vigilia-
-Sono (G47.2)

Problemas relacionados com o emprego e com o desemprego: Ma
adaptacdo & organiza¢do do hordrio de trabalho (Trabalho em Turnos
ou Trabalho Noturno) (Z56.6)

VI - Transtornos do nervo trigé-
mio (G50.-)

Tricloroetileno e outros solventes halogenados neurotéxicos (X46.-;
757.5) (Quadro XIII)

VII - Transtornos do nervo olfa-
torio (G52.0) (Inclui “Anosmia”)

1. Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)
2. Sulfeto de hidrogénio (X49.-; Z57.5) (Quadro XVII)

VIII -Transtornos do plexo
braquial (Sindrome da Saida do
Toérax, Sindrome do Desfiladeiro
Toréacico) (G54.0)

Posigoes forgadas e gestos repetitivos (Z57.8)

IX - Mononeuropatias dos
Membros Superiores (G56.-):
Sindrome do Tunel do Carpo
(G56.0); Outras Lesoes do Nervo
Mediano: Sindrome do Pronador
Redondo (G56.1); Sindrome do
Canal de Guyon (G56.2); Lesao
do Nervo Cubital (ulnar): Sin-
drome do Tunel Cubital (G56.2);
Lesdo do Nervo Radial (G56.3);
Outras Mononeuropatias dos
Membros Superiores: Compres-
sdo do Nervo Supraescapular
(G56.8)

Posigdes forcadas e gestos repetitivos (257.8)

X - Mononeuropatias do mem-
bro inferior (G57.-): Lesdo do
Nervo Popliteo Lateral (G57.3)

Posigdes forcadas e gestos repetitivos (Z257.8)

XI - Polineuropatia devida a
outros agentes toxicos (G62.2)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Qua-
dro 1)

2. Chumbo e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)
3. Fésforo (X48.-; X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XII)

4. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)(Quadro XIX)

5. n-Hexano (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

6. Metil-n-Butil Cetona (MBK) (X46.-; Z57.5)

XII - Polineuropatia induzida
pela radiagao (G62.8)

Radiagdes ionizantes (X88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

XIII - Encefalopatia Téxica
Aguda (G92.1)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro I)
2. Chumbo e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

3. Hidrocarbonetos alifaticos ou aromaticos (seus derivados haloge-
nados neurotoxicos) (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

4. Mercurio e seus derivados toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)
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XIV - Encefalopatia Téxica
Cronica (G92.2)

1. Tolueno e Xileno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)
2. Chumbo e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

3. Solventes organicos halogenados neurotoxicos (X46.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

4. Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XVI)

5. Substancias asfixiantes: CO, H2S, etc. (sequela) (X47.-; Z57.5)
(Quadro XVII)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)

Doencas do olho e anexos relacionadas com o trabalho (Grupo VII da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Blefarite (H01.0)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro I)
2. Radiagdes Ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)
3. Cimento (X49.-; Z57.2)

IT - Conjuntivite (H10)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro I)
2. Berilio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro IV)

3. Flaor e seus compostos toxicos (X49.-) (Quadro XI)

4. Todo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)

5. Cloreto de etila (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

6. Tetracloreto de carbono (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

7. Outros solventes halogenados tdxicos (X46.-; Z57.4 e Z57.5)
(Quadro XIII)

8. Acido sulfidrico (Sulfeto de hidrogénio) (X49.-; Z57.5) (Quadro XVII)
9. Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

10. Radiac¢oes Ultravioletas (W89; Z57.1

11. Acrilatos (X49.-; Z57.5)

12. Cimento (X49.-; Z57.2)

13. Enzimas de origem animal, vegetal ou bacteriana (X44.-; Z57.2)
14. Furfural e Alcool Furfurilico (X45.-; Z57.5)

15. Isocianatos organicos (X49.-; Z57.5)

16. Selénio e seus compostos (X49.-; Z57.5)

IIT - Queratite e Queratoconjun-
tivite (H16)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro I)
2. Acido sulfidrico (Sulfeto de hidrogénio) (X49.-; Z57.5) (Quadro XVII)
3. Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

4. Radiacdes Infravermelhas (W90.-; Z57.1)

5. Radiagdes Ultravioletas (W89.-; Z57.1)

IV - Catarata (H28)

1. Radiag¢bes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)
2. Radiag¢des Infravermelhas (W90.-; Z57.1)

V - Inflamagao Coriorretiniana
(H30)

Manganés e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)
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VI - Neurite Optica (H46)

1. Brometo de metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)

2. Cloreto de metileno (Diclorometano) e outros solventes clorados
neurotdxicos (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

3. Tetracloreto de carbono (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)
4. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)
5. Metanol (X45.-; Z57.5)

VII - Distdrbios visuais subjeti-
vos (H53.-)

1. Brometo de metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)

2. Cloreto de metileno e outros solventes clorados neurotdxicos
(X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)

Doencas do ouvido relacionadas com o trabalho (Grupo VIl da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Otite Média nédo supurativa
(H65.9)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIII)
2. Pressdo atmosférica inferior a pressao padrdo (W94.-; Z57.8)

II - Perfura¢ao da Membrana do
Timpano (H72 ou S09.2)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIIT)
2. Pressdo atmosférica inferior a pressdo padrao (W94.-; Z57.8)

III - Outras vertigens periféricas
(H81.3)

Cloreto de metileno e outros solventes halogenados toxicos (X46.-;
757.5) (Quadro XIII)

IV - Labirintite (H83.0)

1. Brometo de metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)
2. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIII)

V - Efeitos do ruido sobre o ou-
vido interno/Perda da Audi¢do
Provocada pelo Ruido e Trauma
Acustico (H83.3)

Exposi¢ao ocupacional ao Ruido (Z57.0; W42.-) (Quadro XXI)

VI - Hipoacusia Ototdxica
(H91.0)

1. Homélogos do Benzeno otoneurotodxicos (Tolueno e Xileno)
(X46.-; Z57.5) (Quadro III)

2. Solventes organicos otoneurotdxicos (X46.-; 257.8) (Quadro XIII)

VII - Otalgia e Secregao Audi-
tiva (H92.-): Otalgia (H92.0),
Otorréia (H92.1) ou Otorragia
(H92.2)

“Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIII)

VIII - Outras percepgdes
auditivas anormais: Alteracao
Temporaria do Limiar Auditivo,
Comprometimento da Discri-
minag¢do Auditiva e Hiperacusia
(H93.2)

Exposi¢ao ocupacional ao Ruido (Z57.0; X42.-) (Quadro XXI)

IX - Outros transtornos especifi-
cados do ouvido (H93.8)

1. Brometo de metila (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XIII)
2. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIII)

X - Otite Barotraumatica
(T70.0)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIII)

2. Alteragdes na pressao atmosférica ou na pressao da dgua no am-
biente (W94.-; Z57.8)
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XI - Sinusite Barotraumatica
(T70.1)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIII)

2. Alteragdes na pressao atmosférica ou na pressao da dgua no am-
biente (W94.-)

XII - “Mal dos Caixdes” (Doen-
¢a de Descompressdo) (T70.4)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8)(Quadro XXIII)

2. Alteragdes na pressao atmosférica ou na pressao da dgua no am-
biente (W94.-; Z57.8)

XIIT - Sindrome devida ao
deslocamento de ar de uma
explosao (T70.8)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIII)

2. Alteragdes na pressdo atmosférica ou na pressao da dgua no am-
biente (W94.-; Z57.8)

Doencas do sistema circulatério relacionadas com o trabalho (Grupo IX da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Hipertensao Arterial (110.-)

1. Chumbo ou seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)
2. Exposi¢ao ocupacional ao Ruido (Z57.0; X42.-) (Quadro XXI)

3. Problemas relacionados com o emprego e com o desemprego
(Z56.-)

IT - Angina Pectoris (120.-)

1. Mondxido de Carbono (X47.-; Z57.5) (Quadro XVII)
2. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)
3. Nitroglicerina e outros ésteres do 4cido nitrico (X49.-; Z57.5)

4. Problemas relacionados com o emprego e com o desemprego
(256.-)

III - Infarto Agudo do Miocar-
dio (121.-)

1. Monéxido de Carbono (X47.-; Z57.5) (Quadro XVII)
2. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)
3. Nitroglicerina e outros ésteres do dcido nitrico (X49.-; Z57.5)

4. Problemas relacionados com o emprego e com o desemprego
(Z56.-)

IV - Cor Pulmonale SOE ou Do-
enga Cardiopulmonar Cronica
(127.9)

Complicagio evolutiva das pneumoconioses graves, principalmente
Silicose (Z57.2) (Quadro XVIII)

V - Placas epicardicas ou peri-
cardicas (I34.8)

Asbesto ou Amianto (W83.-; Z57.2) (Quadro II)

VI - Parada Cardiaca (146.-)

1. Derivados halogenados dos hidrocarbonetos alifaticos (X46.-)
(Quadro XIII)

2. Monéxido de Carbono (X47.-; Z57.5) (Quadro XVII)

3. Outros agentes potencialmente causadores de arritmia cardiaca
(257.5)

VII - Arritmias cardiacas (149.-)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.5) (Quadro I)
2. Chumbo ou seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

3. Derivados halogenados dos hidrocarbonetos alifaticos (X46.-;
757.5) (Quadro XIII)

4. Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XVI)
5. Monoxido de Carbono (X47.-; Z57.5) (Quadro XVII)
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6. Agrotoxicos organofosforados e carbamatos (X48; Z57.4) (Qua-
dros XII e XXVII)

7. Exposi¢do ocupacional a Cobalto (X49.-; Z57.5)
8. Nitroglicerina e outros ésteres do acido nitrico (X49.-; Z57.5)

9. Problemas relacionados com o emprego e com o desemprego
(Z56.-)

VIII - Ateroesclerose (170.-)
e Doenca Ateroesclerdtica do
Coragdo (125.1)

Sulfeto de carbono (X49.-; Z57.5) (Quadro XIX)

IX - Sindrome de Raynaud
(173.0)

1. Cloreto de vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)
2. Vibragoes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)
3. Trabalho em baixas temperaturas (frio) (W93.-; Z57.6)

X - Acrocianose e Acropareste-
sia (173.8)

1. Cloreto de vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)
2. Vibragoes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)
3. Trabalho em baixas temperaturas (frio) (W93.-; Z57.6)

Doencas do sistema respiratorio relacionadas com o trabalho (Grupo X da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Faringite Aguda, ndo especi-
ficada (“Angina Aguda’, “Dor de
Garganta”) (J02.9)

1. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)
2. Iodo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)

II - Laringotraqueite Aguda
(Jo4.2)

1. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)
2. Todo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)

III - Outras Rinites Alérgicas
(J30.3)

1. Carbonetos metalicos de tungsténio sinterizados (X49.-; Z57.2 e
757.5) (Quadro VII)

2. Cromo e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro X)

3. Poeiras de algodao, linho, cAnhamo ou sisal (Z57.2) (Quadro
XXVT)

4. Acrilatos (X49.-; Z57.5)

5. Aldeido férmico e seus polimeros (X49.-; Z57.5)

6. Aminas aromaticas e seus derivados (X49.-; Z57.5)
7. Anidrido ftalico (X49.-; Z57.5)

8. Azodicarbonamida (X49.-; Z57.5)

9. Carbetos de metais duros: cobalto e titinio (Z57.2)
10. Enzimas de origem animal, vegetal ou bacteriano (X44.-; Z57.3)
11. Furfural e Alcool Furfurilico (X45.-; Z57.5)

12. Isocianatos orgéanicos (X49.-; Z57.5)

13. Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)

14. Pentodxido de vanddio (X49.-; Z57.5)

15. Produtos da pirdlise de plasticos, cloreto de vinila, teflon (X49.-;
757.5)

16. Sulfitos, bissulfitos e persulfatos (X49.-; Z57.5)
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17. Medicamentos: macrolidos; ranetidina; penicilina e seus sais;
cefalosporinas (X44.-; Z57.3)

18. Proteinas animais em aerossois (Z57.3)

19. Outras substancias de origem vegetal (cereais, farinhas, serragem,
etc.) (Z57.2)

20. Outras substancias quimicas sensibilizantes da pele e das vias
respiratorias (X49.-; Z57.2) (Quadro XXVII)

IV - Rinite Croénica (J31.0)

1. Arsénico e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Qua-
dro 1)

2. Cloro gasoso (X47.-; Z57.5) (Quadro IX)

. Cromo e seus compostos toxicos (X49.-) (Quadro X)

. Gas de fluor e Fluoreto de Hidrogénio (X47.-; Z57.5) (Quadro XI)
. Amonia (X47.-; Z57.5)

. Anidrido sulfuroso (X49.-; Z57.5)

. Cimento (Z57.2)

. Fenol e homologos (X46.-; Z57.5)

. Névoas de 4cidos minerais (X47.-; Z57.5)

10. Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)

11. Selénio e seus compostos (X49.-; Z57.5)
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V - Faringite Cronica (J31.2)

Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)

VI - Sinusite Cronica (J32.-)

1. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)
2. Todo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)

VII - Ulceragio ou Necrose do
Septo Nasal (J34.0)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Qua-
dro 1)

2. Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)
3. Cromo e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro X)

4. Solugdes e aerosséis de Acido Cianidrico e seus derivados (X47.-;
757.5) (Quadro XVII)

VIII - Perfuragdo do Septo Nasal
(J34.8)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Qua-
droI)

2. Cromo e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro X)

IX - Laringotraqueite Cronica
(J37.1)

Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)

X - Outras Doengas Pulmonares
Obstrutivas Cronicas (Inclui:
“Asma Obstrutiva’, “Bronquite
Crénica’, “Bronquite Asmatica’,
“Bronquite Obstrutiva Cronica”)

(J44.-)

1. Cloro gasoso (X47.-; Z57.5) (Quadro IX)

2. Exposi¢ao ocupacional a poeira de silica livre (Z257.2-) (Quadro
XVIII)

3. Exposi¢do ocupacional a poeiras de algodao, linho, cinhamo ou
sisal (Z57.2) (Quadro XXVTI)

4. Amonia (X49.-; Z57.5)

5. Anidrido sulfuroso (X49.-; Z57.5)

6. Névoas e aerossdis de acidos minerais (X47.-; Z57.5)

7. Exposi¢do ocupacional a poeiras de carvdo mineral (Z57.2)

XI - Asma (J45.-)

Mesma lista das substancias sensibilizantes produtoras de Rinite
Alérgica (X49.-; Z57.2, Z57.4 e Z57.5)
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XII - Pneumoconiose dos Tra-
balhadores do Carviao (J60.-)

1. Exposigao ocupacional a poeiras de carvao mineral (Z57.2)

2. Exposi¢ao ocupacional a poeiras de silica-livre (Z57.2) (Quadro
XVIIT)

XIII - Pneumoconiose devida ao
Asbesto (Asbestose) e a outras
fibras minerais (J61.-)

Exposigdo ocupacional a poeiras de asbesto ou amianto (Z57.2)
(Quadro II)

XIV - Pneumoconiose devida a
poeira de Silica (Silicose) (J62.8)

Exposi¢do ocupacional a poeiras de silica-livre (Z57.2) (Quadro
XVIII)

XV - Beriliose (J63.2)

Exposi¢ao ocupacional a poeiras de berilio e seus compostos toxicos
(Z57.2) (Quadro IV)

XVI - Siderose (J63.4)

Exposi¢do ocupacional a poeiras de ferro (257.2)

XVII - Estanhose (J63.5)

Exposi¢do ocupacional a poeiras de estanho (257.2)

XVIII - Pneumoconiose devida
a outras poeiras inorganicas
especificadas (J63.8)

1. Exposigdo ocupacional a poeiras de carboneto de tungsténio
(Z257.2) (Quadro VII)

2. Exposi¢ao ocupacional a poeiras de carbetos de metais duros (Co-
balto, Titanio, etc.) (Z57.2)

3. Exposi¢do ocupacional a rocha fosfatica (Z57.2)

4. Exposi¢ao ocupacional a poeiras de alumina (A1203) (“Doenga de
Shaver”) (Z57.2)

XIX - Pneumoconiose associada
com Tuberculose (“Silico-Tuber-
culose”) (J65.-)

Exposigdo ocupacional a poeiras de silica-livre (Z57.2) (Quadro
XVIII)

XX - Doengas das vias aéreas
devidas a poeiras organicas
(J66.-): Bissinose (]66.0), devidas
a outras poeiras organicas espe-
cificadas (J66.8)

Exposi¢ao ocupacional a poeiras de algodao, linho, cinhamo, sisal
(Z57.2) (Quadro XXVI)

XXI - Pneumonite por Hiper-
sensibilidade a Poeira Orgénica
(J67.-): Pulmao do Granjeiro (ou
Pulmaio do Fazendeiro) (J67.0);
Bagagose (J67.1); Pulmao dos
Criadores de Pédssaros (J67.2);
Suberose (J67.3); Pulmao dos
Trabalhadores de Malte (J67.4);
Pulmao dos que Trabalham com
Cogumelos (J67.5); Doenga
Pulmonar Devida a Sistemas

de Ar Condicionado e de
Umidificagdo do Ar (J67.7);
Pneumonites de Hipersensibili-
dade Devidas a Outras Poeiras
Organicas (J67.8); Pneumonite
de Hipersensibilidade Devida a
Poeira Orgénica ndo especificada
(Alveolite Alérgica Extrinseca
SOE; Pneumonite de Hipersensi-
bilidade SOE (J67.0)

1. Exposigao ocupacional a poeiras contendo micro-organismos e
parasitas infecciosos vivos e seus produtos tdxicos (Z257.2) (Quadro
XXV)

2. Exposi¢ao ocupacional a outras poeiras organicas (Z57.2)
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XXII - Bronquite e Pneumonite
devida a produtos quimicos,
gases, fumagas e vapores (“Bron-
quite Quimica Aguda”) (J68.0)

1. Berilio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro IV)
2. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)

3. Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)

4. Gas Cloro (X47.-; Z57.5) (Quadro IX)

5. Flaor ou seus compostos toxicos (X47.-; Z57.5) (Quadro XI)

6. Solventes halogenados irritantes respiratorios (X46.-; Z57.5) (Qua-
dro XIII)

7.1lodo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)
. Manganés e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)
. Cianeto de hidrogénio (X47.-; Z57.5) (Quadro XVII)

XXIII - Edema Pulmonar Agu-
do devido a produtos quimicos,
gases, fumacas e vapores (Edema
Pulmonar Quimico) (J68.1)

. Berilio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro IV)
. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)

. Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)

. Gas Cloro (X47.-; Z57.5) (Quadro IX)

. Fluor e seus compostos (X47.-; Z57.5) (Quadro XI)

6. Solventes halogenados irritantes respiratorios (X46.-; Z57.5) (Qua-
dro XIII)

7. Todo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)
8. Cianeto de hidrogénio (X47.-; Z57.5) (Quadro XVII)

U W W N =[O

XXIV - Sindrome de Disfun¢io
Reativa das Vias Aéreas (SDVA/
RADS) (J68.3)

1. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)
2. Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)
3. Gas Cloro (X47.-; Z57.5) (Quadro IX)

4. Solventes halogenados irritantes respiratorios (X46.-; Z57.5) (Qua-
dro XIII)

5. Todo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)
6. Cianeto de hidrogénio (X47.-; Z57.5) (Quadro XVII)
7. Amonia (X49.-; Z57.5)

XXV - Afecgbes respiratdrias
cronicas devidas a inalagio de
gases, fumos, vapores e subs-
tancias quimicas: Bronquiolite
Obliterante Cronica, Enfisema
Cronico Difuso, Fibrose Pulmo-
nar Cronica (J68.4)

1. Arsénico e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Qua-
droI)

2. Berilio e seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro IV)

3. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)

4. Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)
5. Gas Cloro (X47.-; Z57.5) (Quadro IX)

6. Fltor e seus compostos (X47.-; Z57.5) (Quadro XI)

7. Solventes halogenados irritantes respiratorios (X46.-; Z57.5) (Qua-
dro XIIT)

8. Iodo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)
9. Manganés e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XV)
10. Cianeto de hidrogénio (X47.-; Z57.5) (Quadro XVII)

11. Acido Sulfidrico (Sulfeto de hidrogénio) (X47.-; Z57.5) (Quadro
XVII)

12. Carbetos de metais duros (X49.-; Z57.5)
13. Amonia (X49.-; Z57.5)
14. Anidrido sulfuroso (X49.-; Z57.5)
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15. Névoas e aerossois de dcidos minerais (X47.-; Z57.5)
16. Acrilatos (X49.-; Z57.5)
17. Selénio e seus compostos (X49.-; Z57.5)

XXVI - Pneumonite por Radia-
¢do (manifestagao aguda) (J70.0)
e Fibrose Pulmonar Consequen-
te a Radiagdo (manifestagdo
cronica) (J70.1)

Radiagoes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

XXVII - Derrame pleural (J90.-)

Exposigao ocupacional a poeiras de Asbesto ou Amianto (Z57.2)
(Quadro II)

XXVIII - Placas pleurais (J92.-)

Exposi¢do ocupacional a poeiras de Asbesto ou Amianto (Z57.2)
(Quadro II)

XXIX - Enfisema intersticial
(J98.2)

Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)

XXX - Transtornos respiratorios
em outras doencas sistémicas do
tecido conjuntivo classificadas
em outra parte (M05.3): “Sindro-
me de Caplan” (J99.1)

1. Exposigao ocupacional a poeiras de Carvao Mineral (Z57.2)

2. Exposigdo ocupacional a poeiras de Silica livre (257.2) (Quadro
XVIII)

Doencas do sistema digestivo relacionadas com o trabalho (Grupo XI da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Erosao Dentaria (K03.2)

1. Névoas de fluoretos ou seus compostos téxicos (X47.-; Z57.5)
(Quadro XI)

2. Exposi¢do ocupacional a outras névoas acidas (X47.-; Z57.5)

IT - Alteragbes pds-eruptivas da
cor dos tecidos duros dos dentes
(K03.7)

1. Névoas de Cadmio ou seus compostos (X47.-; Z57.5) (Quadro VI)

2. Exposi¢ao ocupacional a metais: Cobre, Niquel, Prata (X47.-;
757.5)

III - Gengivite Cronica (K05.1)

Merctrio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XVI)

IV - Estomatite Ulcerativa Cro-
nica (K12.1)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.5) (Quadro I)
2. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro XII)
3. Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XVI)

V - Gastroenterite e Colite toxi-
cas (K52.-)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.5) (Quadro I)
2. Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)
3. Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

VI - QOutros transtornos fun-

cionais do intestino (“Sindrome
dolorosa abdominal paroxistica
apirética, com estado suboclusi-
vo (“cblica do chumbo”) (K59.8)

Chumbo ou seus compostos téxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)
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VII - Doenga Téxica do Figado
(K71.-): Doenga Toxica do
Figado, com Necrose Hepatica
(K71.1); Doenga Toxica do Figa-
do, com Hepatite Aguda (K71.2);
Doenga Toxica do Figado com
Hepatite Cronica Persistente
(K71.3); Doenga Téxica do
Figado com Outros Transtornos
Hepiticos (K71.8)

1. Cloreto de Vinila, Clorobenzeno, Tetracloreto de Carbono, Cloro-
férmio, e outros solventes halogenados hepatotoxicos (X46.- e X48.-;
757.4 e 7Z57.5) (Quadro XIII)

2. Hexaclorobenzeno (HCB) (X48.-; Z57.4 e Z57.5)
3. Bifenilas policloradas (PCBs) (X49.-; Z57.4 e Z57.5)
4. Tetraclorodibenzodioxina (TCDD) (X49.-)

VIII - Hipertensao Portal
(K76.6)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Qua-
dro I)

2. Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro XIII)
3. Torio (X49.-; Z57.5)

Doencas da pele e do tecido subcutaneo relacionadas com o trabalho (Grupo Xl da

CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Outras Infecgdes Locais da
Pele e do Tecido Subcuténeo:
“Dermatoses Papulo-Pustulosas
e suas complicag¢des infecciosas”
(1L08.9)

1. Cromo e seus compostos toxicos (Z57.5) (Quadro X)

2. Hidrocarbonetos alifdticos ou aromaticos (seus derivados toxicos)
(Z57.5) (Quadro XIII)

3. Micro-organismos e parasitas infecciosos vivos e seus produtos
toxicos (Z57.5) (Quadro XXV)

4. Outros agentes quimicos ou biolégicos que afetem a pele, ndo
considerados em outras rubricas (Z57.5) (Quadro XXVII)

IT - Dermatite Alérgica de Con-
tato devida a Metais (1L.23.0)

1. Cromo e seus compostos toxicos (Z57.5) (Quadro X)
2. Mercurio e seus compostos toxicos (Z57.5) (Quadro XVT)

III - Dermatite Alérgica de Con-
tato devida a Adesivos (L.23.1)

Adesivos, em exposi¢do ocupacional (Z257.5) (Quadro XXVII)

IV - Dermatite Alérgica de Con-
tato devida a Cosméticos (fabri-
cagdo/manipulacio) (123.2)

Fabricagdo/manipulacio de Cosméticos (Z57.5) (Quadro XXVII)

V - Dermatite Alérgica de Con-
tato devida a Drogas em contato
com a pele (1.23.3)

Drogas, em exposi¢do ocupacional (257.5) (Quadro XXVII)

VI - Dermatite Alérgica de Con-
tato devida a Corantes (L23.4)

Corantes, em exposi¢ao ocupacional (Z57.5) (Quadro XXVII)

VII - Dermatite Alérgica de
Contato devida a outros produ-
tos quimicos (L23.5)

1. Cromo e seus compostos toxicos (Z57.5) (Quadro X)
2. Fosforo ou seus produtos toxicos (Z57.5) (Quadro XII)
3. Todo (Z57.5) (Quadro XIV)

4. Alcatrao, Breu, Betume, Hulha Mineral, Parafina ou residuos des-
sas substancias (Z57.8) (Quadro XX)
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5. Borracha (Z57.8) (Quadro XXVII)
6. Inseticidas (Z57.5) (Quadro XXVII)
7. Plasticos (Z57.8) (Quadro XXVII)

VIII - Dermatite Alérgica de
Contato devida a Alimentos em
contato com a pele (fabricagdo/
manipulagio) (L23.6)

Fabricagdo/manipula¢do de Alimentos (Z57.5) (Quadro XXVII)

IX - Dermatite Alérgica de Con-
tato devida a Plantas (Néo inclui
plantas usadas como alimentos)
(123.7)

Manipulagio de Plantas, em exposi¢ao ocupacional (Z57.8) (Quadro
XXVII)

X - Dermatite Alérgica de
Contato devida a outros agentes
(Causa Externa especificada)
(123.8)

Agentes quimicos, ndo especificados anteriormente, em exposi¢ao
ocupacional (Z57.5) (Quadro XXVII)

XI - Dermatite de Contato por
Irritantes devida a Detergentes
(124.0)

Detergentes, em exposi¢ao ocupacional (Z57.5) (Quadro XXVII)

XII — Dermatite de Contato

por Irritantes devida a Oleos e
Gorduras (L24.1)

Oleos e Gorduras, em exposi¢io ocupacional (Z57.5) (Quadro
XXVII)

XIIT - Dermatite de Contato por
Irritantes devida a Solventes:
Cetonas, Cicloexano, Compostos
do Cloro, Esteres, Glicol, Hidro-
carbonetos (1.24.2)

1. Benzeno (X46.-; Z57.5) (Quadro III)

2. Hidrocarbonetos aromaticos ou alifaticos ou seus derivados halo-
genados toxicos (Z57.5) (Quadro XIII)

XIV - Dermatite de Contato por
Irritantes devida a Cosméticos
(124.3)

Cosméticos, em exposi¢ao ocupacional (Z57.5) (Quadro XXVII)

XV - Dermatite de Contato por
Irritantes devida a Drogas em
contato com a pele (1.24.4)

Drogas, em exposi¢do ocupacional (Z57.5) (Quadro XXVII)

XVI - Dermatite de Contato por
Irritantes devida a outros produ-
tos quimicos: Arsénio, Berilio,
Bromo, Cromo, Cimento, Fltor,
Fosforo, Inseticidas (1.24.5)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (257.5) (Quadro I)
2. Berilio e seus compostos tdxicos (Z257.5) (Quadro IV)
3. Bromo (Z57.5) (Quadro V)

4. Cromo e seus compostos toxicos (Z57.5) (Quadro X)

5. Flor ou seus compostos toxicos (Z57.5) (Quadro XI)
6. Fosforo (Z57.5) (Quadro XII)

XVII - Dermatite de Contato
por Irritantes devida a Ali-
mentos em contato com a pele
(1.24.6)

Alimentos, em exposi¢do ocupacional (Z57.8) (Quadro XXVII)

XVIII - Dermatite de Contato
por Irritantes devida a Plantas,
exceto alimentos (L.24.7)

Plantas, em exposi¢do ocupacional (Z57.8) (Quadro XXVII)

XIX - Dermatite de Contato
por Irritantes devida a outros
agentes: Corantes (1.24.8)

Agentes quimicos, ndo especificados anteriormente, em exposi¢ao
ocupacional (Z57.5) (Quadro XXVII)
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XX - Urticaria Alérgica (L50.0)

Agrotoxicos e outros produtos quimicos (X48.-; Z57.4 e Z57.5)
(Quadro XXVII)

XXI - Urticaria devida ao Calor
e ao Frio (L50.2)

Exposi¢do ocupacional a calor e frio (W92,-; W93.-; Z57.6) (Quadro
XXVII)

XXII - Urticéria de Contato
(L50.6)

Exposigdo ocupacional a agentes quimicos, fisicos e biologicos que
afetam a pele (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XXVII)

XXIII - Queimadura Solar (L55)

Exposi¢do ocupacional a radiagdes actinicas (X32.-; Z57.1) (Quadro
XXVII)

XXIV - Outras Alteragoes Agu-
das da Pele devidas a Radiagao
Ultravioleta (L56.-): Dermatite
por Fotocontato (Dermatite de
Berloque) (L56.2); Urticaria
Solar (L56.3); Outras Alteragdes
Agudas Especificadas da Pele
devidas a Radiagdo Ultravioleta
(L56.8); Outras Alteragoes Agu-
das da Pele devidas a Radiagao
Ultravioleta, sem outra especifi-
cagio (L56.9);

Radiagdo Ultravioleta (W89.-; Z57.1) (Quadro XXVTII)

XXV - Alteracoes da Pele
devidas a Exposi¢ao Cronica a
Radiagao Nao Ionizante (L57.-):
Ceratose Actinica (L57.0); Ou-
tras Alteragdes: Dermatite Solar,
“Pele de Fazendeiro”, “Pele de
Marinheiro” (L57.8)

Radia¢bes ndo ionizantes (W89.-; X32.-; Z57.1) (Quadro XXVII)

XXVI - Radiodermatite (L58.-):
Radiodermatite Aguda (L58.0);
Radiodermatite Cronica (L58.1);
Radiodermatite, ndo especificada
(L58.9); Afecgdes da pele e do
tecido conjuntivo relacionadas
com a radiagdo, ndo especifica-
das (L59.9)

Radiagdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro XXIV)

XXVII - Outras formas de Acne:
“Cloracne” (L70.8)

1. Derivados halogenados dos hidrocarbonetos aromaticos, Mono-
clorobenzeno, Monobromobenzeno, Hexaclorobenzeno (X46.; Z57.5)
(Quadro XIII)

2. Derivados do fenol, pentaclorofenol e do hidrobenzonitrilo (X49.-;
757.4 e Z57.5) (Quadro XXVII)

3. Policloretos de Bifenila (PCBs) (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XXVII)

XXVIII - Outras formas de
Cistos Foliculares da Pele e do
Tecido Subcutineo: “Elaioco-
niose” ou “Dermatite Folicular”
(L72.8)

Oleos e gorduras de origem mineral ou sintéticos (X49.-; Z57.5)
(Quadro XXVII)
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XXIX - Outras formas de hi-
perpigmentacdo pela melanina:
“Melanodermia” (1L81.4)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Qua-
droI)

2. Clorobenzeno e Diclorobenzeno (X46.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XIII)

3. Alcatrao, Breu, Betume, Hulha Mineral, Parafina, Creosoto, Piche,
Coaltar ou residuos dessas substancias (257.8) (Quadro XX)

4. Antraceno e Dibenzoantraceno (Z57.5) (Quadro XX)
5. Bismuto (X44.-; Z57.5) (Quadro XXVII)
6. Citostéticos (X44.-; Z57.5) (Quadro XXVII)

7. Compostos nitrogenados: Acido nitrico, Dinitrofenol (X49.-;
757.5) (Quadro XXVII)

8. Naftdis adicionados a corantes (X49,-; Z57.5) (Quadro XXVII)
9. Oleos de corte (Z57.5) (Quadro XXVII)

10. Parafenilenodiamina e seus derivados (X49.-; Z57.5) (Quadro
XXVII)

11. Poeira de determinadas madeiras (Z57.3) (Quadro XXVII)
12. Quinino e seus derivados (Z57.5) (Quadro XXVII)
13. Sais de ouro (X44.-; Z57.5) (Quadro XXVII)

14. Sais de prata (Sequelas de Dermatite Cronica de Contato) (X44.-;
757.5) (Quadro XXVII)

XXX - Leucodermia, nao clas-
sificada em outra parte (Inclui
“Vitiligo Ocupacional”) (L81.5)

1. Arsénio e seus compostos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro I)
2. Hidroquinona e ésteres derivados (X49.-; Z57.5) (Quadro XXVII)

3. Monometil éter de hidroquinona (MBEH) (X49.-; Z57.5) (Quadro
XXVII)

4. para-Aminofenol (X49.-; Z57.5) (Quadro XXVII)

5. para-Butilfenol (X49.-; Z57.5) (Quadro XXVII)

6. para-Cresol (X49.-; Z57.5) (Quadro XXVII)

7. Catecol e Pirocatecol (X49.-; Z57.5) (Quadro XXVII)
8. Clorofenol (X46.-; Z57.4 e Z57.5)(Quadro XXVII)

XXXI - Outros transtornos
especificados da pigmentacao:
“Porfiria Cutanea Tardia” (L81.8)

Derivados halogenados dos hidrocarbonetos aromaticos: minocloro-
-benzeno, monobromo-benzeno, hexaclorobenzeno (X46.-; Z57.4 e
757.5) (Quadro XIII)

XXXII - Ceratose Palmar e
Plantar Adquirida (185.1)

Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro

D

XXXIII - Ulcera Cronica da
Pele, nao classificada em outra
parte (198.4)

1. Cromo e seus compostos toxicos (Z257.5) (Quadro X)

2. Enzimas de origem animal, vegetal ou bacteriana (Z57.8) (Quadro
XXVII)

XXXIV - Geladura (Frostbite)
Superficial (T33): Eritema Pérnio

1. Cloreto de etila (anestésico local) (W93.-; Z57.6) (Quadro XIII)
2. Frio (X31.-; W93.-; Z57.6) (Quadro XXVII)

XXXV - Geladura (Frostbite)
com Necrose de Tecidos (T34)

1. Cloreto de etila (anestésico local) (W93.-; Z57.6) (Quadro XIII)
2. Frio (X31.-; W93.-; Z57.6) (Quadro XXVII)




Doencas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo, relacionadas com o
trabalho (Grupo Xlll da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Artrite Reumatoide associada
a Pneumoconiose dos Trabalha-
dores do Carvao (J60.-): “Sindro-
me de Caplan” (M05.3)

1. Exposi¢ao ocupacional a poeiras de carvdao mineral (Z57.2)

2. Exposi¢ao ocupacional a poeiras de silica livre (Z57.2) (Quadro
XVIII)

IT - Gota induzida pelo chumbo
(M10.1)

Chumbo ou seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

III - Outras Artroses (M19.-)

Posigdes forgadas e gestos repetitivos (257.8)

IV - Outros transtornos articu-
lares nio classificados em outra
parte: Dor Articular (M25.5)

1. Posi¢oes forcadas e gestos repetitivos (257.8)
2. Vibracdes localizadas (W43.-; 257.7) (Quadro XXII)

V - Sindrome Cervicobraquial
(M53.1)

. Posi¢des forgadas e gestos repetitivos (257.8)
. Vibragdes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)

VI - Dorsalgia (M54.-): Cervi-
calgia (M54.2); Ciatica (M54.3);
Lumbago com Cidtica (M54.4)

. Posigdes forgadas e gestos repetitivos (257.8)
. Ritmo de trabalho penoso (Z56.3)

VII - Sinovites e Tenossinovi-
tes (M65.-): Dedo em Gatilho
(M65.3); Tenossinovite do
Estiloide Radial (De Quervain)
(M65.4); Outras Sinovites e Te-
nossinovites (M65.8); Sinovites e
Tenossinovites, ndo especificadas
(M65.9)

. Posigoes forcadas e gestos repetitivos (Z57.8)
. Ritmo de trabalho penoso (Z56.3)

1
2
1
2
3. Condigdes dificeis de trabalho (Z56.5)
1
2
3. Condigdes dificeis de trabalho (Z56.5)

VIII - Transtornos dos tecidos
moles relacionados com o uso,

0 USO €excessivo e a pressio, de
origem ocupacional (M70.-):
Sinovite Crepitante Cronica

da mio e do punho (M70.0);
Bursite da Mao (M70.1); Bursite
do Olécrano (M70.2); Outras
Bursites do Cotovelo (M70.3);
Outras Bursites Pré-rotulianas
(M70.4); Outras Bursites do Joe-
lho (M70.5); Outros transtornos
dos tecidos moles relacionados
COm 0 USO, O USO €XCessivo € a
pressdo (M70.8); Transtorno ndo
especificado dos tecidos moles,
relacionados com o uso, 0 uso
excessivo e a pressio (M70.9).

1. Posi¢des forcadas e gestos repetitivos (257.8)
2. Ritmo de trabalho penoso (256.3)
3. Condigdes dificeis de trabalho (Z56.5)

IX - Fibromatose da Fascia
Palmar: “Contratura ou Moléstia
de Dupuytren” (M72.0)

1. Posigdes forgadas e gestos repetitivos (Z257.8)
2. Vibragoes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)




AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE

DOENCAS NATUREZA OCUPACIONAL

X - Lesdes do Ombro (M75.-): | 1. Posigoes forcadas e gestos repetitivos (Z57.8)
Capsulite Adesiva do Ombro 2. Ritmo de trabalho penoso (Z56)

(Ombro Congelado, Periartrite a . ~
do Ombro) (M75.0); Sindro- 3. Vibragdes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)

me do Manguito Rotatério ou
Sindrome do Supraespinhoso
(M75.1); Tendinite Bicipital
(M75.2); Tendinite Calcificante
do Ombro (M75.3); Bursite do
Ombro (M75.5); Outras Lesoes
do Ombro (M75.8); Lesdes

do Ombro, nao especificadas
(M75.9)

XTI - Outras entesopatias 1. Posi¢des forcadas e gestos repetitivos (257.8)
(M77.-): Epicondilite Medial 2. Vibragoes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)
(M77.0); Epicondilite lateral
(“Cotovelo de Tenista”); Mialgia
(M79.1)

XII - Outros transtornos 1. Posigdes forcadas e gestos repetitivos (257.8)

?lsvliegig)cados dos tecidos moles |2 Vibrag¢oes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)
79.

XIII - Osteomaldcia do Adulto | 1. Cadmio ou seus compostos (X49.-) (Quadro VI)

induzida por drogas (M83.5) 2. Fosforo e seus compostos (Sesquissulfeto de Fésforo) (X49.-;
757.5) (Quadro XII)

XIV - Fluorose do Esqueleto Fluor e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XI)
(M85.1)

XV - Osteonecrose (M87.-): 1. Fosforo e seus compostos (Sesquissulfeto de Fosforo) (X49.-;
Osteonecrose devida a drogas 757.5) (Quadro XII)

(M87-1)} Qutras Osteonecroses |3, Vibragoes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)
secunddrias (M87.3) 3. Radiagdes ionizantes (Z57.1) (Quadro XXIV)

XVTI - Osteolise (M89.5) (de Cloreto de Vinila (X49.-; Z57.5) (Quadro XIII)
falanges distais de quirodactilos)

XVII - Osteonecrose no “Mal “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8) (Quadro XXIII)
dos Caixdes” (M90.3)

XVIII - Doenga de Kienbock Vibragoes localizadas (W43.-; Z57.7) (Quadro XXII)
do Adulto (Osteocondrose do
Adulto do Semilunar do Carpo)
(M93.1) e outras Osteocondro-
patias especificadas (M93.8)

Doencas do sistema génito-urinario relacionadas com o trabalho (Grupo XIV da CID-10)

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE

DOENCAS NATUREZA OCUPACIONAL

I - Sindrome Nefritica Aguda Hidrocarbonetos alifaticos halogenados nefrotoxicos (X46.-; Z57.5)
(NO00.-) (Quadro XIII)




DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

IT - Doenga Glomerular Cronica
(N03.-)

Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro XVI)

III - Nefropatia tdbulo-intersti-
cial induzida por metais pesados
(N14.3)

1. Cddmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VI)
2. Chumbo ou seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

3. Merctrio e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro
XVI)

IV - Insuficiéncia Renal Aguda
(N17)

Hidrocarbonetos alifaticos halogenados nefrotoxicos (X46.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

V - Insuficiéncia Renal Cronica
(N18)

Chumbo ou seus compostos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

VI - Cistite Aguda (N30.0)

Aminas aromaticas e seus derivados (X49.-; Z57.5)

VII - Infertilidade Masculina
(N46)

1. Chumbo ou seus compostos téxicos (X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)
2. Radiagdes ionizantes (W88.-: Z57.1) (Quadro XXIV)

3. Clordecone (X48.-; Z57.4)

4. Dibromocloropropano (DBCP) (X48.-; Z57.4 e Z57.5)

5. Calor (trabalho em temperaturas elevadas) (Z57.6)

Traumatismos, envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas
externas, relacionados com o trabalho (Grupo XIX da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Efeitos toxicos de Solven-
tes Organicos (T52.-): Alcoois
(T51.8) e Cetonas (T52.4);
Benzeno, Tolueno e Xileno
(T52.1 e T52.2); Derivados ha-
logenados dos Hidrocarbonetos
Alifaticos e Aromaticos (T53):
Tetracloreto de Carbono (T53.0);
Cloroférmio (T53.1); Tricloroe-
tileno (T53.2); Tetracloroetileno
(T53.3); Dicloroetano (T53.4);
Clorofluor-carbonos (T53.5);
Outros derivados halogenados
de hidrocarbonetos alifaticos
(T53.6); Outros derivados
halogenados de hidrocarbonetos
aromaticos (T53.7); Derivados
halogenados de hidrocarbone-
tos alifaticos e aromaticos, nio
especificados (T53.9); Sulfeto de
Carbono (T65.4)

Exposi¢do ocupacional a agentes toxicos em outras industrias (Z57.5)




DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

II - Efeito toxico de Substin-
cias Corrosivas (T54): Fenol e
homologos do fenol (T54.0);
Fluor e seus compostos (T65.8);
Selénio e seus compostos
(T56.8); Outros compostos
orgénicos corrosivos (T54.1);
Acidos corrosivos e substancias
4cidas similares (T54.2); Alcalis
cdusticos e substancias alcalinas
similares (T54.3); Efeito toxico
de substancia corrosiva, nao
especificada (T54.9).

Exposi¢do ocupacional a agentes toxicos em outras industrias (Z57.5)

III - Efeito toxico de Metais
(T56): Arsénico e seus com-
postos (T57.0); Cadmio e seus
compostos (T56.3); Chumbo e
seus compostos (T56.0); Cromo
e seus compostos (T56.2); Man-
ganés e seus compostos (T57.2);
Merctrio e seus compostos
(T56.1); Outros metais (T56.8);
Metal néo especificado (T56.9).

Exposigdo ocupacional a agentes toxicos em outras industrias (Z57.5)

IV - Asfixiantes Quimicos
(T57-59): Monoxido de Carbono
(T58); Acido cianidrico e ciane-
tos (T57.3); Sulfeto de hidrogé-
nio (T59.6); Aminas arométicas
e seus derivados (T65.3)

Exposi¢do ocupacional a agentes toxicos em outras industrias (Z57.5)

V - Praguicidas (Pesticidas,
“Agrotodxicos”) (T60): Orga-
nofosforados e Carbamatos
(T60.0); Halogenados (T60.1);
Outros praguicidas (T60.2)

Exposigdo ocupacional a agentes toxicos na Agricultura (Z57.4)

VI - Efeitos da Pressdao do Ar

e da Pressdo da Agua (T70):
Barotrauma Otitico (T70.0);
Barotrauma Sinusal (T70.1);
Doenga Descompressiva (“Mal
dos Caixdes”) (T70.3); Outros
efeitos da pressdo do ar e da dgua
(T70.8).

Exposi¢do ocupacional a pressoes atmosféricas anormais (W94.-;
757.8)




Lista C?

Nota: 1.Sdoindicados intervalos de CID-10 em que se reconhece Nexo Técnico Epidemioldgico,
na forma do § 3¢ do art. 337, entre a entidade moérbida e as classes de CNAE indicadas, nelas
incluidas todas as subclasses cujos quatro digitos iniciais sejam comuns.

INTERVALO CID-10 CNAE

A15-A19 0810 1091 1411 1412 1533 15402330 3011 3701 3702 3811 3812
3821 38223839 39004120 42114213 4222 4223 4291 4299 4312
4321 4391 4399 4687 4711 4713 4721 4741 4742 4743 4744 4789
4921 4923 4924 4929 5611 7810 7820 7830 8121 8122 8129 8610
9420 9601

INTERVALO CID-10 CNAE

E10-E14 1091 36003701 3702 3811 3812 3821 3822 3839 3900 4120 4211
4213 4222 4223 4291 4292 4299 4313 4319 4329 4399 4721 4921
4922 4923 4924 4929 4930 5030 5231 5239 8011 8012 8020 8030
8121 8122 8129 8411 9420

INTERVALO CID-10 CNAE

F10-F19 0710 0990 1011 1012 1013 1220 1532 16221732 1733 2211 2330
2342 2451 2511 25122531 2539 2542 2543 2593 2814 2822 2840
2861 2866 2869 29202930 3101 3102 3329 3600 3701 3702 3811
3812 38213822 38393900 41204211 4213 4221 4292 4299 4313
4319 43214329 4399 4520 4912 4921 5030 5212 5221 5222 5223
5229 52315232 5239 5250 5310 6423 78107820 7830 8121 8122
8129 8411 8423 8424 9420

F20-F29 0710 0990 1011 1012 1013 1031 1071 1321 1411 14122330 2342
2511 2543 2592 2861 2866 2869 2942 3701 3702 3811 3812 3821
3822 38393900 41204211 4213 4222 4223 4291 4292 4299 4312
4391 4399 4921 4922 4923 4924 4929 5212 5310 6423 7732 7810
7820 7830 8011 8012 8020 8030 8121 8122 8129 8423 9420

F30-F39 0710 08920990 10111012 10131031 1220 1311 13131314 1321
1330 1340 1351 1359 1411 1412 1413 1422 1531 15321540 2091
2123 25112710 2751 2861 29302945 3299 3600 4636 4711 4753
4756 4759 4762 4911 4912 4921 4922 4923 4924 4929 5111 5120
5221 52225223 5229 5310 5620 6110 6120 6130 6141 6142 6143
6190 6311 6422 6423 6431 6550 8121 8122 8129 8411 8413 8423
8424 8610 8711 8720 8730 8800

F40-F48 0710 0990 1311 1321 1351 1411 1412 1421 1532 2945 3600 4711
4753 4756 4759 4762 4911 4912 4921 4922 4923 4924 4929 5111
5120 5221 5222 52235229 53106110 6120 6130 6141 6142 6143
6190 6311 6422 6423 8011 8012 8020 8030 8121 8122 8129 8411
8423 8424 8610

2 Decreto n® 6.957/2009.



INTERVALO CID-10

CNAE

G40-G47

0113
1732
3821
4313
8020

0210 0220
17331931
3822 3839
4319 4399
8030 8121

0810 1011
23302342
3900 4120
4921 4922
8122 8129

1012 1013
2511 2539
42114213
4923 4924

1321 1411
2861 3701
4222 4223
4929 4930

1412 1610
3702 3811
4291 4292
5212 8011

1621
3812
4299
8012

G50-G59

0155
1529
2349
5612
8122

1011 1012
1531 1532
2542 2593
5620 6110
8129 8610

1013 1062
1533 1539
2640 2710
6120 6130

1093 1095
1540 2063
2759 2944
6141 6142

13131351
21232211
2945 3240
6143 6190

1411 1412
22222223
3250 4711
6422 6423

1421
2229
5611
8121

INTERVALO CID-10

CNAE

H53-H54

0210
3812
4299
4789
8122

0220 0810
3821 3822
4312 4313
4921 4922
8129

1071 1220
3839 3900
4319 4321
4923 4924

1610 1622
4120 4211
4329 4391
4929 4930

23302342
42124213
4399 4741
8011 8012

3701 3702
4222 4223
4742 4743
8020 8030

3811
4291
4744
8121

INTERVALO CID-10

CNAE

105-109

4921

110-115

0111

1411 1412

4921 4922

4923 4924

4929 5111

5120

120-125

1621
4922

4120 4211
4930 6110

4213 4221
6120 6130

4222 4223
61416142

4291 4299
6143 6190

4329 4399

4921

130-152

0113
1931
3900
4391
8122

0210 0220
2029 2330
4120 4211
4399 4621
8129 8411

08101011
2342 3600
4213 4222
4622 4623
9420

1012 1013
3701 3702
4223 4291
4921 4922

1061 1071
3811 3812
4292 4299
4923 4924

1411 1412
3821 3822
43124313
4929 4930

1610
3839
4319
8121

160-169

0810
3900
4391
8411

1071 2330
4120 4211
4399 4921
8591 9200

2342 3600
4213 4222
4922 4923
93119312

3701 3702
4223 4291
4924 4929
9313 9319

3811 3812
4299 4312
4930 8112
9420

3821 3822
43134319
8121 8122

3839
4321
8129

180-189

1011
1411
2542
3701
4722
8129

10121013
1412 1413
27102813
3702 3811
4921 4922
8411 8610

1020 1031
1422 1510
28322833
3812 3821
56115612
9420 9491

1033 1091
1531 1532
2920 2930
3822 3839
5620 8011
9601

1092 1220
1540 1621
2944 2945
3900 4621
8012 8020

13111321
1622 2123
3101 3102
4622 4623
8030 8121

1351
2342
3329
4721
8122

INTERVALO CID-10

CNAE

J40-J47

0810
2342
4399

1031 1220
2539 3101
4921 8121

13111321
3102 3329
8122 8129

1351 1411
4120 4211
8411

1412 1610
4213 4292

1622 1629
4299 4313

2330
4319




INTERVALO CID-10

CNAE

K35-K38

0810
1733
4921

1011 1012
2451 2511
4922 8610

1013 1071
2512 2832

1411 1412
2833 2930

1531 1540
3101 3329

1610 1621
4621 4622

1732
4623

K40-K46

0113
1051
1629
2443
2710
3011
4120
4319
4722
8129

02100220
1061 1066
17221732
2449 2451
28152822
3101 3102
42114212
4321 4329
4741 4742
9420

0230 0810
1071 1091
17331931
2511 2512
28322833
3329 3701
4213 4221
4391 4399
4743 4744

1011 1012
11221321
22112212
2521 2539
2861 2866
3702 3811
4222 4223
4621 4622
4789 4921

1013 1020
1354 1510
2219 2330
2541 2542
2869 2930
3812 3821
4291 4292
4623 4632
4922 4930

1031 1033
1610 1621
2341 2342
2543 2592
2943 2944
3822 3839
4299 4312
4634 4687
52128121

1041
1622
2349
2593
2945
3900
4313
4721
8122

INTERVALO CID-10

CNAE

L60-L75

8610

L80-L99

0113
5620

1011 1012
8121 8122

1013 1071
8129 8610

1411 1412

1610 1621

1931 2451

5611

INTERVALO CID-10

CNAE

MO00-M25

0113
1031
1311
2012
2539
2865
3702
4222
4621
4930
8424

0131 0133
1033 1041
1321 1351
2019 2312
2543 2550
2866 2869
3811 3812
4223 4291
4622 4623
5012 5021
8430 8591

0210 0220
1051 1052
1354 1411
23302341
27102813
2920 2930
3821 3822
4292 4299
4636 4661
5212 5310
8610 9200

0810 0892
1061 1064
1412 1413
2342 2349
2815 2822
2944 2945
3839 3900
43124313
4711 4721
5611 5620
93119312

0910 1011
1071 1072
1532 1621
2431 2443
2852 2853
2950 3011
4120 4211
4319 4321
4921 4922
7719 8121
9313 9319

1012 1013
1091 1122
17321733
2449 2511
2854 2861
3102 3600
4212 4213
4329 4391
4923 4924
8122 8129
9420 9491

1020
1220
1931
2522
2862
3701
4221
4399
4929
8411
9601

M30-M36

1412

8121 8122

8129 8610

M40-M54

0113
1011
1071
1412
1721
2211
2431
2543
2852
2944
3811
4291
4622
4922
5229
8610

0131 0133
1012 1013
1072 1092
1413 1421
1722 1732
22122219
2439 2441
25502592
2853 2854
2945 2950
3812 3821
4292 4299
4623 4632
4923 4924
5310 5612
9420

0210 0220
1020 1031
11221311
1422 1510
17331931
22212222
2443 2449
25932710
2861 2862
3011 3101
3822 3839
43114312
4636 4661
4929 4930
5620 6431

0230 0500
1033 1041
13121321
15321610
2012 2019
23122320
2451 2511
27222733
2864 2866
3102 3240
3900 4120
43134319
4681 4682
5012 5021
7719 7732

0710 0810
1051 1052
1323 1340
1621 1622
2029 2040
23302341
2513 2521
2813 2815
2869 2920
3321 3329
4211 4212
4321 4329
4685 4686
5211 5212
8121 8122

0892 0910
1061 1062
1351 1354
1623 1629
2091 2093
2342 2349
25222539
28222832
2930 2942
3600 3701
4213 4222
4391 4399
4687 4689
52215222
8129 8424

0990
1064
1411
1710
2123
2391
2542
2833
2943
3702
4223
4621
4921
5223
8430




INTERVALO CID-10

CNAE

M60-M79

0113
1062
1323
1521
2063
2319
2550
2732
2853
2945
3329
4711
5612
6311
8129

01550210
1064 1092
1340 1351
1529 1531
2091 2110
2342 2349
2591 2592
27332740
2854 2861
2949 3092
3701 3702
4713 4912
5620 6021
6399 6422
8211 8219

0220 1011
1093 1094
1352 1354
15321533
21212123
2439 2443
25932610
27512759
2864 2866
3101 3102
3811 3812
51115120
6022 6110
6423 6431
8220 8230

1012 1013
1095 1096
1359 1411
1540 1623
22112219
2449 2451
2631 2632
2813 2814
2869 2920
3104 3230
3821 3822
52125221
6120 6130
6550 7410
8291 8292

1020 1031
1099 1122
1412 1413
17321733
22212222
2531 2539
2640 2651
28152822
2930 2941
3240 3250
3839 3900
52225223
61416142
7490 7719
8299 8610

1033 1051
13111314
1414 1421
1742 1749
22232229
2541 2542
27102721
2823 2824
2942 2943
3291 3299
4221 4632
5229 5310
6143 6190
7733 8121
9420 9601

1052
1321
1510
2040
2312
2543
2722
2840
2944
3316
4634
5320
6209
8122

INTERVALO CID-10

CNAE

S00-509

0210
1321
2391
3011
4120
4321
4671
4789
8030

0220 0230
1510 1532
2511 2512
3101 3102
4211 4213
4329 4391
4672 4673
4921 4922
8121 8122

08101011
1610 1621
2539 2542
33293701
4221 4222
4399 4520
4674 4679
4930 5212
8129 9420

1012 1013
1622 1732
2543 2593
3702 3811
4223 4291
4530 4541
4687 4731
5320 7810

1033 1041
17331931
2832 2833
3812 3821
4292 4299
4542 4621
4732 4741
7820 7830

1061 1071
22122330
2866 2869
3822 3839
4312 4313
4622 4623
4742 4743
8011 8012

1122
2342
2930
3900
4319
4635
4744
8020

§20-829

0113
1510
2543
3839
4399
4922

0131 0133
1610 1621
28322833
3900 4120
4621 4622
4930 5212

0210 0220
1622 1629
2866 2869
42114213
4623 4632
5310 8121

0230 0810
17321733
3600 3701
4221 4222
4687 4741
8122 8129

1011 1012
1931 2330
3702 3811
4223 4291
4742 4743
9420

1013 1071
2342 2512
3812 3821
4292 4299
4744 4789

1321
2539
3822
4321
4921

§30-S39

0131
2342
3900
4321
4744
8121

01330210
2511 2512
4120 4211
4329 4391
4789 4921
8122 8129

0220 1011
3101 3329
4213 4221
4399 4621
4930 5212
9420

10121013
3701 3702
4222 4223
4622 4623
5221 5222

1061 1071
3811 3812
4291 4299
4687 4722
52235229

1610 1621
3821 3822
4312 4313
4741 4742
7810 7820

2330
3839
4319
4743
7830

540-549

0131
1051
1531
1931
2512
2833
3702
4223
4530
4674
4789
7810

01330210
1061 1064
15321533
22122221
2539 2542
2861 2866
3811 3812
4291 4292
4541 4542
4679 4687
4921 4922
7820 7830

0220 0500
1071 1091
1540 1610
22222223
2543 2592
2869 2930
3821 3822
4299 4312
4618 4621
4721 4722
4930 5212
8011 8012

0810 1011
1122 1321
1621 1622
22292330
2593 2710
2944 2945
3839 3900
4313 4319
4622 4623
47314732
5221 5222
8020 8030

10121013
1351 1354
1623 1629
2342 2349
2813 2815
2950 3101
4120 4211
4321 4329
4635 4661
4741 4742
5223 5229
8121 8122

1031 1033
1411 1412
17221732
2391 2451
28222823
3102 3329
4213 4221
4391 4399
4671 4672
4743 4744
5310 5320
8129 9420

1041
1510
1733
2511
2832
3701
4222
4520
4673
4784
7719




INTERVALO CID-10

CNAE

$50-859

0210
1071
1510
1733
2539
2861
3702
4223
4520
4722
5212
8011

0220 0810
1091 1092
1531 1532
22112221
2542 2543
2866 2869
3811 3812
4291 4292
4621 4622
4741 4742
5221 5222
8012 8020

1011 1012
1093 1096
1533 1540
22222223
2592 2593
2930 2944
3821 3822
4299 4312
4623 4635
4743 4744
5223 5229
8030 8121

1013 1031
1099 1122
1610 1621
22292330
2710 2759
2945 2950
3839 3900
4313 4319
4661 4685
4784 4789
5310 5320
8122 8129

1033 1041
1311 1321
1622 1623
2341 2342
2813 2822
3011 3101
4120 4211
4321 4322
4686 4687
4921 4923
7719 7732
9420

1051 1061
1354 1411
1629 1722
2391 2511
2823 2832
3102 3329
4213 4221
4329 4391
4689 4711
4924 4929
7810 7820

1064
1412
1732
2512
2833
3701
4222
4399
4721
4930
7830

S60-S69

0113
1051
1096
1411
1629
2012
2222
2399
2522
2632
2812
2833
2930
3092
3319
4211
4322
4672
4722
7719

02100220
1052 1061
1099 1122
1412 1510
1710 1721
2019 2029
22232229
2431 2439
2531 2532
2651 2710
2813 2814
2840 2852
2941 2942
3099 3101
33293701
4213 4221
4329 4391
4673 4674
4741 4742
7732 7810

0500 0810
1062 1063
13111312
1529 1531
17221731
2061 2063
23112312
2441 2443
25392541
27212722
28152821
2853 2854
2943 2944
3102 3103
3702 3811
4222 4223
4399 4520
4679 4681
4743 4744
7820 7830

1011 1012
1064 1071
13211323
15321533
17321733
2091 2092
2319 2330
2449 2451
2542 2543
27322733
28222823
2861 2862
2945 2949
3104 3220
3812 3821
4291 4292
4621 4622
4682 4685
4789 4930
8121 8122

1013 1031
1072 1091
1340 1351
1540 1610
1741 1742
21232211
2341 2342
2452 2511
2550 2591
2740 2751
2824 2825
2864 2865
2950 3011
3230 3240
3822 3832
4299 4312
4623 4632
4686 4687
52115212
8129 8423

1033 1041
1092 1093
1353 1354
1621 1622
1749 1813
22122219
2349 2391
25122513
2592 2593
2759 2790
2829 2831
2866 2869
3012 3032
3250 3291
3839 3900
4313 4319
4634 4661
4689 4711
5320 5819
9420 9529

1042
1094
1359
1623
1931
2221
2392
2521
2599
2811
2832
2920
3091
3299
4120
4321
4671
4721
5829

§70-879

0210
2511
3900
4399
4744
5320

0220 1011
25122539
4120 4211
4520 4530
4784 4789
7810 7820

1012 1013
3101 3329
4213 4221
4541 4542
4921 4930
7830 8011

1033 1122
3701 3702
4222 4223
4618 4687
5212 5221
8012 8020

1610 1621
3811 3812
4291 4299
47314732
52225223
8030 8121

1622 2330
3821 3822
43124321
4741 4742
5229 5232
8122 8129

2391
3839
4391
4743
5250
9420




INTERVALO CID-10

CNAE

580-589

0210
1041
1351
1629
2211
2451
2710
2854
3011
3900
4319
4622
4679
4741
4930
7732
8424

0220 0230
1051 1061
1354 1411
17101721
22192222
2511 2512
28122813
2861 2862
3101 3102
4120 4211
4321 4322
4623 4632
4681 4682
4742 4743
5211 5212
7810 7820
9420

0500 0710
1062 1064
1412 1510
17221732
23122320
2521 2522
28152821
2864 2865
3329 3600
4213 4221
4329 4391
4635 4636
4685 4686
4744 4784
52215222
7830 8011

0810 0990
1071 1072
1531 1532
17331931
23302341
2539 2542
28222823
2866 2869
3701 3702
4222 4223
4399 4520
4637 4639
4687 4689
4789 4912
52235229
8012 8020

1011 1012
1092 1096
1540 1610
20122019
23422391
2543 2550
2831 2832
29302943
3811 3812
4291 4292
4530 4541
4661 4671
47114722
4921 4922
52325250
8030 8121

1013 1031
1099 1122
1621 1622
2029 2073
2439 2443
2592 2593
2833 2840
2944 2945
3821 3822
4299 4312
4542 4618
4672 4673
4723 4731
4923 4924
5310 5320
8122 8129

1033
1321
1623
2091
2449
2651
2852
2950
3839
4313
4621
4674
4732
4929
7719
8423

§90-599

0210
1062
1412
1733
2431
2539
2840
2944
3821
4299
4661
4930
6423
8121

0220 0500
1064 1071
1510 1532
1931 2029
2439 2441
2542 2543
2852 2853
2945 2950
3822 3839
4312 4313
4681 4682
51115120
6431 6550
8122 8129

0810 1011
1072 1092
1610 1621
2091 2219
2443 2449
2592 2593
2854 2861
3011 3101
3900 4120
4319 4321
4685 4686
5212 5221
7719 7732
8423 8424

1012 1013
1093 1122
1622 1623
22212222
2451 2511
27102722
2862 2865
3102 3329
42114213
4322 4329
4687 4689
5222 5223
7810 7820
8610 9420

1031 1033
13111321
1629 1710
23122330
25122513
28152822
2866 2869
3600 3701
4221 4222
4391 4399
4711 4784
5229 5232
78308011

1041 1051
1351 1354
17211722
2341 2342
2521 2522
2831 2832
2920 2930
3702 3811
4223 4291
4621 4622
4912 4921
5250 5310
8012 8020

1061
1411
1732
2391
2531
2833
2943
3812
4292
4623
4922
5320
8030

T90-T98

0210
1042
1321
1621
2223
2522
2862
3102
4213
4635
4924
5232
8121

0220 0710
1061 1062
13511352
1622 1629
22292312
2539 2542
2864 2866
3600 3701
4221 4291
4661 4681
4929 4930
5239 5250
8122 9420

0810 0892
1071 1072
1353 1411
1733 1932
23202330
2592 2593
2869 2920
3702 3811
4292 4299
4682 4687
5012 5021
5310 5320

0910 1011
1091 1092
1412 1510
2014 2019
2341 2342
2640 2740
2930 2944
3812 3821
43124313
4721 4741
5030 5212
7719 7732

1013 1020
1093 1122
1531 1532
2029 2032
2391 2451
27512790
2945 2950
3822 3839
4319 4321
4743 4744
52215222
8011 8012

1031 1033
1220 1311
1533 1540
2091 2211
2511 2512
2813 2814
3091 3092
3900 4120
4322 4391
4784 4922
5223 5229
8020 8030

1041
1312
1610
2221
2521
2822
3101
4211
4399
4923
5231




Regulamento da Previdéncia Social — Anexo Il

Relacgao das situacoes que dao direito ao auxilio-acidente

QUADROn®1

Aparelho visual

Situagdes:

a) acuidade visual, apds corregao, igual ou inferior a 0,2 no olho acidentado;

b) acuidade visual, ap6s corregao, igual ou inferior a 0,5 em ambos os olhos, quando ambos tiverem
sido acidentados;

c) acuidade visual, ap6s corregao, igual ou inferior a 0,5 no olho acidentado, quando a do outro olho
for igual a 0,5 ou menos, apos corre¢io;

d) lesdo da musculatura extrinseca do olho, acarretando paresia ou paralisia;

e) lesdo bilateral das vias lacrimais, com ou sem fistulas, ou unilateral com fistula.

NOTA 1 - A acuidade visual restante é avaliada pela escala de Wecker, em décimos, e apds a corre¢do por lentes.

NOTA 2 - A nubécula e o leucoma sdo analisados em fungdo da redugio da acuidade ou do prejuizo estético que
acarretam, de acordo com os quadros respectivos.

QUADRO n°2
Aparelho auditivo

TRAUMA ACUSTICO

a) perda da audigdo no ouvido acidentado;

b) redugdo da audig¢do em grau médio ou superior em ambos os ouvidos, quando os dois tiverem sido
acidentados;

¢) redugdo da audi¢do, em grau médio ou superior, no ouvido acidentado, quando a audi¢do do outro
estiver também reduzida em grau médio ou superior.

NOTA 1 - A capacidade auditiva em cada ouvido ¢ avaliada mediante audiometria apenas aérea, nas frequéncias de
500, 1.000, 2.000 e 3.000 Hertz.

NOTA 2 - A redugao da audigdo, em cada ouvido, é avaliada pela média aritmética dos valores, em decibéis, encontrados
nas frequéncias de 500, 1.000, 2.000 e 3.000 Hertz, segundo adaptagao da classsificagdo de Davis & Silvermann, 1970.

Audi¢ido normal —até vinte e cinco decibéis.

Redugdo em grau minimo - vinte e seis a quarenta decibéis;
Redugdo em grau médio — quarenta e um a setenta decibéis;
Redugdo em grau maximo - setenta e um a noventa decibéis;
Perda de audi¢do - mais de noventa decibéis.

QUADRO n*® 3

Aparelho da fonagao

Situagdo:

Perturbagao da palavra em grau médio ou maximo, desde que comprovada por métodos clinicos objeti-
vos.




QUADRO n° 4

Prejuizo estético

Situagdes:

Prejuizo estético, em grau médio ou maximo, quando atingidos cranios, e/ou face, e/ou pescogo ou
perda de dentes quando ha também deformacéio da arcada dentaria que impede o uso de protese.

NOTA 1 - S6 ¢ considerada como prejuizo estético a lesao que determina aprecidvel modificagao estética do segmento
corpdreo atingido, acarretando aspecto desagradavel, tendo-se em conta sexo, idade e profissio do acidentado.

NOTA 2 - A perda anatémica de membro, a redugio de movimentos articulares ou a alteragdo da capacidade funcional
de membro nao sdo considerados como prejuizo estético, podendo, porém, ser enquadradas, se for o caso, nos quadros
respectivos.

QUADRO n®5

Perdas de segmentos de membros

Situagoes:

a) perda de segmento ao nivel ou acima do carpo;

b) perda de segmento do primeiro quirodactilo, desde que atingida a falange proximal; (Redagdo dada
pelo Decreto n* 4.032/2001)

¢) perda de segmentos de dois quirodéctilos, desde que atingida a falange proximal em pelo menos um
deles; (Redagdo dada pelo Decreto n® 4.032/2001)

d) perda de segmento do segundo quirodactilo, desde que atingida a falange proximal; (Redagdo dada
pelo Decreto n® 4.032/2001)

e) perda de segmento de trés ou mais falanges, de trés ou mais quirodactilos;

f) perda de segmento ao nivel ou acima do tarso;

g) perda de segmento do primeiro pododactilo, desde que atingida a falange proximal; (Redagdo dada
pelo Decreto n°® 4.032/2001)

h) perda de segmento de dois pododactilos, desde que atingida a falange proximal em ambos; (Redagdo
dada pelo Decreto n°® 4.032/2001)

i) perda de segmento de trés ou mais falanges, de trés ou mais pododactilos.

NOTA: Para efeito de enquadramento, a perda parcial de parte 6ssea de um segmento equivale a perda do segmento. A
perda parcial de partes moles sem perda de parte dssea do segmento néo é considerada para efeito de enquadramento.

QUADRO n®6

Alteragdes articulares

Situagoes:

a) redugdo em grau médio ou superior dos movimentos da mandibula;

b) redugdo em grau maximo dos movimentos do segmento cervical da coluna vertebral;

¢) redugdo em grau maximo dos movimentos do segmento lombo-sacro da coluna vertebral;

d) redugdo em grau médio ou superior dos movimentos das articulagdes do ombro ou do cotovelo;
e) redugdo em grau médio ou superior dos movimentos de pronagio e/ou de supinagdo do antebrago;
f) redugdo em grau maximo dos movimentos do primeiro e/ou do segundo quirodactilo, desde que
atingidas as articulagdes metacarpofalangeana e falange-falangeana;

g) redu¢do em grau médio ou superior dos movimentos das articulagdes coxo-femural e/ou joelho, e/
ou tibio-tarsica.

NOTA 1 - Os graus de redugao de movimentos articulares referidos neste quadro séo avaliados de acordo com os
seguintes critérios:

Grau méaximo: redugio acima de dois tergos da amplitude normal do movimento da articulagao;

Grau médio: redugdo de mais de um tergo e até dois teros da amplitude normal do movimento da articulagao;

Grau minimo: redugdo de até um tergo da amplitude normal do movimento da articulagao.

NOTA 2 - A redugdo de movimentos do cotovelo, de pronagao e supinagdo do antebrago, punho, joelho e tibiotarsica,
secunddria a uma fratura de osso longo do membro, consolidada em posigdo viciosa e com desvio de eixo, também é
enquadrada dentro dos limites estabelecidos.




QUADRO n®7

Encurtamento de membro inferior
Situagao:
Encurtamento de mais de 4 cm (quatro centimetros).

NOTA: A preexisténcia de lesdo de bacia deve ser considerada quando da avalia¢do do encurtamento.

QUADRO n* 8

Redugio da forga e/ou da capacidade funcional dos membros

Situagdes:

a) reducdo da forca e/ou da capacidade funcional da mio, do punho, do antebraco ou de todo 0 membro
superior em grau sofrivel ou inferior da classificagio de desempenho muscular;

b) reducédo da forga e/ou da capacidade funcional do primeiro quirodactilo em grau sofrivel ou inferior;
¢) redugdo da forca e/ou da capacidade funcional do pé, da perna ou de todo o membro inferior em
grau sofrivel ou inferior.

NOTA 1 - Esta classificagdo se aplica a situagdes decorrentes de comprometimento muscular ou neuroldgico. Néo se
aplica a alteragoes decorrentes de lesdes articulares ou de perdas anatomicas constantes dos quadros proprios.

NOTA 2 - Na avaliagao de redugao da forga ou da capacidade funcional ¢ utilizada a classificagao da carta de desempe-
nho muscular da The National Foundation for Infantile Paralysis, adotada pelas Sociedades Internacionais de Ortopedia

e Traumatologia, e a seguir transcrita:

Desempenho muscular

Grau 5 - Normal - cem por cento — Amplitude completa de movimento contra a gravidade e contra
grande resisténcia.

Grau 4 - Bom - setenta e cinco por cento — Amplitude completa de movimento contra a gravidade e
contra alguma resisténcia.

Grau 3 - Sofrivel - cinquenta por cento - Amplitude completa de movimento contra a gravidade sem
opor resisténcia.

Grau 2 - Pobre - vinte e cinco por cento - Amplitude completa de movimento quando eliminada a
gravidade.

Grau 1 - Tragos — dez por cento — Evidéncia de leve contracdo. Nenhum movimento articular.

Grau 0 (zero) — zero por cento — Nenhuma evidéncia de contragio.

Grau E ou EG - zero por cento — Espasmo ou espasmo grave.

Grau C ou CG - Contratura ou contratura grave.

NOTA - O enquadramento dos casos de grau sofrivel ou inferior abrange, na pratica, os casos de redugdo em que hd
impossibilidade de movimento contra alguma forca de resisténcia além da for¢a de gravidade.

QUADRO n°9

Outros aparelhos e sistemas

Situagdes:

a) segmentectomia pulmonar que acarrete redu¢io em grau médio ou superior da capacidade funcional
respiratoria; devidamente correlacionada a sua atividade laborativa.

b) perda do segmento do aparelho digestivo cuja localizagdo ou extensdo traz repercussoes sobre a
nutri¢ao e o estado geral.

Doencas profissionais e as do trabalho

As doengas profissionais e as do trabalho, que apds consolidagdes das lesdes resultem sequelas
permanentes com reducido da capacidade de trabalho, deverio ser enquadradas conforme o art.
104 deste Regulamento.



Regulamento da Previdéncia Social - Anexo IV

Classificacédo dos agentes nocivos

CODIGO

AGENTE NOCIVO

TEMPO DE
EXPOSICAO

1.0.0

AGENTES QUIMICOS

O que determina o direito ao beneficio é a exposi¢do do trabalhador
ao agente nocivo presente no ambiente de trabalho e no processo
produtivo, em nivel de concentragdo superior aos limites de toleran-
cia estabelecidos. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.625/1999)

O rol de agentes nocivos é exaustivo, enquanto que as atividades lista-
das, nas quais pode haver a exposicio, é exemplificativa. (Redagdo
dada pelo Decreto n° 3.625/1999)

1.0.1

ARSENIO E SEUS COMPOSTOS
a) extragdo de arsénio e seus compostos toxicos;
b) metalurgia de minérios arsenicais;

¢) utilizagao de hidrogénio arseniado (arsina) em sinteses organicas e
no processamento de componentes eletronicos;

d) fabricagdo e preparacao de tintas e lacas;

e) fabricagdo, preparagio e aplicagdo de inseticidas, herbicidas, para-
siticidas e raticidas com a utilizagdo de compostos de arsénio;

f) produgao de vidros, ligas de chumbo e medicamentos com a utili-
zagdo de compostos de arsénio;

g) conservagdo e curtume de peles, tratamento e preservacio da
madeira com a utiliza¢do de compostos de arsénio.

25 ANOS

1.0.2

ASBESTOS
a) extragdo, processamento e manipulacdo de rochas amiantiferas;

b) fabricagdo de guarnigoes para freios, embreagens e materiais
isolantes contendo asbestos;

¢) fabricagdo de produtos de fibrocimento;
d) mistura, cardagem, fiagdo e tecelagem de fibras de asbestos.

20 ANOS

1.0.3

BENZENO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) producio e processamento de benzeno;

b) utilizagao de benzeno como matéria-prima em sinteses organicas e
na produgio de derivados;

¢) utilizagdo de benzeno como insumo na extragao de 6leos vegetais
e alcoois;

d) utilizagao de produtos que contenham benzeno, como colas, tin-
tas, vernizes, produtos graficos e solventes;

e) produgdo e utilizacao de clorobenzenos e derivados;

f) fabricagao e vulcanizagio de artefatos de borracha;

g) fabricagdo e recauchutagem de pneumaticos.

25 ANOS




CODIGO

AGENTE NOCIVO

TEMPO DE
EXPOSICAO

1.0.4

BERILIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extragdo, trituragdo e tratamento de berilio;

b) fabricacdo de compostos e ligas de berilio;

¢) fabricagédo de tubos fluorescentes e de ampolas de raios X;

d) fabrica¢do de queimadores e moderadores de reatores nucleares;
e) fabricagdo de vidros e porcelanas para isolantes térmicos;

f) utilizagdo do berilio na industria aeroespacial.

25 ANOS

1.0.5

BROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) fabrica¢do e emprego do bromo e do dcido bréomico.

25 ANOS

1.0.6

CADMIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extra¢do, tratamento e preparagao de ligas de cddmio;

b) fabricagdo de compostos de cadmio;

¢) utilizacio de eletrodos de cadmio em soldas;

d) utilizagdo de cddmio no revestimento eletrolitico de metais;

e) utilizagao de cadmio como pigmento e estabilizador na industria
do plastico;

f) fabricagao de eletrodos de baterias alcalinas de niquel-cddmio.

25 ANOS

1.0.7

CARVAO MINERAL E SEUS DERIVADOS

a) extragdo, fabricacdo, beneficiamento e utilizacdo de carvdo mine-
ral, piche, alcatrdo, betume e breu;

b) extragdo, producio e utilizacao de 6leos minerais e parafinas;
¢) extragdo e utiliza¢do de antraceno e negro de fumo;
d) produgéo de coque.

25 ANOS

1.0.8

CHUMBO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extragdo e processamento de minério de chumbo;

b) metalurgia e fabricacdo de ligas e compostos de chumbo;

¢) fabricagdo e reformas de acumuladores elétricos;

d) fabrica¢do e emprego de chumbo-tetraetila e chumbo-tetrametila;

e) fabricagdo de tintas, esmaltes e vernizes a base de compostos de
chumbo;

f) pintura com pistola empregando tintas com pigmentos de chumbo;
g) fabricacao de objetos e artefatos de chumbo e suas ligas;

h) vulcaniza¢do da borracha pelo litargirio ou outros compostos de
chumbo;

i) utilizagdo de chumbo em processos de soldagem;

j) fabricagdo de vidro, cristal e esmalte vitrificado;

1) fabricagao de pérolas artificiais;

m) fabricagéo e utilizagao de aditivos a base de chumbo para a indas-
tria de pldsticos.

25 ANOS




CODIGO

AGENTE NOCIVO

TEMPO DE
EXPOSICAO

1.0.9

CLORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) fabricagdo e emprego de defensivos organoclorados;

b) fabricagdo e emprego de cloroetilaminas (mostardas nitrogena-
das);

¢) fabricagdo e manuseio de bifenis policlorados (PCB);

d) fabrica¢do e emprego de cloreto de vinil como monoémero na
fabricagdo de policloreto de vinil (PVC) e outras resinas e como
intermedidrio em produgdes quimicas ou como solvente orgénico;
e) fabricagdo de policloroprene;

f) fabricagdo e emprego de cloroférmio (triclorometano) e de tetra-
cloreto de carbono.

25 ANOS

1.0.10

CROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) fabricagdo, emprego industrial, manipulagdo de cromo, dcido
crdmico, cromatos e bicromatos;

b) fabrica¢do de ligas de ferro-cromo;

¢) revestimento eletrolitico de metais e polimento de superficies
cromadas;

d) pintura com pistola utilizando tintas com pigmentos de cromo;
e) soldagem de ago inoxidével.

1.0.11

DISSULFETO DE CARBONO
a) fabricacdo e utilizagdo de dissulfeto de carbono;
b) fabricacio de viscose e seda artificial (raiom) ;

¢) fabricagdo e emprego de solventes, inseticidas e herbicidas conten-
do dissulfeto de carbono;
d) fabrica¢do de vernizes, resinas, sais de amoniaco, de tetracloreto

de carbono, de vidros 6ticos e produtos téxteis com uso de dissulfeto
de carbono.

25 ANOS

1.0.12

FOSFORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) extra¢do e preparacdo de fésforo branco e seus compostos;

b) fabricagéo e aplicagdo de produtos fosforados e organofosforados
(sinteses organicas, fertilizantes e praguicidas);

¢) fabricagdo de munigdes e armamentos explosivos.

25 ANOS

1.0.13

10DO
a) fabricacdo e emprego industrial do iodo.

25 ANOS

1.0.14

MANGANES E SEUS COMPOSTOS

a) extra¢do e beneficiamento de minérios de manganés;
b) fabricagdo de ligas e compostos de manganés;

¢) fabricagéo de pilhas secas e acumuladores;

d) preparagao de permanganato de potassio e de corantes;
e) fabrica¢do de vidros especiais e ceramicas;

f) utilizagdo de eletrodos contendo manganés;

g) fabricagao de tintas e fertilizantes.

25 ANOS




CODIGO

AGENTE NOCIVO

TEMPO DE
EXPOSICAO

1.0.15

MERCURIO E SEUS COMPOSTOS

a) extragdo e utiliza¢do de mercurio e fabrica¢do de seus compostos;
b) fabricagdo de espoletas com fulminato de mercurio;

¢) fabricagdo de tintas com pigmento contendo mercurio;

d) fabrica¢do e manutengao de aparelhos de medigao e de laborato-
rio;

e) fabricacdo de lampadas, valvulas eletronicas e ampolas de raios X;
f) fabricagao de minuterias, acumuladores e retificadores de corrente;
g) utilizagdo como agente catalitico e de eletrdlise;

h) douragao, prateamento, bronzeamento e estanhagem de espelhos
e metais;

i) curtimento e feltragem do couro e conservagao da madeira;
j) recuperagdo do mercurio;

1) amalgamagao do zinco.

m) tratamento a quente de amalgamas de metais;

n) fabrica¢do e aplica¢do de fungicidas.

25 ANOS

1.0.16

NIQUEL E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extragdo e beneficiamento do niquel;

b) niquelagem de metais;

¢) fabrica¢do de acumuladores de niquel-cadmio.

25 ANOS

1.0.17

PETROLEO, XISTO BETUMINOSO, GAS NATURAL E SEUS
DERIVADOS

a) extragdo, processamento, beneficiamento e atividades de manu-
tengao realizadas em unidades de extragio, plantas petroliferas e
petroquimicas;

b) beneficiamento e aplica¢do de misturas asfélticas contendo hidro-
carbonetos policiclicos.

25 ANOS

1.0.18

SILICA LIVRE
a) extragdo de minérios a céu aberto;

b) beneficiamento e tratamento de produtos minerais geradores de
poeiras contendo silica livre cristalizada;

¢) tratamento, decapagem e limpeza de metais e fosqueamento de
vidros com jatos de areia;

d) fabricagéo, processamento, aplicagdo e recuperagdo de materiais
refratdrios;

e) fabricacdo de mos, rebolos e de pds e pastas para polimento;
f) fabricacao de vidros e ceramicas;

g) construgao de tuneis;

h) desbaste e corte a seco de materiais contendo silica.

25 ANOS




CODIGO

AGENTE NOCIVO

TEMPO DE
EXPOSICAO

1.0.19

OUTRAS SUBSTANCIAS QUIMICAS

GRUPO I - ESTIRENO; BUTADIENO-ESTIRENO; ACRILONI-
TRILA; 1-3 BUTADIENO; CLOROPRENO; MERCAPTANOS,
n-HEXANO, DIISOCIANATO DE TOLUENO (TDI); AMINAS
AROMATICAS

a) fabricagdo e vulcanizagdo de artefatos de borracha;
b) fabricagdo e recauchutagem de pneus.

GRUPO II - AMINAS AROMATICAS, AMINOBIFENILA, AURA-
MINA, AZATIOPRINA, BIS (CLORO METIL) ETER, 1-4 BUTA-
NODIOL, DIMETANOSULFONATO (MILERAN), CICLOFOSFA-
MIDA, CLOROAMBUCIL, DIETILESTIL-BESTROL, ACRONITRI-
LA, NITRONAFTILAMINA 4-DIMETIL-AMINOAZOBENZENO,
BENZOPIRENO, BETA-PROPIOLACTONA, BISCLOROETILE-
TER, BISCLOROMETIL, CLOROMETILETER, DIANIZIDINA,
DICLOROBENZIDINA, DIETILSULFATO, DIMETILSULFATO,
ETILENOAMINA, ETILENOTIUREIA, FENACETINA, IODETO
DE METILA, ETILNITROSUREIAS, METILENO-ORTOCLOROA-
NILINA (MOCA), NITROSAMINA, ORTOTOLUIDINA, OXIME-
-TALONA, PROCARBAZINA, PROPANOSULTONA, 1-3-BUTA-
DIENO, OXIDO DE ETILENO, ESTILBENZENO, DIISOCIANATO
DE TOLUENO (TDI), CREOSOTO, 4-AMINODIFENIL, BENZIDI-
NA, BETANAFTILAMINA, ESTIRENO, 1-CLORO-2, 4 - NITRO-
DIFENIL, 3-POXIPROPANO

a) manufatura de magenta (anilina e ortotoluidina);

b) fabricacio de fibras sintéticas;

¢) sinteses quimicas;

d) fabricagdo da borracha e espumas;

e) fabricagéo de plésticos;

f') produc¢do de medicamentos;

g) operagdes de preservacido da madeira com creosoto;
h) esteriliza¢do de materiais cirtrgicos.

25 ANOS

2.0.0

AGENTES FISICOS

Exposi¢do acima dos limites de tolerdncia especificados ou as ativida-
des descritas.

2.0.1

RUIDO

a) exposicao a Niveis de Exposi¢do Normalizados (NEN) superiores a
85 dB(A). (Redagdo dada pelo Decreto n® 4.882/2003)

25 ANOS

2.0.2

VIBRACOES
a) trabalhos com perfuratrizes e marteletes pneumaticos.

25 ANOS




TEMPO DE

CODIGO AGENTE NOCIVO EXPOSICAO
2.0.3 RADIAGCOES IONIZANTES 25 ANOS
a) extragdo e beneficiamento de minerais radioativos;
b) atividades em mineragdes com exposi¢ao ao radonio;
¢) realizagdo de manutengio e supervisiao em unidades de extragao,
tratamento e beneficiamento de minerais radioativos com exposi¢ao
as radiagdes ionizantes;
d) operagdes com reatores nucleares ou com fontes radioativas;
e) trabalhos realizados com exposi¢ao aos raios Alfa, Beta, Gama e
X, aos néutrons e as substancias radioativas para fins industriais, tera-
péuticos e diagndsticos;
f) fabrica¢ao e manipulagdo de produtos radioativos;
g) pesquisas e estudos com radiagdes ionizantes em laboratdrios.
2.04 TEMPERATURAS ANORMAIS 25 ANOS
a) trabalhos com exposi¢ao ao calor acima dos limites de tolerancia
estabelecidos na NR-15, da Portaria n® 3.214/78.
2.0.5 PRESSAO ATMOSFERICA ANORMAL 25 ANOS
a) trabalhos em caixdes ou camaras hiperbaricas;
b) trabalhos em tubuldes ou tuneis sob ar comprimido;
¢) operagdes de mergulho com o uso de escafandros ou outros equi-
pamentos .
3.0.0 BIOLOGICOS
Exposi¢ao aos agentes citados unicamente nas atividades relaciona-
das.
3.0.1 MICRO-ORGANISMOS E PARASITAS INFECTO-CONTAGIOSOS | 25 ANOS
VIVOS E SUAS TOXINAS (Redagdo dada pelo Decreto n® 4.882/2003)
a) trabalhos em estabelecimentos de saide em contato com pacien-
tes portadores de doengas infectocontagiosas ou com manuseio de
materiais contaminados;
b) trabalhos com animais infectados para tratamento ou para o pre-
paro de soro, vacinas e outros produtos;
¢) trabalhos em laboratérios de autopsia, de anatomia e anatomo-
-histologia;
d) trabalho de exumacio de corpos e manipula¢do de residuos de
animais deteriorados;
e) trabalhos em galerias, fossas e tanques de esgoto;
f) esvaziamento de biodigestores;
g) coleta e industrializagdo do lixo.
4.0.0 ASSOCIAGAO DE AGENTES (Redagdo dada pelo Decreto
n® 4.882/2003)
Nas associagdes de agentes que estejam acima do nivel de tolerancia,
serd considerado o enquadramento relativo ao que exigir menor
tempo de exposigdo. (Redagio dada pelo Decreto n°® 4.882/2003)
4.0.1 FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS 20 ANOS

a) mineragio subterranea cujas atividades sejam exercidas afastadas
das frentes de produgio.




TEMPO DE

CODIGO AGENTE NOCIVO EXPOSICAO

4.0.2 FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS 15 ANOS

a) trabalhos em atividades permanentes no subsolo de mineragoes
subterrineas em frente de producao.




Decreto-Lei n2 4.449/1942

Torna obrigatéria a notificagdo de doengas profissionais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando
da atribuicdo que lhe confere o artigo 180 da
Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° E obrigatéria a notificagdo das doengas
profissionais, produzidas por:

a) chumbo e seus compostos;

b) mercurio e seus compostos;

¢) hidrocarbonetos e derivados;

d) anilina e derivados;

e) sulfureto de carbono;

f) vapores: nitrosos; de cloro e gases clo-
rados; de bromo; de acido fluoridrico; de gas
sulfdrico; de sulfidrato de aménio; de acido cia-
nidrico; de acido picrico; de 6xido de carbono;

g) fosforo branco e hidrogénio fosforado;

h) arsénico e seus compostos;

i) produtos causticos (breu, alcatrdo, dleos
minerais, betumes, cimento, cal);

j) poeiras (silicose, antracose, asbestose,
bissinose, aluminose, tabacose);

k) acido cromico e derivado;

[) substancias radioativas e raios X;

m) frio e calor;

n) pressdo atmosférica.

Pardgrafo tinico. O Ministro do Trabalho,
Industria e Comércio, mediante Portaria, pode-
rd ampliar a relagdo das doengas consideradas
profissionais e de notificagdo obrigatoria, de
acordo com o desenvolvimento da industria
e 0 emprego de novas substancias perigosas.

Art. 2° Incumbe a notificagdo:
a) ao médico assistente ou em conferéncia,
mesmo a simples suspei¢do;

b) atodo aquele que tiver a seu encargo es-
tabelecimento industrial ou comercial em que
0 caso se registre.

Pardgrafo uinico. As pessoas acima declara-
das, logo que se verifique a suspei¢do ou con-
firmagdo pelo diagnodstico, deverdo notificar o
caso a Inspetoria do Departamento Nacional do
Trabalho, no Distrito Federal, e, nos Estados, as
autoridades regionais competentes, em matéria
de trabalho, indicando nome, residéncia, local de
ocupagao e diagnostico provavel ou confirmado.

Art. 3* Asnotificagdes recebidas pelas autori-
dades referidas no artigo anterior serdo inscri-
tas em livro especial e, além das providéncias
cabiveis no caso, serdo comunicadas ao Servi¢o
de Estatistica da Previdéncia e Trabalho, do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio
e as reparti¢des sanitarias competentes.

Art. 4° Asinfracoes do disposto no art. 2° deste
Decreto-Lei serdo punidas com multas de 50$0
a 5:000%0, aplicadas na forma da legislagdo em
vigor.

Art. 5° Este Decreto-Lei entrard em execugdo
na data da sua publicagdo, revogadas as dispo-
sicbes em contrario.

Rio de Janeiro, 9 de julho de 1942, 121° da In-
dependéncia e 54° da Republica.

GETULIO VARGAS - Alexandre Marcondes
Filho - Gustavo Capanema

Decretado em 9/7/1942 e publicado no DOU de
10/7/1942.



Atos internacionais



Convénio de Seguridade Social entre a
Republica Federativa do Brasil e o Reino

da Espanha

A Republica Federativa do Brasil e o Reino da
Espanha

Animados pelo desejo de atualizar as normas
convencionais que regulamentam as relagdes
em matéria de Seguridade Social entre os dois
paises,

Resolvem firmar Convénio de Seguridade Social
nos seguintes termos:

TITULO I - Disposicdes Gerais
ARTIGO 1

1 - Os termos que se relacionam a seguir pos-
suem, para os efeitos da aplica¢do do Convénio,
o seguinte significado:

a) “Partes Contratantes” ou “Partes” significa
a Republica Federativa do Brasil e o Reino da
Espanha;

b) “Legislacdo’ leis, regulamentos e demais dis-
posicdes mencionadas no Artigo 2, vigentes nos
territdrios de uma e outra Parte Contratante;

¢) “Autoridade Competente”, com respeito a
Espanha, o Ministério do Trabalho e Seguridade
Social; com respeito ao Brasil, o Ministério do
Trabalho e da Previdéncia Social;

d) “Instituicdo”, Organismo ou Autoridade
responsavel pela aplicagdo da legislagdo a que
se refere o Artigo 2;

e) “Institui¢ao Competente”, Organismo ou
Autoridade que deve entender-se em cada caso

concreto, em conformidade com a legislacao
aplicavel;

f) “Organismo de Liga¢ao”, Organismo de
coordenagdo entre as Institui¢des que interve-
nham na aplicagdo do Convénio e de informa-
¢do aos interessados sobre direitos e obrigagdes
derivados do mesmo;

g) “Trabalhador’, toda pessoa que, por realizar
ou ter realizado uma atividade por conta propria
ou alheia, estd ou esteve sujeito a legislacao
referida no Artigo 2;

h) “Periodo Seguro’, todo o periodo definido
como tal pela legislacdo sob a qual se tenha
cumprido, bem como qualquer periodo consi-
derado pela mesma legislagdo como equivalente
a um periodo de seguro;

i) “Prestacdes pecunidrias” qualquer prestagao
em espécie, pensao, renda, subsidio ou indeni-
zagdo previstas pelas legislagdes, mencionadas
no Artigo 2, incluido qualquer complemento,
suplemento ou revalorizag¢io;

j) “Assisténcia sanitdria’, a prestacio de servicos
médicos e farmacéuticos destinados a conservar
ou restabelecer a saide nos casos de doenga
comum ou profissional, acidente, qualquer que
seja a sua causa, gravidez, parto e puerpério;

k) “Familiar”, pessoa definida ou admitida
como tal pela legislagido em virtude da qual sdo
concedidas as prestagoes.

2 - Os demais termos ou expressdes usados
no Convénio possuem o significado que lhes
atribui a legislagdo aplicada.



ARTIGO 2

1 - O presente Convénio sera aplicado:

A) Por parte da Espanha:

A legislagdo do Regime Geral e dos Regimes
Especiais que integram o Sistema da Seguridade
Social, no que se refere a:

a) Assisténcia Médica nos casos de maternida-
de, doenga comum ou profissional e acidente,
seja ou ndo de trabalho;

b) Prestagdes pecuniarias nos casos de inca-
pacidade temporaria de trabalho derivadas da
maternidade, doenga comum ou profissional e
acidente, seja ou ndo de trabalho;

¢) Invalidez;

d) Velhice;

e) Morte e sobrevivéncia;

f) Protecdo familiar;

g) Acidente do trabalho e doenca profissio-
nal.

B) Por parte do Brasil:

A legislagao do Regime Geral da Seguridade
Social, no que se refere a:

a) Assisténcia médica, farmacéutica e odonto-
légica, ambulatorial e hospitalar;

b) Incapacidade de trabalho temporario;
¢) Invalidez;

d) Tempo de Servico;

e) Velhice;

f) Morte;

g) Natalidade;

h) Acidente de trabalho e doenca profissional;
i) Saldrio-familia.

2 - O presente Convénio aplicar-se-a igualmen-
te as disposi¢oes legais que no futuro comple-
mentem ou modifiquem as mencionadas no
pardgrafo anterior.

3 - O presente Convénio aplicar-se-a as dispo-
si¢oes legais que estabelecam um novo Regime
especial de Seguridade Social quando as Partes
Contratantes assim o decidirem.

4 - O Convénio aplicar-se-a as disposi¢oes le-
gais que em uma Parte Contratante estendam a
legislagao vigente da outra Parte nio se oponha,
dentro dos trés meses seguintes ao recebimento
da notificagdo de tais disposi¢oes.

ARTIGO 3

O presente Convénio aplicar-se-a as pessoas
que estejam ou tenham estado submetidas a
legislagao de uma ou ambas as Partes Contra-
tantes bem como a seus familiares e depen-
dentes legais.

ARTIGO 4

Ressalvado o disposto no presente Convénio,
toda pessoa contemplada no Artigo 3 estara su-
jeita as obrigacoes da legislacdo das Partes que
se mencionam no Artigo 2 podera ter direito as
prestacdes de tais legislagoes nas mesmas con-
di¢cdes de que gozam os nacionais dessa Parte.

ARTIGO 5

1 - As prestacdes pecunidrias de carater contri-
butivo concedidas em virtude deste Convénio
ndo estardo sujeitas a redugdo, modifica¢io,
suspensao ou reten¢io pelo fato do beneficidrio
residir no territério da outra Parte ou em um
terceiro pais, a menos que no presente Conve-
nio se disponha em contrario.

2 — As prestagdes pecunidrias de carater con-
tributivo, devidas por uma das Partes Contra-



tantes em decorréncia da aplicagdo do presente
Convénio, serdo efetivadas aos beneficiarios
mesmo que estes se encontrem no territorio da
outra Parte ou de um terceiro pais.

3 - Se, em alguma das Partes Contratantes
forem promulgadas disposi¢des, que restrin-
jam a transferéncia de divisas, as duas Partes
adotardo imediatamente, medidas necessarias
para garantir a efetivagao dos direitos derivados
do presente Convénio.

TITULO II - Disposigdes Sobre Legislagdo
Aplicavel

ARTIGO 6

1 — As pessoas sujeitas as quais seja aplicavel
o presente Convénio estardo sujeitas exclusi-
vamente a legislagiao de Seguridade Social da
Parte Contratante em cujo territério exer¢am
sua atividade de trabalho, salvo as excecdes
previstas no Artigo 7.

2 - O trabalhador por conta propria ou autd-
nomo que, devido ao seu trabalho, possa estar
segurado pela legislacdo de ambas as Partes
somente ficara submetido a legislacdo da Parte
em cujo territdrio tenha sua residéncia.

ARTIGO 7

O principio geral estabelecido no Artigo 6 po-
derd ser objeto das seguintes excegdes:

1 - O trabalhador que, estando a servigo de
uma empresa em uma das Partes Contratantes,
for deslocado por essa empresa ao territorio da
outra Parte para efetuar um trabalho de carater
tempordrio, continuard submetido a legislacdo
da primeira Parte como se continuasse traba-
lhando em seu territdrio, desde que este tra-
balhador ndo tenha esgotado o seu periodo de
deslocamento e que a duragdo previsivel do tra-
balho que deva efetuar nao ultrapasse trés anos.

Se, por circunstancias imprevisiveis, a duragio do
trabalho a ser realizado exceder trés anos, podera

continuar sendo-lhe aplicada a legislagiao do
primeiro periodo de dois anos, desde que a Auto-
ridade Competente da segunda Parte o autorize.

O trabalhador auténomo que exercer normal-
mente a sua atividade por conta prépria no
territério de uma Parte, e que passe a realizar
um trabalho por sua conta no territério da outra
Parte, continuara a ser regido pela legislagdo da
primeira Parte desde que a duragdo prevista ndo
exceda dois anos.

2 - O pessoal de voo pertencente as empresas
de transporte aéreo estara sujeito a legislacdo da
Parte onde a empresa tenha sua sede principal.

3 — Quando um trabalhador exercer a sua ati-
vidade profissional a bordo de um navio com
pavilhdo pertencente a uma das Partes Con-
tratantes, aplicar-se-a a legislacdo dessa Parte.

Nio obstante o disposto no paragrafo anterior,
uma pessoa que exercer atividade por conta
de outrem a bordo de um navio com pavilhao
de uma das Partes Contratantes, e que seja
remunerada em funcdo dessa atividade por
uma empresa que tenha sede no territdrio da
outra parte Contratante continuara submetida
a legislagdo desta ultima Parte, se residir no
territorio da mesma. A empresa ou pessoa que
pagar a remunerac¢do sera considerada como
empresario para aplicacio da referida legislagao.

4 - Os trabalhadores portuarios, empregados
em trabalhos de carga e descarga, reparagdes
ou na inspecdo desses trabalhos, serdo regu-
lamentados pelas disposi¢coes legais da Parte
contratante a cujo territério pertenga ao porto.

5 — Os membros do pessoal das Missoes e das
Reparti¢oes Consulares reger-se-ao pelo estabe-
lecido pela Convengéo de Viena sobre Relagdes
Diplomaticas, de 18 de abril de 1961, e sobre
Relacoes Consulares, de 24 de abril de 1963.

6 — Nao obstante, o pessoal administrativo e
técnico e os membros do pessoal de servigo das
Missoes Diplomaticas e Reparti¢des Consulares
de cada uma das Partes poderdo optar entre a



aplica¢do da legislacdo do Estado acreditante
ou pelo outro, sempre que:

a) ndo tenham carater de funcionarios publi-
cos da Parte acreditante;

b) sejam nacionais do Estado acreditante;

¢) essaopgcio ocorra dentro dos trés primeiros
meses a partir da entrada em vigor do presente
Convénio ou, segundo o caso, dentro dos trés
meses seguintes a data de inicio do trabalho
no territério da Parte em que desenvolvem a
sua atividade.

7 — O pessoal de servico privado dos membros
das Missdes e Reparticdes Consulares terd o
mesmo direito de opgao regulamentado no
item anterior, de acordo unicamente com os re-
quisitos das letras b) e ¢) do item mencionado.

8 — As Autoridades Competentes de ambas as
Partes Contratantes poderio, de comum acor-
do, ampliar, suprimir ou modificar as exce¢des
previstas nos paragrafos anteriores.

TITULO III - Disposigdes Relativas as
Prestacoes
CAPITULO I - Doenga-Maternidade

ARTIGO 8

Se a legislagdo de uma Parte Contratante
subordina a aquisi¢do, conservagdo ou recu-
peracao do direito a prestacao por doenga ou
maternidade ao cumprimento de determinados
periodos de seguro, a Instituicgdo Competente
levara em conta para tal efeito, quando for ne-
cessario, os peridios de seguro cumpridos em
conformidades com a legislacdo da outra Parte
Contratante, desde que ndo sobreponham,
como se se tratasse de periodos cumpridos em
conformidade com a legislacéo.

ARTIGO 9

Os trabalhadores que retinam as condi¢des
exigidas pela legislacdo de uma Parte para obter

o direito as prestagdes por doenga ou materni-
dade e cujo estado de satide requeira prestagao
de forma imediata durante uma estadia em
territorio da outra Parte, usufruirdo:

a) Das prestagdes de assisténcia médica pelo
tempo durante o prazo estabelecido pela le-
gislagdo aplicada pela Instituic¢do Competente
e que serdo fornecidas pela Institui¢do do pais
da estadia, cargo da Instituigdo Competente;

O disposto anteriormente sera aplicavel aos
familiares do trabalhador.

b) Das prestagdes pecuniarias concedidas pela
Instituigdo competente em conformidade com
a legislagdo que a mesma aplique.

ARTIGO 10

Os trabalhadores a que se refere o Artigo 7, que
reunam as condigoes exigidas pela legislagao
aplicada pela Instituicdo Competente de uma
Parte Contratante, beneficiar-se-ao no territ6-
rio da outra Parte:

a) Das prestagdes de assisténcia médica que
por conta da Instituigdo Competente sejam
prestadas pela Instituigdo da outra Parte, em
conformidade com as modalidade e conteudo
de sua legislacéo.

Este mesmo direito aplicar-se-a aos familiares
a seu cargo desde que o acompanhem;

b) Das prestagdes pecuniarias devidas pela
Instituicdo Competente em conformidade com
alegislagdo que a mesma aplique.

ARTIGO 11

1 - Os familiares de um trabalhador segu-
rado numa Parte Contratante que residam
no territério da outra Parte Contratante
beneficiar-se-ao das prestacdes médicas pres-
tadas pela Instituigdo do lugar de residéncia
com o contetido e modalidade previstas pela
legislacdo que esta aplique durante o tempo
que determina a Institui¢io Competente em



conformidade com a sua propria legislagdo e
cargo desta ultima.

2 - O disposto anteriormente néo sera aplicavel
quando os familiares do trabalhador tenham di-
reito a estas prestagdes em virtude da legislagdo
do pais em cujo territorio residem.

ARTIGO 12

1 - O titular de uma pensédo ou renda devida
em virtude das legislagdes de ambas as Partes
Contratantes e com direito a prestagdes de
assisténcia médica por uma e outra legislagdo
recebera estas prestacoes da Institui¢ao do lugar
de sua residéncia ou estadia de acordo com a
legislacdo que esta aplique e a cargo dessa Insti-
tuicdo. Igual norma sera aplicada aos familiares
ou dependentes deste titular quando tenham
direito a estas prestagdes.

Quando o titular da pensdo ou renda se en-
contre em estadia ou residéncia no territorio
de uma Parte e os familiares ou dependentes
no territério da outra Parte, as prestagdes de
assisténcia médica serdo concedidas, a seu car-
go, pelas correspondentes Instituigdes do lugar
de residéncia ou de estadia dos beneficidrios.

2 - O titular de uma pensédo ou renda devida
somente em virtude da legislacdo de uma Par-
te Contratante, e que em conformidade com
essa legislagdo tenha o direito a prestagdo da
assisténcia médica, recebera essas prestagdes
quando residir no territério da outra Parte Con-
tratante. As prestagdes serdo devidas ao titular
e a seus familiares ou dependentes que residam
com ele pela Instituigdo do lugar residéncia em
conformidade com a sua proépria legislagdo e a
cargo da Instituigdo competente.

3 - O titular de uma penséo ou renda, devida
em virtude dalegislagdo de apenas uma das Par-
tes Contratantes, que tenha direito a prestagdes
de assisténcia médica em virtude da legislagao
dessa Parte, e que se encontre em estadia no
territério da outra Parte, beneficiar-se-4, assim
como seus familiares ou dependentes em caso
de necessidade imediata, dos servigos médicos

prestados pela Institui¢dao do lugar de estadia,
segundo as disposi¢des da legislagdo que esta
aplique e a de cargo da Institui¢ao competente.

ARTIGO 13

As despesas ocorridas em virtude das presta-
¢Oes de assisténcia médica prestadas pela Ins-
tituicdo de uma Parte por conta da Institui¢io
da outra Parte serdo reembolsadas na forma
determinada nos Ajustes previstos no Artigo
35 do presente Convénio.

ARTIGO 14

O fornecimento, por parte da Institui¢dao do
lugar de residéncia ou de estadia, de proteses,
orteses e ajudas técnicas, tratamentos de rea-
bilitagdo e outras prestagdes cuja lista figurara
no Ajuste Administrativo previsto no Artigo
35 do presente Convénio, estara subordinado,
exceto nos casos de urgéncia, a autorizagao da
Institui¢do competente. Tal autoriza¢do nio
serd necessaria quando o custo das prestagoes
seja calculado sobre a base de quota global e
desde que o custo do beneficio solicitado ndo
supere a quantia fixada por acordo entre as
Autoridades Competentes de ambas as Partes.

ARTIGO 15

As prestagdes pecunidrias por doenga serdo
pagas diretamente ao trabalhador pela Insti-
tuicdo competente da Parte cuja legislacio seja
aplicavel em conformidade com os artigos 6 e
7 deste Convénio.

CAPITULO II - Prestacdo Pecunidrias
por Invalidez, Velhice, Tempo de Servico e
Sobrevivéncia

ARTIGO 16

O trabalhador que tenha estado, sucessiva ou
alternadamente, submetido a legislagdo de
uma e outra parte Contratante, tera direito as
prestacdes regulamentadas neste Capitulo, nas
seguintes condi¢des:



1 - A Instituicdo Competente de cada Parte
determinara o direito a pensao, tendo em conta
unicamente os periodos de seguro cumpridos
nessa Parte.

2 - Do mesmo modo, a Instituigdo Competente
de cada Parte determinara a penséo totalizando
com os proprios periodos aqueles periodos de
seguro cumpridos sob a legislacdo da outra Par-
te. Quando, efetuada a totalizacdo, se alcancar o
direito a prestagdo, para o calculo do montante
a pagar aplicar-se-ao as seguintes regras:

a) Determinar-se-4 o montante da pensio a
qual o interessado faria jus como se todos os
periodos de seguro totalizados tivessem sido
cumpridos sob a sua propria legislacdo (pensao
tedrica);

b) O montante da pensido serd estabelecido
aplicando-se a pensdo tedrica calculada de
acordo com a sua legislacdo, na mesma pro-
por¢do existente entre o periodo de seguro
cumprido na Parte a que pertence a Instituicdo
que calcula a penséo e a totalidade dos perio-
dos de seguro cumpridos em ambas as Partes
(pensdo pro rata);

¢) Sealegislagdo de uma das Partes exigir uma
duragdo maxima de periodos de seguro para
o reconhecimento de uma pensdo completa,
a Instituicdo Competente dessa Parte levara
em conta, para fins de totalizagdo, somente os
periodos de contribui¢do versados na outra
Parte necessarios para alcancar o direito de
tal pensio;

3 - Determinados os direitos, conforme se
estabelece nos pardgrafos 1 e 2 precedentes,
a Instituigdo Competente de cada Parte reco-
nhecerd e abonard a pensdo que seja mais fa-
voravel ao interessado, independentemente da
resolucdo adotada pela Institui¢ao Competente
da outra Parte.

4 - Para o reconhecimento das presta¢oes por
tempo de servigo, a Instituicdo Competente le-
vara em conta os periodos de seguro cumpridos
na outra Parte, desde que necessario, aplicando

posteriormente o disposto no paragrafo 2 deste
Artigo.

ARTIGO 17

Se as disposi¢oes legais de uma Parte Contra-
tante subordinam a concessdo das prestagdes
regulamentadas no Artigo anterior a condi¢do
de que o trabalhador tenha estado sujeito a
essas disposi¢oes no momento de produzir-se
o efeito causante da prestacdo, esta condigdo
sera considerada cumprida se nesse momento
o trabalhador estiver sujeito a legisla¢do da
outra Parte ou for acionista em conformidade
com a mesma.

ARTIGO 18

1 - O disposto no paragrafo 2 do Artigo 16
ndo serd aplicavel pela Instituicdo Competente
de uma das Partes Contratantes sempre que a
duragao total dos periodos de seguro ou de
trabalho cumpridos sob a sua legislagao for
inferior a um ano, desde que, levando-se em
conta estes periodos, ndo se tenha adquirido
o direito a prestagdo em conformidade com a
legislacdo dessa Parte.

2 - Os periodos mencionados no paragrafo
anterior serdo levados em conta pela Instituicdo
da outra Parte para a aplicagdo do disposto no
paragrafo 2. a) do Artigo 16, considerando
como proprios os periodos mencionados para
efeitos de célculo e pagamento das prestagoes.

3 — Néo obstante o disposto no paragrafo ante-
rior, se tiverem sido cumpridos em cada uma
das Partes periodos de seguro ou de trabalho
inferiores a um ano que, por si mesmos, ndo
dao direito a prestagdes, serdo totalizados de
acordo com o paragrafo 2 do Artigo 16, sempre
que com essa totalizagdo se adquira o direito a
ela em uma ou em ambas as Partes.

ARTIGO 19

Para determinar o grau de diminui¢ao da ca-
pacidade fisica do trabalhador, as Instituicdes
Competentes de cada uma das Partes Contra-



tante levardo em conta os relatdrios médicos e os
dados administrativos emitidos pela Institui¢ao
da outra Parte. Nio obstante, cada Instituicdo
Competente tera direito a submeter o segurado
a exame por um médico de sua escolha.

ARTIGO 20

Quando um trabalhador tiver estado sujeito
as legislagoes das duas Partes Contratantes, os
periodos cumpridos posteriormente a entrada
em vigor do Convénio serdo totalizados em
conformidade com as seguintes regras:

1 - Quando coincidir um periodo de seguro
obrigatdrio ou legalmente reconhecido como tal
com um periodo de seguro voluntdrio, levar-se-
-4 em conta somente o periodo do seguro obri-
gatdrio ou legalmente reconhecido como tal.

2 - Quando coincidam periodos de seguro
voluntario ou facultativo, levar-se-4 em conta
o correspondente a parte na qual o trabalhador
tenha estado segurado obrigatoriamente em
ultimo lugar antes do periodo voluntdrio ou
facultativo e, caso ndo existam periodos obri-
gatorios anteriores em nenhuma das partes, na
Parte que se tenham cumprido em primeiro
lugar periodos obrigatérios posteriores ao vo-
luntario dou facultativo.

3 - Quando em uma das Partes néo for possivel
determinar a época em que determinados pe-
riodos que tenham sido cumpridos, ou se trate
de periodos que tenham sido reconhecidos
como tais pela legislacdo de uma ou de outra
Parte, presumir-se-a que esses periodos nio se
sobrepdem aos periodos de seguro cumpridos
na outra Parte.

ARTIGO 21
A) Pela parte espanhola:

1 - Para determinar a base de célculo ou re-
guladora da presta¢do, cujo direito haja sido
adquirido em conformidade com o disposto no
Artigo 16, a Instituicdo Competente aplicara a
sua propria legislagdo.

2 - Nao obstante o estabelecido no paragrafo
anterior, quando todo ou parte do periodo de
cotizacao que deva levar-se em conta pela Ins-
tituicio Competente espanhola para o calculo
da base reguladora das prestagdes corresponder
a periodos cumpridos sob a Seguridade Social
do Brasil, a mencionada Institui¢do determinara
essa base da seguinte forma:

a) o calculo realizar-se-a em fun¢do das co-
tizagdes reais do segurado durante os anos
que precedem imediatamente o pagamento da
ultima cotizacdo a Seguridade Social espanhola;

b) o montante da pensdo obtida serd incre-
mentado com os aumentos e revalorizagoes
calculados para cada ano posterior e até o ano
precedente a realizagdo do efeito para as pensoes
da mesma natureza.

3 - Nos casos em que ndo seja possivel, devido
a sua antiguidade, determinar as bases de coti-
zagdo do trabalhador, a base reguladora serd es-
tabelecida de acordo com a legislacdo espanhola
e tendo em conta, para os periodos de seguro
cumpridos no Brasil, a base minima de cotizagdo
vigente durante esses periodos para os traba-
lhadores da mesma categoria profissional, que
o dito trabalhador tenha auferido na Espanha.

B) Pela parte brasileira:

1 - Para determinar a base reguladora ou salario
de beneficio das pensoes, a Instituicio Compe-
tente do Brasil aplicara a sua legislacéo.

2 - Nos casos de prestacdes calculadas por to-
talizagdo de periodos de seguro cujo montante
final resulte numa quantia inferior ao valor
minimo estabelecido pela Seguridade Social
brasileira, o valor a abonar serd automatica-
mente igual ao referido minimo.

ARTIGO 22

Se a legislacdo de uma das Parte subordina o
reconhecimento do direito ou a concessao de
certos beneficios a condi¢do de que os periodos
de seguro ou trabalho tenham sido cumpridos



numa profissdo sob um regime especial ou, no
caso, numa profissao ou emprego determinados,
os periodos cumpridos sob a legislacdao da ou-
tra Parte Contratante serao levados em conta,
para a concessao desses beneficios, sempre que
tiverem sido realizados sob um regime corres-
pondente ou, na sua falta, na mesma profissao
ou NOo mesmo emprego.

CAPITULO III - Auxilio-Funeral
ARTIGO 23

1 - O auxilio-funeral sera regido pela legislagdo
que for aplicavel ao trabalhador na data do fa-
lecimento, segundo as disposi¢cdes dos Artigos
6 e 7 deste Convénio.

Para o reconhecimento da prestagio, serdo tota-
lizados, se necessario for, os periodos de seguro
cumpridos pelo trabalhador na outra Parte.

2 - Nos casos de falecimento de um pensionista
com direito a auxilio-funeral por ambas as Partes,
o reconhecimento do mesmo sera regulamenta-
do pelalegislagdo da Parte em que estivesse resi-
dindo o pensionista no momento do falecimento.

Se aresidéncia do pensionista tiver sido em um
terceiro pais, alegislacdo aplicavel sera a da Par-
te onde o trabalhador residiu em dltimo lugar.

CAPITULO IV - Prestacdes Pecunidrias por
Acidente de Trabalho e Doenca Profissional

ARTIGO 24

O direito as prestagdes derivadas de acidente do
trabalho ou doenga profissional serd determinado
deacordo com alegislagio da Parte Contratante a
qual o trabalhador se encontrava sujeito na data
do acidente ou no momento de contrair a doenga.

ARTIGO 25

Para avaliar a diminui¢do da capacidade de-
rivada de um acidente do trabalho ou de uma

doenga profissional, serdo levadas em conta as
sequelas de anteriores acidentes do trabalho ou
doengas profissionais que o trabalhador pudesse
ter sofrido, mesmo que se tenham produzido
estando sujeito a legislacdo da outra Parte.

ARTIGO 26

1 - As prestagdes por doengas profissionais
serao regulamentadas em conformidade com a
legislacdo da Parte que for aplicavel ao trabalha-
dor durante o tempo que esteve exercendo a ati-
vidade sujeita ao risco que produziu essa doenca
profissional, mesmo que esta seja diagnosticada
pela primeira vez quando se encontrou sujeito
a legislagdo de outra Parte.

2 - Supondo-se que o trabalhador tenha realiza-
do sucessiva ou alternadamente essa atividade,
estando sujeito a legislacao de ambas as Partes,
seus direitos serdo determinados em confor-
midade com a legislacdo da Parte a qual tenha
estado sujeito em ultimo lugar em decorréncia
dessa atividade.

3 - No caso de uma doenca profissional ter
originado a concessdo de prestagdes por uma
das Partes, esta respondera por qualquer agra-
vamento da doenga que possa ter lugar quando
se encontre sujeito a legislagao da outra Parte, a
menos que o trabalhador tenha realizado uma
atividade com o mesmo risco, estando sujeito
a legislagdo desta ultima Parte, caso em que
sera esta ultima que assumira o pagamento da
prestacgao.

Se, em consequéncia disso, a nova presta¢do for
inferior ao que vinha percebendo da primeira
Parte, esta garantird ao interessado um comple-
mento igual a diferenca.

CAPITULO V - Prestacdes Familiares
ARTIGO 27
As prestagdes familiares serdo reconhecidas

pela Parte e cuja legislagdo se ache submetido
o trabalhador, ou pela qual receba a pensao.



TITULO IV - Disposigdes Diversas
Transitdrias e Finais
CAPITULO I - Disposi¢des Diversas

ARTIGO 28

Quando, segundo as disposi¢des legais de uma
das Partes, 0 gozo de uma prestagdo da Seguri-
dade Social ou obten¢io de recursos de outra
natureza, ou a realiza¢do de uma atividade lu-
crativa produza efeitos juridicos sobre o direito
a uma prestagdo, ou sobre a concessio de uma
prestagio, estas situagdes terdo efeitos juridicos
ainda que se produzam ou se tenham produzido
no produzido no territdrio da outra Parte.

ARTIGO 29

As prestacdes econOmicas reconhecidas pela
aplicacdo das normas dos Capitulos II e IV do
Titulo III revalorizar-se-ao:

1 - Pela parte brasileira, em conformidade com
alegislagdo interna vigente no momento da sua
aplicagéo.

2 - Pela parte espanhola, com a mesma periodi-
cidade e com idéntica quantia que as previstas
na sua legislacdo interna. No entanto, quando
a quantia da pensdo tenha sida determinada
sob o regime de pro rata temporis previsto no
paragrafo 2 do Artigo 16, o montante da reva-
lorizagdo se efetuard mediante a aplicagdo da
mesma regra de proporcionalidade citada nos
mencionados paragrafo e Artigo.

ARTIGO 30

1 - Os pedidos, declaragdes, recursos e outros
documentos que, para efeitos de aplicagdo da
legislagdo de uma Parte, devam ser apresentados
num prazo determinado perante as Autoridades
ou Institui¢des correspondentes dessa Parte,
serdo considerados como apresentados perante
elas desde de que tenham sido entregues, dentro
do mesmo prazo, perante uma Autoridade ou
Institui¢do da outra Parte.

2 - Qualquer solicita¢do de prestagio apre-
sentada em conformidade com a legislagdo de

uma Parte sera considerada como solicitagao da
prestacéo correspondente segundo a legislagdo
da outra Parte, sempre que o interessado, no
momento de apresenta-la, o manifeste expressa-
mente ou declare que trabalhou na outra Parte.

3 — No Ajuste Administrativo a que se refere
o Artigo 35 estabelecer-se-a0 normas para a
tramitagdo dos documentos mencionados nos
paragrafos 1 e 2 deste Artigo.

ARTIGO 31

As Instituicdes Competentes de ambas as Partes
poderao solicitar qualquer documento, relato-
rios médicos, comprovantes de fatos e atos dos
quais possam derivar aquisi¢ao, modificagio,
suspensio, extingdo ou manutenc¢ao dos direitos
a prestagoes por elas efetuadas. As despesas que
em consequéncia sejam efetuadas serdo ressar-
cidas sem demora pela Instituicdo Competente
que solicitou o relatdrio ou o comprovante, apos
o recebimento das justificativas pormenorizadas
de tais gastos.

ARTIGO 32

Os beneficios de isen¢oes ou redugdes de taxas,
selos, direitos de secretaria ou de registro ou
outros analogos, previstos na legislacao de uma
das Partes para os atestados e documentos que
sejam expedidos em decorréncia da aplicagdo
da legislagao dessa Parte, serdo estendidos aos
documentos e atestados que se devam expedir
paraa aplicacdo da legislacdo da outra Parte ou
do presente Convénio.

ARTIGO 33

Para a devida aplicagdo e cumprimento deste
Convénio, as Autoridades Competentes, Or-
ganismos de Ligacdo e Instituigdes das duas
Partes comunicar-se-do diretamente entre si e
com os interessados.

ARTIGO 34
1 - As Institui¢des devedoras de prestagdes

estardo autorizadas a efetuar o pagamento na
moeda do seu pais.



2 - Se 0 pagamento se fizer na moeda de outro
pais, a paridade devera ser estabelecida pela
menor paridade oficial da Parte que abona a
pensao.

ARTIGO 35

As Autoridades Competentes de ambas as Par-
tes estabelecerdo os Ajustes para a aplicagdo e
execucao do presente Convénio.

ARTIGO 36

As Autoridades Competentes das duas Partes
comprometem-se a tomar as seguintes medi-
das para o devido cumprimento do presente
Convénio:

a) Designar os Organismos de Liga¢ao;

b) Comunicar-se sobre as adotadas interna-
mente para a aplicagdo deste Convénio.

¢) Notificar uma a outra as disposi¢oes legis-
lativas e regulamentares que modifiquem as
mencionadas no Artigo 2.

d) Prestar uma a outra a mais ampla colabo-
ragao técnica e administrativa para a aplicagao
deste Convénio, no ambito de sua prépria
legislacao.

ARTIGO 37

As Autoridades Competentes de ambas as
Partes decidirdo, de comum acordo, as diver-
géncias ou controvérsias que possam surgir
na interpretagdo e aplica¢ao deste Convénio.

CAPITULO II - Disposigdes Transitorias
ARTIGO 38

1 - Os periodos de seguro cumpridos em
virtude da legislagdo das Partes antes da data
de vigéncia deste Convénio serdo levados em
consideragio para a determinac¢éo do direito
as prestagdes reconhecidas em virtude do
mesmo.

2 - A aplicagio deste Convénio dard direito
a prestac¢des por continéncias ocorridas an-
teriormente a data de sua entrada em vigor.
Entretanto, o pagamento das mesmas nio se
fard com efeito retroativo a tal data, salvo se a
legislacdo interna o permitir.

ARTIGO 39

As pensdes que tenham sido liquidadas por
uma ou ambas as Partes antes da entrada em
vigor deste Convénio poderdo ser revistas a
pedido dos interessados, a0 amparo do mesmo.

ARTIGO 40

Se coincidirem periodos de seguro voluntario,
em conformidade com a legislagao de uma Par-
te, com periodos de seguro obrigatério na outra
Parte, cumpridos antes da entrada em vigor
de um acordo de Seguridade Social subscrito
entre as mesmas, a Instituicdio Competente de
cada uma das Partes levard em consideragio os
periodos cumpridos em conformidade com a
sua legislacdo.

CAPITULO II - Disposi¢des Finais
ARTIGO 41

1 - O presente Convénio estara sujeito ao
cumprimento dos requisitos constitucionais
de cada uma das Partes para a sua entrada em
vigor. Para tal efeito, cada uma delas comuni-
cara a outra o cumprimento de seus proprios
requisitos.

2 - O Convénio entrard em vigor no primeiro
dia do segundo més seguinte a data da ultima
notificagao.

ARTIGO 42

1 - O presente Convénio terd dura¢io de um
ano a partir da data de sua entrada em vigor e
sera prorrogado, automaticamente, por iguais
periodos, salvo dentincia, por via diplomatica,
pelo menos seis meses antes da expiragdo do
prazo.



2 - No caso de cessar a vigéncia do Convénio,
suas disposi¢cdes continuardo sendo aplicadas
aos direitos adquiridos sob seu amparo.

Da mesma forma, neste caso, as Partes Contra-
tantes determinarao disposi¢oes que garantam
os direitos em vias de aquisi¢ao, derivados dos
periodos de seguro cumpridos anteriormente
a data do término do Convénio.

ARTIGO 43

1 - O Acordo de Seguridade Social entre o
Brasil e a Espanha, de 25 de abril de 1969 e o
Protocolo Adicional a tal Acordo, de 5 de margo
de 1980, bem como Ajustes Administrativos

de 5 de novembro de 1981, para aplicagdo do
Protocolo Adicional ao Acordo, serdo extintos
na data de entrada em vigor deste Convénio.

O presente Convénio garante os direitos adqui-
ridos sob o0 amparo do Acordo e do Protocolo
Adicional mencionados no paragrafo anterior.

Feito em Madri, aos 16 dias do més de maio de
1991, em portugués e espanhol, sendo ambos
os textos igualmente auténticos.

Aprovado pelo Decreto Legislativo n® 123, de 2 de
outubro de 1995, publicado no DOU de 3/10/1995,
e promulgado pelo Decreto n® 1.689, de 7 de
novembro de 1995, publicado no DOU de 8/11/1995.



Convencao sobre a Inspecao do Trabalho

de 1947

Convengdo n® 81 da Organizagdo Internacional do Trabalho.

A Conferéncia Geral da Organizag¢éo Interna-
cional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de
Administra¢do da Reparti¢éo Internacional do
Trabalho e ai se tendo reunido em 19 de junho
de 1947, em sua trigésima sessdo,

Depois de adotar diversas disposicdes relativas
a inspecdo do trabalho na industria e no co-
mércio, questdo que constitui o quarto ponto
na ordem do dia da sessao,

Depois de decidir que essas proposi¢des
tomariam a forma de uma convengéo inter-
nacional,

Adota, neste décimo primeiro dia de julho de
mil novecentos e quarenta e sete, a Convenc;éo
presente, que serd denominada “Convengéo
sobre a Inspec¢do do Trabalho de 1947”:

I PARTE - Inspecdo do Trabalho na
Industria

Art. 1 - Cada Membro da Organizag¢do Inter-
nacional do Trabalho para o qual a presente
Convengéo esteja em vigor devera manter um
sistema de inspecdo do trabalho nos estabele-
cimentos industriais.

Art. 2 - 1. O sistema de inspec¢io do trabalho
nos estabelecimentos industriais se aplicara
a todos os estabelecimentos para os quais os
inspetores de trabalho estdo encarregados de
assegurar a aplicagdo das disposi¢oes legais
relativas as condi¢oes de trabalho e a protegao
dos trabalhadores no exercicio da profissao.

2. A legislagdo nacional podera isentar as em-
presas mineiras e de transporte, ou parte dessas
empresas, da aplicaciao da presente convengao.

Art. 3 - 1. O sistema de inspe¢do de trabalho
serd encarregado:

a) de assegurar a aplicacdo das disposi¢oes
legais relativas as condigées de trabalho e a
protecio dos trabalhadores no exercicio de sua
profissdo, tais como as disposi¢oes relativas a
duragao do trabalho, aos saldrios, a seguran-
¢a, a higiene e ao bem-estar, ao emprego das
criangas e dos adolescentes e a outras matérias
conexas, na medida em que os inspetores sdo
encarregados de assegurar a aplicagdo das ditas
disposicoes;

b) de fornecer informagdes e conselhos técni-
cos aos empregadores e trabalhadores sobre os
meios mais eficazes de observar as disposi¢oes
legais;

¢) de levar ao conhecimento da autoridade
competente as deficiéncias ou os abusos que
ndo estao especificamente compreendidos nas
disposigoes legais existentes.

2. Se forem confiadas outras fungdes aos inspe-
tores de trabalho, estas ndo deverao ser obstacu-
lo ao exercicio de suas fungdes principais, nem
prejudicar de qualquer maneira a autoridade ou
aimparcialidade necessarias aos inspetores nas
suas relacdes com os empregadores.

Art. 4 - 1. Tanto quanto isso for compativel
com a pratica administrativa do Membro, a
inspe¢do do trabalho serd submetida a vigi-
lancia e ao controle de uma autoridade central.



2. Se se tratar de Estado federativo, o termo
“autoridade central” podera designar, seja
autoridade federal, seja autoridade central de
uma entidade federada.

Art. 5 - A autoridade competente deverd tomar
medidas apropriadas para favorecer:

a) a cooperagdo efetiva entre os servigos de
inspecdo, de uma parte, e outros servigos
governamentais e as institui¢des publicas e
privadas que exercem atividades analogas, de
outra parte;

b) a colaboracdo entre os funciondrios da
inspec¢do do trabalho e os empregadores e os
trabalhadores ou suas organizagoes.

Art. 6 — O pessoal da inspegdo sera composto
de funcionarios publicos cujo estatuto e con-
digoes de servigo lhes assegurem a estabilidade
nos seus empregos e os tornem independentes
de qualquer mudanga de governo ou de qual-
quer influéncia externa indevida.

Art. 7 - 1. Ressalvadas as condi¢des as quais
a legislagao nacional submeta o recrutamento
dos membros dos servigos publicos, os inspe-
tores do trabalho serdo recrutados unicamente
sobre a base das aptidoes para as fungoes.

2. Os meios de verificar essas aptidoes serdo
determinados pela autoridade competente.

3. Os inspetores de trabalho deverdo receber
formacao apropriada, para o exercicio de suas
fungoes.

Art. 8 — Tanto as mulheres quanto os homens
poderio ser nomeados membros do pessoal do
servico de inspec¢ao e, se houver necessidade,
poderdo ser atribuidas tarefas especiais aos
inspetores e inspetoras.

Art. 9 - Cada Membro tomara as medidas
necessdrias para assegurar a colaboragéo de
especialistas e técnicos devidamente qualifi-
cados, técnicos em medicina, em mecénica,
eletricidade e quimica para o funcionamento

da inspecdo, segundo os métodos julgados
mais apropriados as condi¢des nacionais, a
fim de assegurar a aplicagdo das disposi¢oes
legais relativas a higiene e a seguranca dos
trabalhadores no exercicio de suas profissoes,
e de se informar dos processos empregados,
do material usado e dos métodos de trabalho,
sobre a higiene e a seguran¢a dos trabalha-
dores.

Art. 10 - O numero de inspetores de trabalho
serd o suficiente para permitir o exercicio eficaz
das fungdes de servico de inspecao e serd fixado
tendo-se em conta:

a) aimportancia das tarefas que os inspetores
terdao de executar, notadamente:

I) o nimero, a natureza, a importancia e a situ-
acao dos estabelecimentos sujeitos ao controle
da inspecao;

II) o numero e a diversidade das categorias
de trabalhadores ocupados nesses estabele-
cimentos;

III) o ndimero e a complexidade das disposigoes
legais cuja aplicagdo deve ser assegurada;

b) os meios materiais de execu¢do postos a
disposi¢do dos inspetores;

c) as condigdes praticas nas quais as visitas de
inspegdo deverdo se efetuar para ser eficazes.

Art. 11 - 1. A autoridade competente tomara
as medidas necessarias no sentido de fornecer
aos inspetores de trabalho:

a) escritorios locais organizados de maneira
apropriada as necessidades do servico e aces-
siveis a todos os interessados;

b) facilidades de transporte necessario ao
exercicio de suas fun¢des quando néo existirem
facilidades de transporte publico apropriado;

2. A autoridade competente tomara as medidas
necessarias no sentido de indenizar os inspeto-



res de trabalho de todos os gastos de locomogao
e todas as despesas acessdrias necessarias ao
exercicio de suas fungdes.

Art. 12 - 1. Os inspetores de trabalho munidos
de credenciais serdo autorizados:

a) a penetrar livremente e sem aviso prévio, a
qualquer hora do dia ou da noite, em qualquer
estabelecimento submetido a inspecéo;

b) apenetrar durante o dia em todos os locais
que eles possam ter motivo razodvel para supor
estarem sujeitos ao controle de inspecao;

¢) a proceder a todos os exames, controles e
inquéritos julgados necessarios para assegurar
que as disposicdes legais sdo efetivamente ob-
servadas e notadamente:

I) a interrogar, seja sé ou em presenga de tes-
temunhas, o empregador ou o pessoal do esta-
belecimento sobre quaisquer matérias relativas
a aplicacdo das disposigdes legais;

II) a pedir vistas de todos os livros, registros e
documentos prescritos pela legislagdo relativa
as condigoes de trabalho, com o fim de verificar
sua conformidade com os dispositivos legais,
de copiar e extrair dados;

III) a retirar ou levar para fim de analises,
amostras de materiais e substancias utilizadas
ou manipuladas, contanto que o empregado
ou seu representante seja advertido de que os
materiais ou substancias foram retiradas ou
levadas para esse fim.

2. Por ocasido de uma visita de inspegdo, o
inspetor deverd informar o empregador ou
seu representante de sua presenca, a menos
que julgue que tal aviso pode ser prejudicial
eficiéncia da fiscalizagao.

Art. 13 - 1. Os inspetores de trabalho serdo
autorizados a providenciar medidas destina-
das a eliminar defeitos encontrados em uma
instalagdo, uma organizagdo ou em métodos
de trabalho que eles tenham motivos razoaveis

para considerar como ameaga a saide ou a
segurancga dos trabalhadores.

2. A fim de estarem aptos a provocar essas me-
didas, os inspetores terdo o direito, ressalvado
qualquer recurso judiciario ou administrativo
que possa prever a legislacdo nacional, de or-
denar ou de fazer ordenar:

a) que sejam feitas nas instala¢des, dentro de
um prazo fixo, as modificagdes necessérias a
assegurar a aplicagdo estrita das disposi¢des
legais concernentes a saide e a seguranga dos
trabalhadores;

b) que sejam tomadas imediatamente medidas
executivas no caso de perigo iminente para a
saude e a seguranca dos trabalhadores.

3. Se o procedimento fixado no paragrafo 2 nao
for compativel com a prética administrativa e
judiciaria do Membro, os inspetores terdo o
direito de dirigir-se a autoridade competente
para que ela formule prescri¢oes ou faga tomar
medidas de efeito executdrio imediato.

Art. 14 — A inspecdo do trabalho devera ser
informada dos acidentes de trabalho e dos
casos de enfermidade profissional, nos casos
e da maneira determinados pela legislacao
nacional.

Art. 15 - Ressalvadas as excegoes que a legis-
lagdo nacional possa prever, os inspetores de
trabalho:

a) nao terdo direito a qualquer interesse direto
ou indireto nas empresas submetidas a seu
controle;

b) serdo obrigados, sob san¢do penal ou de
medidas disciplinares apropriadas, a ndo reve-
lar, mesmo depois de terem deixado o servico,
os segredos de fabricagdo ou de comércio ou
os processos de exploragdo de que possam ter
conhecimento no exercicio de suas funcdes;

¢) deverdo tomar como absolutamente con-
fidencial a fonte de queixas que lhes tragam



ao conhecimento um defeito de instala¢do ou
uma infragdo as disposi¢oes legais e deverao
abster-se de revelar ao empregador ou a seu re-
presentante que sua visita de inspe¢io resultou
de alguma queixa.

Art. 16 — Os estabelecimentos deverdo ser
inspecionados com a frequéncia e o cuidado
necessarios a assegurar a aplicacdo efetiva das
disposi¢oes legais em questdo.

Art. 17 - 1. As pessoas que violarem ou negli-
genciarem a observéncia das disposi¢oes legais
de cuja execugdo estdo incumbidos os inspe-
tores de trabalho, serdo passiveis de san¢oes
legais imediatas, sem aviso prévio. Entretanto, a
legislagdo nacional poderd prever excegdes nos
casos em que uma adverténcia deva ser feita, a
fim de remediar a situagdo ou de se tomarem
medidas preventivas.

2. Os inspetores de trabalho terdo a liberdade
de fazer adverténcias ou de dar conselhos, em
vez de intentar ou recomendar agdes.

Art. 18 - Sangdes apropriadas por violagdo dos
dispositivos legais, cuja aplicagdo esta submeti-
da ao controle dos inspetores de trabalho e por
obstrugio feita aos inspetores de trabalho no
exercicio de suas fungdes, serdo previstas pela
legislacdo nacional e efetivamente aplicadas.

Art. 19 - 1. Os inspetores de trabalho ou os es-
criturarios de inspegdo locais, segundo o caso,
serdo obrigados a submeter a autoridade cen-
tral de inspecéo relatdrios periddicos de carater
geral sobre os resultados de suas atividades.

2. Esses relatdrios serdo feitos segundo a manei-
ra prescrita pela autoridade central e tratarao
dos assuntos indicados de tempo em tempo
pela autoridade central; eles deverdo ser quanto
o prescreva a autoridade central, e, em qualquer
hipétese, pelo menos, uma vez por ano.

Art. 20 - 1. A autoridade central de inspegéo
publicard um relatério anual de carater geral
sobre os trabalhos de inspe¢do submetidos a
seu controle.

2. Esses relatdrios serdo publicados dentro
de um prazo razoavel, que em nenhum caso
exceda de doze meses, a partir do fim do ano
ao qual eles se referem.

3. Copias dos relatorios anuais serdo enviadas
ao Diretor-Geral da Reparti¢do Internacional
do Trabalho dentro de um prazo razodvel de-
pois de seu aparecimento, mas, em qualquer
caso, num prazo que nio exceda de trés meses.

Art. 21 - O relatério anual publicado pela au-
toridade central de inspegdo devera tratar dos
seguintes assuntos:

a) as leis e regulamentos importantes para o
servi¢o de inspe¢do do trabalho;

b) pessoal do servico de inspecdo do trabalho;

c) estatisticas dos estabelecimentos subme-
tidos a inspe¢do e numero dos trabalhadores
ocupados nesses estabelecimentos;

d) estatisticas das visitas de inspegao;

e) estatisticas das infracdes cometidas e das
sang¢oes impostas;

f) estatisticas dos acidentes de trabalho;
g) estatisticas das enfermidades profissionais.

Assim como sobre qualquer ponto com refe-
réncia a esses assuntos, na medida em que este-
jasob o controle da referida autoridade central.

IT PARTE - Inspecéo do Trabalho no
Comércio

Art. 22 - Cada Membro da Organizagdo In-
ternacional do Trabalho, para a qual esta parte
da presente Convencao estd em vigor, deve
possuir um sistema de inspecdo de trabalho
nos estabelecimentos comerciais.

Art. 23 - O sistema de inspe¢do de trabalho
nos estabelecimentos comerciais se aplica aos



estabelecimentos nos quais os inspetores de
trabalho estdo encarregados de assegurar a
aplicacdo dos dispositivos legais relativos as
condi¢des de trabalho e a protegdo dos traba-
lhadores no exercicio de sua profissio.

Art. 24 - O sistema de inspecéo de trabalho nos
estabelecimentos comerciais deverao satisfazer
as disposi¢des dos artigos 3 a 21 da presente
convengio, na medida em que forem aplicados.

III PARTE - Medidas Diversas

Art. 25 - 1. Todo Membro da Organizagio In-
ternacional do Trabalho que ratifica a presente
Convengido pode, em declara¢do, anexa a sua
ratificagdo, excluir a II Parte de sua aceitagao
da Convengio.

2. Todo Membro que tiver feito tal declaragdo
pode anuld-la em qualquer tempo com decla-
ragao ulterior.

3. Todo Membro para o qual esta em vigor
uma declaragio feita de conformidade com o
paragrafo 1 do presente artigo, indicara cada
ano, no seu relatdrio anual sobre a aplicagdo da
presente Convengao, o teor de sua legislagdo e
de sua pratica no que se refere as disposi¢oes da
Parte II da presente Convengao, esclarecendo
até que ponto se puseram ou se pretendem por
em pratica as ditas disposigoes.

Art. 26 - No caso em que nido haja certeza
sobre se um estabelecimento, uma parte ou
um servico de um estabelecimento estdo sub-
metidos a presente Convencéo, ¢ a autoridade
competente que deve decidir a questao.

Art. 27 - Na presente Convengao, a expressao
“disposi¢oes legais” compreende, além da le-
gislacdo, as sentengas arbitrais e os contratos
coletivos que tém forca de lei, e cuja aplicagao
os inspetores de trabalho estdo encarregados
de assegurar.

Art. 28 - Informagdes detalhadas concernentes
a qualquer legislacdo nacional que ponha em

vigor as disposi¢oes da presente Convengao,
deverdo ser incluidas nos relatorios anuais, que
devem ser apresentados conforme o artigo 22
da Constitui¢ao da Organizagao Internacional
do Trabalho.

Art. 29 — 1. Quando o territdério de um
Membro compreende vastas regides onde,
em razdo da pouca densidade da populagdo
ou do estado de seu desenvolvimento, a au-
toridade competente considera impraticaveis
os dispositivos da presente Convencao, ela
pode isentar as ditas regides da aplicagdo
da Convengdo, seja de um modo geral, seja
com excegdes que ela julgue apropriadas em
relacdo a certos estabelecimentos ou certos
trabalhos.

2. Todo Membro deve indicar, no seu primeiro
relatdrio anual sobre a aplicagdo da presente
Convengdo, que sera apresentado em virtude
do artigo 22 da Constituicdo da Organizagao
Internacional do Trabalho, todas as regides
nas quais se propoe a recorrer as disposi¢des
do presente artigo e deve dar as razdes por que
se propde recorrer a elas. Posteriormente, ne-
nhum membro podera recorrer as disposi¢oes
do presente artigo, salvo no que concerne as
regides que houver assim indicado.

3. Todo Membro que recorrer as disposi¢oes
do presente artigo devera indicar, nos seus
relatérios anuais ulteriores, as regides para as
quais ele renuncia o direito de recorrer as ditas
disposigoes.

Art. 30 - 1. No que concerne aos territérios
mencionados no artigo 35 da Constitui¢ao
da Organizagao Internacional do Trabalho,
tal qual foi emendada pelo instrumento de
emenda a Constitui¢do da Organizac¢do Inter-
nacional do Trabalho de 1946, com exclusdo
dos territérios citados nos paragrafos 4 e 5 do
dito artigo assim emendado, todo Membro
da Organizagdo que ratificar a presente Con-
vengdo devera comunicar ao Diretor-Geral da
Reparti¢do Internacional do Trabalho, no mais
breve prazo possivel depois de sua ratificagio,
uma declaracio esclarecendo:



a) os territérios nos quais ele se compromete
a aplicar, sem modifica¢io, as disposi¢coes da
Convengio;

b) os territdrios aos quais ele se compromete
a aplicar as disposi¢coes da Conveng¢do com
modificagdes, e em que consistem as ditas
modificacoes;

) os territorios aos quais a Convengao é ina-
plicavel e, nesse caso, as razdes pelas quais ela
é inaplicavel;

2. Os compromissos mencionados nas alineas
“a” e “b” do paragrafo 1, do presente artigo, se-
rao reputados partes integrantes da ratificagao

e terdo idénticos efeitos.

3. Todo Membro podera renunciar em nova

declaragdo, no todo ou em parte, as reservas

contidas na sua declaragdo anterior em virtu-
)y«

de das alineas “b”, “c” e “d” do paragrafo 1 do
presente artigo.

4. Todo Membro podera, durante os periodos
em que a presente Convengéo pode ser denun-
ciada, de conformidade com as disposi¢oes do
artigo 34, comunicar ao Diretor-Geral nova
declaragdo modificando em qualquer outro
ponto os termos de qualquer declaragdo an-
terior e esclarecendo a situacio dos territorios
que especificar.

Art. 31 - 1. Quando as questdes tratadas
pela presente Convengio entram no quadro
da competéncia prépria das autoridades de
um territoério nao metropolitano, o Membro
responsavel pelas relagdes internacionais
desse territério, em acordo com seu proprio
governo, poderd comunicar ao Diretor-Geral
da Reparti¢do Internacional do Trabalho
uma declaragdo de aceita¢do, em nome
desse territdrio, das obrigacdes da presente
Convengao.

2. Uma declaragio de aceitacdo das obrigacoes
da presente Conven¢do pode ser comunicada
ao Diretor-Geral da Reparti¢do Internacional
do Trabalho:

a) por dois ou mais Membros da Organizagao
para um territdrio colocado sob sua autoridade
conjunta;

b) por qualquer autoridade internacional res-
ponsavel pela administragdo de um territdrio
em virtude das disposicdes da Carta das Nagoes
Unidas, ou de qualquer outra disposi¢do em
vigor, com respeito a esse territorio.

3. As declaragdes comunicadas ao Diretor-
-Geral do Bureau Internacional do Trabalho,
de conformidade com as disposi¢cdes dos
paragrafos precedentes do presente artigo,
devem indicar se as disposi¢des da Conven-
¢do serdo aplicadas no territorio com ou sem
modificagdes; quando a declaragdo indica que
as disposicoes da Convengédo se aplicam sob
reserva de modificagdes, ela deve especificar
em que consistem as ditas modifica¢des.

4. O Membro ou os Membros ou autoridade
internacional interessados poderdo renunciar
inteiramente ou em parte, em declaragio ul-
terior, ao direito de invocar uma modifica¢do
indicada em declaragdo anterior.

5. O Membro ou os Membros ou autoridade
internacional interessados poderido, durante
os periodos em que a Convengédo pode ser de-
nunciada, de conformidade com as disposigoes
do art. 34, comunicar ao Diretor-Geral nova
declaragdo modificando em qualquer sentido
os termos de qualquer declaragiao anterior e
esclarecendo a situagdo no que concerne a
aplica¢do desta Convengéo.

IV PARTE - Disposigoes Finais

Art. 32 - As ratificagdes formais da presente
Convengao serdo comunicadas ao Diretor-
-Geral da Reparti¢do Internacional do Traba-
lho e por ele registradas.

Art. 33 - 1. A presente Convencio ndo obriga
sendo os Membros da Organizagdo Interna-
cional do Trabalho cuja ratificagdo tenha sido
registrada pelo Diretor-Geral.



2. Ela entrara em vigor doze meses depois que
as ratificacdes de dois membros tiverem sido
registradas pelo Diretor-Geral.

3. Em seguida, esta Convengdo entrard em vigor
para cada Membro doze meses depois da data
em que sua ratificagdo for registrada.

Art. 34 - 1. Todo Membro que ratifique a pre-
sente Convengdo pode denuncid-la no fim de
um periodo de 10 anos depois da data em que
a Convencdo entrou em vigor pela primeira
vez, por ato comunicado ao Diretor-Geral da
Reparticao Internacional do Trabalho e por ele
registrado. Essa dentincia nio tera efeito sendo
um ano depois de registrada.

2. Todo Membro que, tendo ratificado a pre-
sente Convengdo, dentro do prazo de um ano
depois da expiracao do periodo de 10 anos
mencionado no paragrafo precedente, ndo fizer
uso da faculdade de dentncia prevista pelo
presente artigo, ficard comprometido por um
periodo de dez anos, e, posteriormente, podera
denunciar a presente Convencdo no fim de cada
periodo de dez anos nas condigdes previstas no
presente artigo.

Art. 35 - 1. O Diretor-Geral da Reparticdo
Internacional do Trabalho notificard a todos
os Membros da Organizagao Internacional do
Trabalho o registro de todas as ratificagdes,
declaragdes e denuncias que lhe forem comu-
nicadas pelos Membros da Organizagéo.

2. Notificando aos Membros da Organizagdo
o registro da segunda ratificagido que lhe for
comunicada, o Diretor-Geral chamard a aten-
¢30 dos Membros da Organizagéo sobre a data
em que a presente Convengao entrar em vigor.

Art. 36 — A Reparticao Internacional do Tra-
balho enviard ao Secretario-Geral das Nag¢oes
Unidas, para fins de registro, de conformidade

com o art. 102 da Carta das Nagdes Unidas,
informacgoes completas a respeito de todas as
ratificagdes, declara¢des e atos de dentincia que
tiverem sido registrados conforme os artigos
precedentes.

Art. 37 - A expirac¢do de cada periodo de dez
anos a contar da entrada em vigor da presente
Convengdo, o Conselho de Administragdo da
Reparti¢do Internacional do Trabalho devera
apresentar a Conferéncia geral um relatorio
sobre a aplica¢do da presente Convengéo e de-
cidira da oportunidade de inscrever na ordem
do dia da Conferéncia a questdo da sua revisdo
total ou parcial.

Art. 38 - 1. No caso em que a Conferéncia adote
uma nova Convengdo de revisio total ou parcial
da presente Convengéo, e a menos que a nova
Convengao disponha de outra forma:

a) aratificagdo por um Membro da nova con-
vengao de revisdo provocard, de pleno direito,
ndo obstante o artigo 34 acima, denuncia ime-
diata da presente Convencio, quando a nova
Convengao de revisdo tiver entrado em vigor;

b) apartir da data da entrada em vigor da nova
convengdo de revisdo, a presente Convengao nao
estard mais aberta a ratificagio dos Membros.

2. A presente Convengio ficard, em qualquer
caso, em vigor em sua forma e teor para os
membros que a tiverem ratificado e que nio
ratificarem a Convengio de revisio.

Art. 39 — As versdes em francés e em inglés
do texto da presente Convengio fazem igual-
mente fé.

Aprovada pelo Decreto Legislativo n°® 24, de 29 de
maio de 1956, publicado no DOU de 19/7/1957, e
promulgada pelo Decreto n® 41.721, de 25 de junho
de 1957, publicado no DOU de 28/6/1957.



Projeto de Convencao Concernente a
Indenizacado das Moléstias Profissionais

Convengdo n® 42 (revista em 1934) da Organizagdo Internacional do Trabalho da Liga das Nagoes.

A Conferéncia Geral da Organizagao Interna-
cional do Trabalho da Liga das Nagdes,

convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
ministragdo da Reparti¢cdo Internacional do
Trabalho e ali reunida a 4 de junho de 1934,
na sua décima oitava sessao,

Depois de haver deliberado adotar diversas
propostas relativas a revisao parcial da conven-
¢do concernente a indenizagdo das moléstias
profissionais adotada pela Conferéncia em
sua sétima sessdo, questdo esta que constitui o
quinto item da respectiva ordem do dia,

Considerando que essas propostas devem
tomar a forma de um projeto de convencdo
internacional,

Adota, aos vinte e um dias de junho de mil
novecentos e trinta e quatro, o projeto de
convengio que segue, o qual serd denominado
Convengdo (revista) das Moléstias Profissio-
nais, 1934.

ARTIGO I
1. Todo Membro de Organizagao Internacional

do Trabalho que ratificar a presente Convengido
se obriga a garantir as vitimas de moléstias

profissionais, ou a quem couber de direito, uma
indenizagdo baseada nos principios gerais da
legislacdo nacional concernente a indenizagao
dos acidentes de trabalho.

2. O valor dessa indenizac¢do ndo serd inferior
ao que prevé a legislagdo nacional sobre danos
provenientes de acidentes do trabalho; ressal-
vada esta condi¢do, cada Membro ficara livre,
determinando na sua legislacdo nacional as
condi¢des de pagamento das indenizagdes re-
lativas as moléstias de que se trata, e aplicando
as mesmas a sua legislacdo concernente a repa-
racdo dos acidentes do trabalho, de adotar as
modificagdes e adaptagdes que lhe parecerem
adequadas.

ARTIGO II

Todo Membro da Organizagao Internacional
do Trabalho que ratificar a presente Convengéao
se obriga a considerar como moléstias profis-
sionais as moléstias, bem como as intoxicagdes
produzidas pelas substancias inscritas no qua-
dro abaixo, quando essas moléstias ou intoxi-
cagdes acometam os trabalhadores ocupados
em profissdes, industrias ou processos que com
elas se correspondam no referido quadro e pro-
venham do trabalho prestado a uma empresa
sujeito a legislacdo nacional.



Lista das moléstias e das
substancias toxicas

Lista das profissoes, industrias ou processos
correspondentes

Intoxicag¢do pelo chumbo, suas
ligas ou seus compostos, seguida
das consequéncias diretas dessa
intoxicagao.

Tratamento dos minérios que contém chumbo, inclusive as cinzas
plumbiferas de usinas de zinco.

Fusdo de zinco velho e de chumbo em barras ou paes.

Fabricagdo de objetos de chumbo fundido ou de ligas de chumbo.
Industrias poligréficas.

Fabricagao dos compostos de chumbo.

Fabricagdo e concertos dos acumuladores.

Preparagdes e emprego de esmaltes que contenham chumbo.
Polimento por meio do emprego de limalha de chumbo ou de pasta
de chumbo.

Trabalhos de pintura compreendendo o preparo ou a manipulagao
de enguentos (enduits), vernizes ou cores e que contenham pigmen-
tos de chumbo.

Intoxicagdo pelo merctrio, suas
amalgamas e seus compostos,
seguida das consequéncias diretas
dessa intoxicagao.

Tratamento dos minérios de merctrio.

Fabrica¢do dos compostos de merctrio.

Fabricag¢do de aparelhos de medidas ou de laboratdrio.

Preparo das matérias-primas para a industria de champéos.
Doiradura a fogo.

Emprego de bombas de mercurio para a fabricagao de lampadas
incandescentes.

Fabricac¢do de espoletas de fulminato de mercurio.

Infecgbes carbunculosas.

Operarios em contato com animais carbunculosos.
Manipulag¢io de residuos de animais, carga, descarga ou transporte
de mercadorias.

Silicose com ou sem tuberculose
pulmonar desde que a silicose
seja uma causa determinante da
incapacidade ou da morte.

As industrias ou processos que, segundo a legislagao nacional, se
prestam ao risco da silicose.

Intoxicagao pelo fésforo ou seus
compostos com as consequéncias
diretas dessa intoxicagao.

Quaisquer processos que comportem a produg¢io, escapamento ou
utilizagdo do fésforo ou de seus compostos.

Intoxicagdo pelo arsénico ou seus
compostos com as consequéncias
diretas dessa intoxicagao.

Quaisquer processos que comportem a produgéo, escapamento ou
utiliza¢do do arsénico ou de seus compostos.

Intoxicagdo pelo benzeno ou seus
homédlogos, seus derivados nitro-
sos ou amidosos, com as conse-
quéncias diretas dessa intoxicagao.

Quaisquer processos que comportem a produgio, escapamento ou
utilizagdo do benzeno ou de seus homodlogos ou de seus derivados
nitrosos ou amidosos.

Intoxicagdo pelos derivados
halégenos dos hidrocarbonatos da
série graxa.

Quaisquer processos comportando a produgio, escapamento ou
utiliza¢do dos derivados haldgenos dos hidrocarburetos da série
graxa, designados pela legislacao nacional.

Perturbagoes patoldgicas devidas:
a) ao radio e as outras substancias
radioativas.

b) aos raios X.

Quaisquer processos que exponham a a¢do do radio, das substan-
cias radioativas ou dos raios X.

Epiteliomas primitivos da pele.

Quaisquer processos que comportem a manipulacdo ou emprego
do alcatrio, breu, betume, 6leos minerais, parafina, ou de compos-
tos, produtos ou residuos dessas substancias.




ARTIGO III

As ratificacdes oficiais da presente Convengéo
serdo comunicadas ao Secretario Geral da Liga
das Nagoes e por ele registradas.

ARTIGO IV

1. A presente Convenc¢ao somente obrigard aos
Membros da Organizagdo Internacional do
Trabalho que tiverem feito registrar a respectiva
ratificagdo pelo Secretario Geral.

2. A Convengao entrara em vigor doze meses
depois de terem sido registradas pelo Secretario
Geral as ratificagdes por parte de dois Membros.

3. Posteriormente esta Conven¢ao entrard em
vigor para cada Membro doze meses ap6s a data
de registro da sua ratificacéo.

ARTIGO V

Logo que as ratificagdes por parte de dois Mem-
bros da Organizagao Internacional do Trabalho
forem registradas no Secretariado, o Secretario
Geral da Liga das Nagdes notificara o fato a to-
dos os Membros da Organizagao Internacional
do Trabalho. Notificara igualmente o registro
das ratificacdes que lhe forem posteriormente
comunicadas por todos os outros Membros da
Organizagao.

ARTIGO VI

1. Todo Membro que houver ratificado a pre-
sente Conveng¢ao podera denucid-lo ao termo
de um periodo de cinco anos contados da data
inicial da vigéncia da Convengao, mediante
comunicagdo ao Secretdrio Geral da Liga das
Nagoes e por ele registrada. A dendncia nido
produzird efeito sendo um ano apds haver sido
registrada no Secretariado.

2. Todo Membro que houver ratificado a pre-
sente Convengdo e que, no termo de um ano
apds a expiragdo do periodo de cinco anos
referido no paragrafo anterior nao fizer uso da

faculdade de dentincia prevista neste artigo, fi-
cara ligado por um novo periodo de cinco anos,
e, posteriormente, podera denunciar a presente
Convengao ao termo de cada periodo de cinco
anos nas condi¢des previstas neste artigo.

ARTIGO VII

Ao termo de cada periodo de dez anos, contados
da entrada em vigor da presente Convengéo,
o Conselho de administragao da Reparti¢do
Internacional do Trabalho devera apresentar a
Conferéncia Geral um relatério sobre a aplica-
¢do desta convencio e decidira se é o caso de
ser inscrita na ordem do dia da Conferéncia a
questdo da sua revisio total ou parcial.

ARTIGO VIII

1. Caso a Conferéncia adotasse uma nova con-
vengdo importando em revisao total ou parcial
da presente Convencao, e a menos que a nova
convengao disponha de outra forma:

a) aratificagdo por um Membro da nova con-
vengao acarretaria de pleno direito, apesar do
que dispde o artigo 6 supra, a dentincia imediata
da presente convengio, contanto que a nova
convengao ja esteja em vigor;

b) apartir da data da entrada em vigor da nova
convengdo a presente Convengdo deixaria de
estar aberta a ratificagdo dos Membros.

2. A presente Conven¢do permaneceria, en-
tretanto, em vigor, na sua forma e teor para os
Membros que a houvessem ratificado ou néo
ratificassem a nova convengao.

ARTIGO IX

Os textos em francés e inglés da presente Con-
vencdo fardo igualmente fé.

Aprovado pelo Decreto Legislativo n® 9, de 22 de
dezembro de 1935, publicado no DOU de 22/12/1935,
e promulgado pelo Decreto n® 1.361, de 12 de janeiro
de 1937, publicado no DOU de 19/1/1937.



Nesta obra, o leitor encontra um conjunto de normas sobre sadde, previdéncia e seguranga
no ambiente laboral, fundadas nos preceitos constitucionais relativos a redugao dos riscos
inerentes ao trabalho, sobretudo em atividades penosas, insalubres ou perigosas.

Além de leis, decretos e dispositivos da Constituigao pertinentes ao tema, 0 volume destaca
0s anexos do Decreto ne 3.048/1999, que aprovou o0 Regulamento da Previdéncia Social.
Fecham a obra os textos de trés atos internacionais, entre os quais esta a Convengao n° 81
da Organizagdo Internacional do Trabalho.

SENADO FEDERAL _‘l
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